Curriculum vitae

INFORMATII PERSONALE Covas Lilia

EXPERIENTA PROFESIONALA

lulie 1994 - in prezent

* Numele si adresa angajatorului
Tipul sau sectorului de activitate ¢
Principalele activitatj si
responsabilitati

Octombrie 2017 — in prezent
* Numele si adresa angajatorului
Tipul sau sectorului de activitate
Principalele activitatj si
responsabilitati

Decembrie 2010 — ianuarie
2017

* Numele si adresa angajatorului
» Tipul sau sectorului de activitate
Principalele activitatj si
responsabilitati

Septembrie 2009 — decembrie
2010

* Numele si adresa angajatorului
* Tipul sau sectorului de activitate
Principalele activitatj si
responsabilitati

lanuarie 2006 - prezent
* Numele si adresa angajatorului

» Tipul sau sectorului de activitate
Principalele activitati si
responsabilitati

lanuarie 2009 — Decembrie
2010

* Numele si adresa angajatorului
» Tipul sau sectorului de activitate
Principalele activitatj si
responsabilitati
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@ 22A, Alexandru cel Bun, mun. Hancesti, Republica Moldova
L 22402736

D

covas.lilia@ase.md

Sexul F | Data nasterii 02/04/1972 | Nationalitatea Republica Moldova

Cadrul universitar: lector, lector universitar, conferentiar universitar
Academia de Studii Economice din Moldova, str. Banulescu Bodoni 61, mun. Chisinau
Institutie superioara de Tnvatamant

Predarea cursurilor universitare: ,Cultura si etica in afaceri’, ,Comportamentul
organizational’, ,Leadership si managementul echipei de proiect’, ,Managementul
dezvoltarii durabile”, ,Managementul stakeholderilor”.

Conducator stiintific la tezele de licenta, master si doctor in stiinte economice

Manager de proiect
Academia de Studii Economice din Moldova, str. Banulescu Bodoni 61, mun. Chisinau
Institutie superioara de Tnvatamant

1. Conducere institutionald a proiectului complex bilateral RO-MD, LAIS-3E, Nr. PN-
IV-PCB-RO-MD-2024-0343, 2025-2027;

2. Conducere institutionaléd a proiectului SKILLS4FUTURE, ERASMUS-EDU-2022-
CBHE-STRAND-2 -101081787, 2023-2025;

3. Conducere proiectului COOPERA, Nr. 617490-EPP-1-2020-1-MD-EPPKA2-
CBHE-SP. Erasmus+ Programme, 2021-2024;

4. Conducere institutionald a proiectului ReSTART, Nr. 585353-EPP-1-2017-1-RO-
EPPKA2-CBHE-JP. Erasmus+ Programme, 2017-2020.

Director adjunct al Scolii Masterale de Excelenta in Economie si Business

Academia de Studii Economice din Moldova, str. Banulescu Bodoni 61, mun. Chisinau
Responsabil de programe de master

Coordonarea cu procesul de instruire, comunicarea cu stakeholderii SMEEB: profesorii
si studentii

Prodecan la Facultatea de Business si Administrarea Afacerilor

Academia de Studii Economice din Moldova, str. Banulescu Bodoni 61, mun. Chisinau
Responsabil de sectia frecventa redusa
Coordonarea cu procesul de instruire

Consultant — instructor

Ministerul Finantelor, ODIMM, ANTIM, MACIP, Contact, Proiectul PNUD ,, Oportunitati
mai bune pentru tineri si femei”, “Dezvoltarea durabila a turismului”, Locuri de Munca
pentru Tineri (MEDA:J4Y), Winrock Moldova; ,Noi oportunitati pentru femei”, ANTREC
Moldova; "Managementul competitivitatii economice a Republicii Moldova in contextul
proceselor de globalizare si integrare europeana si regionala” ASM, etc.

instruire si consultanta

Predarea cursurilor: Leadership; Planificarea afacerii; Initierea afacerii; Primii pasi in
afaceri; Managementul afacerii; Introducere h antreprenorialul social, etc.

Expert

PNUD, Republica Moldova
Reteaua Locala al Pactului Global

Activitati de instruire, elaborarea manualului “Responsabilitatea Sociala Corporativa:
aspecte practice”


mailto:covas.lilia@ase.md

EDUCATIE S| FORMARE

Noiembrie, 2025
Principalele subiecte si calificari
insusite

Octombrie, 2024
Principalele subiecte si calificari
insusite

Octombrie, 2023
Principalele subiecte si calificari
insusite

Decembrie 2019
Principalele subiecte si calificari
insusite

Octombrie 2019

Principalele subiecte si calificari
insusite

Noiembrie 2018

Principalele subiecte si calificari
insusite

Februarie 2018

Principalele subiecte si calificari
insusite

lanuarie 2018

Principalele subiecte si calificari
insusite

lunie 2017

Principalele subiecte si calificari
insusite

Decembrie 2016

Principalele subiecte si calificari
insusite

Noiembrie 2016

Principalele subiecte si calificari
insusite

Martie 2015

Principalele subiecte si calificari
insusite

May 2014

Principalele subiecte si calificari
insusite

Februarie 2014

Principalele subiecte si calificari
insusite

lulie 2013

Principalele subiecte si calificari
insusite
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Universitatea Lucian Blaga Sibiu, Romania

Mobilitate de cercetare (Valorificarea inteligentei artificiale pentru o crestere sustenabila:
o analiza multidimensionala a sistemului 3E si implicatii politice)

Universitatea Politehnica Bucuresti
Educatie pentru sustenabilitate si inovare in sistemele de Tnvatamant superior

Lodz University of Technology, Lodz, Poland
Cursuri de instruire
AUF en Europe Centrale et Orientale, Bucuresti

Vizita de documentare in domeniul antreprenoriatului

Universitatea Tehnica din KoSice (Slovacia)
Dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale si digitale

Universitatea Politehnica Bucuresti
Dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale si digitale

Academia de Studii Economice din Moldova

Curs de perfectionare. Aplicarea tehnologiilor informationale de comunicare in instruire.
Sistemul MOODLE

KTH Royal Institute of Tehnology (Sweden)

Sustainabile development. PBL

AUF en Europe Centrale et Orientale, Chisinau
La recherche scientifique en sciences economiques et de gestion

Academia de Studii Economice din Moldova
Curs de perfectionare. Psihologie. Dezvoltarea personala a cadrului didactic

Universitatea Aalborg (Damenarca)
Mobilitatea academica - Problem based learning

Université Montpellier 2 (France)
Intensive training course on Start-Up Projects Business Planning

KTH Royal Institute of Tehnology (Sweden)
Inter-university Start-up centers for students innovations development & promotion

Université Lumiére Lyon 2 (France)
Intensive training course on entrepreneurship

ESRI (Moldova)
ArcGIS Desktop I: Getting started with GIS (10.0)



Aprilie 2012
Principalele subiecte si calificari
insusite

lanuarie - Mai 2005

* Principalele subiecte si calificari
insusite

Mai 2002

* Principalele subiecte si calificari
insusite

Octombrie - decembrie 1998

Principalele subiecte si calificari
insusite

Septembrie 1996

Principalele subiecte si calificari
insusite

Martie 1995

Principalele subiecte si calificari
insusite

2017 - 2019

Principalele subiecte si calificari
insusite
* Nivelul in cadrul clasificarii nationale

1995 - 1997

Principalele subiecte si calificari
insusite
* Nivelul in cadrul clasificarii nationale

1989 - 1994

Principalele subiecte si calificari
insusite
* Nivelul in cadrul clasificarii nationale

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna
Alte limbi straine cunoscute

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobéandite la locul

de munca
Competente informatice

INFORMATII SUPLIMENTARE
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Winrock International (Moldova)
Cursul de formare in domeniul antreprenoriatului

MACIP, Moldova
Cursuri de contabilitate

Research Triangle, Raleigh, North Carolina, USA
Profesional Small Business Development Program

Athens University of Economics and Business (Greece)
Courses in economics and business

Black Sea University, Mangalia, Romania
Human Resource Management

Economic Development Institute of the World Bank, (Moldova)
Introduction to Market Economics: Principles and Policy

Academia de Studii Economice din Moldova

Post doctoratul, tema de cercetare "Managementul dezvoltarii durabile a intreprinderilor
din Republica prin prisma culturii organizationale”

Doctor habilitat in stiinte economice, Specialitatea 08.00.05— Economie si
management in ramura si domeniul de activitatea

Academia de Studii Economice din Moldova

Doctorantura, tema de cercetare "Problemele manageriale in cadrul intreprinderilor
mixte din Republica Moldova"

Doctor Tn stiinte economice, Specialitatea 08.00.05— Economie si management in
ramura si domeniul de activitatea

Academia de Studii Economice din Moldova
Management, gestiunea si planificarea unitatilor economice

Manager - economist

Romana
Engleza, Rusa

¢ leadership (manager de proiect)

e activitatea desfasurata la SMEEB si in cadrul proiectelor a oferit experienta
practica de a gestiona activitatea echipelor, lucrul cu oamenii.

e experientd de a lucra in echipa, dezvoltate in cadrul proiectele de cercetare
nationale si internationale

e0 bund cunoastere a instrumentelor Microsoft Office™ (Word, Excel si
PowerPoint)




Date statistice privind
numarul total de publicatii
stiintifice si metodico-
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didactice

Publicatii
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monografii, 3 titluri cu un volum total de 19 c.a.

articole, in reviste din strdin&tate recunoscute, 6 publicatii cu un volum total de 4
c.a.

articole, in reviste din Registrul national ale revistelor de profil, Categoria B, 6
publicatii cu un volum total de 5,85 c.a.

articole, in reviste din Registrul national ale revistelor de profil, Categoria C, 4
publicatii cu un volum total de 1,2 c.a.

articole, in reviste aflate in proces de acreditare, 4 publicatii cu un volum total de
1,82 c.a.

articole, in culegeri ale conferintelor internationale, 14 articole cu un volum total
de 7,66 c.a.

materiale, la forurile stiintifice peste hotare, 2 comunicéri, cu un volum total de
0,3 c.a.

materiale, la conferintele internationale in republicd, 9 comunicari, cu un volum
total de 2,0 c.a.

materiale, la conferinfe cu participare internationald, 2 comunicare, cu un volum
total de 0,55 c.a.

manuale, 4 titluri cu un volum total de 32,2 c.a.

lucrari metodice, 5 titluri cu un volum total de 24,3 c.a.

Corporate Social Responsibility in the Republic of Moldova/ Busmachiu, E.,
Covas, L. In: Idowu S.O. (eds) Current Global Practices of Corporate Social
Responsibility. CSR, Sustainability, Ethics & Governance. 2021. Springer, Cham.
https://doi.org/10.1007/978-3-030-68386-3_11

Cultura organizationala si dezvoltarea durabila a intreprinderii/ Covas, L.,
Chisinau: Editura ASEM, 2019, 214 p., ISBN 978-9975-75-954-0, 9.1 c.a.
Responsabilitatea Sociala Corporativa: aspecte practice / Covas, L.,
Braguta, A. Chisindu: Tipografia Centrald. 2009. 176p. ISBN 978-9975-78-752-9
The study on entrepreneurial education in the university through
stakeholder involvement/ Covas, L., Solcan, A. In: Eastern European Journal
of Regional Studies, Centre for European Integration Studies, ASEM, 2018,
Volume 4/ Issue 1/ June, pp.4 — 22, ISSN: 1857-436X, e-ISSN 2537-6179, 0,82
c.a., Disponibil:
http://csei.ase.md/journal/files/issue_41/COV_EEJRS_Vol_4_Issue_1.pdf
Sustainability of Entrepreneurial Education in the Republic of Moldova/
Covas, L., Solcan, A. In: “Ovidius” University Annals, Economic Sciences Series,
Volume XIX, Issue 1/2019, pp. 167-177, ISSN 2393-3127, 0.7 c. a., Disponibil:
http://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/RO/wp-content/uploads/2019/08/6-2.pdf
Moaenb AnsA onpeaeneHns ypoBHA yCTOWYMBOCTU Komnanum / Covas, L. n:
Economics and Organization of Management, nr.4(32)/2018, Vinita, Ucraina,
p.138-146, c.a. 0.5. ISSN 2307-2318

Modifying the organisational culture in order to increase the company’s
level of sustainability / Covas, L. In: Proceedings of the 13 International
Conference on Business Excellence, Bucuresti, FABIZ, 2019, 21-22 march, pp.
254-267, ISSN 2558-9652

Particularities of the Organisational Culture in the Companies from the
Republic of Moldova / Covas, L. In: “Ovidius” University Annals, Economic
Sciences Series, Volume XIX, Issue 1/2019, pp. 396-406, ISSN 2393-3127.

The importance of national culture dimensions on intercultural
competence development of future managers / Covas, L., Péarlog, A. In:
Cross-cultural Management Journal, Romania, 2019, vol. XXl, issue 2, pp. 111-
119, ISSN-L 2286 — 0452, 0.63 c. a.

Sustainability management of the companies from the Republic of
Moldova / COVAS, L. In: Competitivitatea si inovarea in economia cunoasterii.
Editia a 22-a , 25-26 septembrie 2020, Chisinau. Republica Moldova: Centrul
Editorial-Poligrafic al ASEM, 2020, pp. 26-39. ISBN 978-9975-75-985-4, 0,94 c.
a., Disponibil: https://ase.md/wp-
content/uploads/2021/04/Conference_Proceedings_Articles-25-26-
SEPTEMBER-2020.pdf

cca 60 de lucrarilor stiintifice si metodico-didactice.


https://doi.org/10.1007/978-3-030-68386-3_11
http://csei.ase.md/journal/files/issue_41/COV_EEJRS_Vol_4_Issue_1.pdf
http://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/RO/wp-content/uploads/2019/08/6-2.pdf
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Proiecte

» Valorificarea inteligentei artificiale pentru o crestere sustenabila: o analiza
multidimensionala a sistemului 3E si implicatii politice, LAIS-3E, Proiect complex
bilateral RO-MD, Nr. PN-IV-PCB-RO-MD-2024-0343, 2025-2027

o Developing and improving the STEAM skills of students teachers for
curriculum innovation and sustainable development of higher education
institutions and local businesses (Skills4future), ERASMUS-EDU-2022-CBHE-
STRAND-2 -101081787 (2023-2025)

¢ Integrating Dual Higher Education In Moldova and Ukraine (COOPERA)
617490-EPP-1-2020-1-MD-EPPKA2-CBHE-SP (2021-2024)

e Reinforce Entrepreneurial and Digital Skills of students and teachers to
enhance the modernization of higher education in Moldova (ReSTART) 585353-
EPP-1-2017-1-RO-EPPKA2-CBHE-JP (2017-2020)

¢ Introducing Problem Based Learning in Moldova: Toward Enhancing
Students' Competitiveness and Employability (PLBMD) - 561884-EPP-1-2015-1-
DK-EPPKA2-CBHE-JP (2015-2019)

e Studiu de oportunitate privind deschiderea unui incubator de afaceri or.
Cahul; Calarasi (2015 — ODIMM)

¢ Inter-university Start-up centers for students’ innovations development &
promotion (SUCSID) - 530349-TEMPUS-1-2012-1-FR-TEMPUS-JPHES (2013-
2015)

¢ Managementul competitivitatii economice a Republicii Moldova in contextul
proceselor de globalizare si integrare regionala si europeana” proiect finantat de
Academia de Stiinte din Moldova, participarea la realizarea
studiului ”Responsabilitatea sociald in cadrul MM din Republica

Moldova”10.840.08.01A (2010- 2012)

e Promovarea integritatii academice la ASEM, finantat de Programul de
Granturi Mici pentru Sustinerea Initiativelor Democratice al Ambasadei SUA:
Coordonator de proiectul (2006 — 2007)

« Sustinerea invatamantului superior economic in Moldova, Proiect TACIS
(1998-1999)

Mentiuni
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¢ Ministerul Educatiei al Republicii Moldova. Diplomé& de onoare in semn de
inaltd recunostinta si apreciere a activitatii prodigioase in domeniul cercetarii
si inovarii (decembrie 2025);

e Guvernul Republicii Moldova. Diploma de onoare. Pentru activitate
prodigioasa in domeniul pedagogic, contributie esentiald si inovatoare la
promovarea si dezvoltarea scolii, profesionalism inalt si aptitudini didactice si
educative, precum si cu ocazia zilei profesionale a lucratorilor din domeniul
invatamantului (octombrie 2024).

¢ Ministerul Educatiei al Republicii Moldova. Diploma. ,Pentru activitate
prodigioasa didactico-stiintifica, abnegatie si profesionalism in domeniul
invatamantului superior, contributie substantiala la pregatirea specialistilor de
inalta calificare si cu prilejul celei de-a 25-a aniversare de la fondarea ASEM”
(septembrie 2016).

e Academia de Studii Economice din Moldova. Diploma de gratitudine.
,Pentru performante remarcabile in activitatea profesionala, contributie
substantiald la pregatirea specialistilor de Tnalta valoare economica si cu
prilejul celei de-a 25-a aniversari a ASEM” (septembrie 2016).

e Academia de Studii Economice din Moldova. Diploma de gratitudine.
,Pentru merite deosebite intru afirmarea Tnvatdmantului superior economic din
Republica Moldova si cu prilejul Celei de-a XX-a Aniversari a ASEM”
(septembrie 2011).


https://bri.ase.md/developing-and-improving-the-steam-skills-of-students-and-teachers-for-curriculum-innovation-and-sustainable-development-of-higher-education-institutions-and-local-businesses-skills4future/
https://bri.ase.md/developing-and-improving-the-steam-skills-of-students-and-teachers-for-curriculum-innovation-and-sustainable-development-of-higher-education-institutions-and-local-businesses-skills4future/
https://bri.ase.md/developing-and-improving-the-steam-skills-of-students-and-teachers-for-curriculum-innovation-and-sustainable-development-of-higher-education-institutions-and-local-businesses-skills4future/
http://www.pblmd.aau.dk/
http://www.pblmd.aau.dk/

