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1. SCOP

Prezenta procedurd stabileste cadrul institutional, metodologic si procedural privind evaluarea
activitatii conducdtorilor de doctorat din cadrul Scolii doctorale ASEM. Evaluarea se realizeaza pe
baza unor criterii si instrumente prestabilite, prin utilizarea feedbackului studentilor-doctoranzi, a
autoevaludrii conducatorilor de doctorat si a documentelor justificative aferente activitatii desfasurate.
Evaluarea are drept scop:

- monitorizarea si imbunatatirea calitatii activitatii de ghidare doctorala;

- cresterea performantei stiintifice si academice;

- imbunatatirea ratei de finalizare a studiilor doctorale in termen;

- asigurarea respectdrii standardelor de etica si integritate academica;

- fundamentarea deciziilor privind dezvoltarea si eficientizarea programelor doctorale;

- consolidarea prestigiului institutional al ASEM.

2. DOMENIU DE APLICARE

Procedura se aplicd tuturor conducatorilor de doctorat afiliati Scolii doctorale ASEM si vizeaza
activitatea de ghidare doctorald, activitatea stiintifica, contributia la dezvoltarea programelor doctorale,
vizibilitatea academicd nationald si internationald, respectarea normelor de eticd si integritate
academica, precum si rezultatele obtinute de studentii-doctoranzi coordonati.

Procedura se aplica periodic, o data la 5 ani, precum si ori de cite ori este necesar, la initiativa
Directorului Scolii doctorale ASEM sau a Consiliului Coordonator si de Calitate al Scolii doctorale
ASEM, in situatii precum sesizari privind calitatea ghidarii, rezultate doctorale nesatisfacatoare, abateri
de la etica academica sau alte circumstante relevante pentru asigurarea calitatii.

3. DEFINITII ALE TERMENILOR

Asigurarea calitatii — parte a managementului calitatii care indicd faptul ca cerintele referitoare la
calitate vor fi indeplinite.

Autoevaluare — analiza realizata de conducatorul de doctorat asupra propriei activitati.

Conducator de doctorat — persoana abilitata sa coordoneze activitatea de cercetare doctorala.

Ghidare doctorala — ansamblul activitatilor de coordonare, sprijin si monitorizare a doctorandului.
Evaluare — act de valorizare a informatiei necesare cresterii eficientei desfasurarii activitatilor.
Evaluare de catre studenti-doctoranzi — identificarea/cunoasterea perceptiei studentilor - doctoranzi
cu privire la calitatea activitatii prestate de catre conducatorul de doctorat.

Evaluare multicriteriala — evaluare realizatd pe baza mai multor criterii si indicatori, care reflecta
activitatea de ghidare doctorald, activitatea stiintifica, vizibilitatea academicd, etica si contributia
institutionala a conducétorului de doctorat.

Indicator de performanta — element masurabil care reflecta rezultatele activitatii conducatorului de
doctorat.

Plan de imbunatatire — set de masuri stabilite dupa evaluare pentru remedierea deficientelor.
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4. DISPOZITII GENERALE

4.1. Evaluarea se desfasoard in baza urméatoarelor principii:

4.2.

4.3.

a) transparenta;

b) obiectivitate;

c) confidentialitate;

d) echitate;

e) integritate academica;

f) responsabilitate institutionald;

g) evaluare bazata pe dovezi;

h) orientare spre imbunatatire continua,

1) respectarea drepturilor tuturor participantilor la procesul doctoral.

Procesul de evaluare a conducatorilor de doctorat presupune urmatoarele etape:

- initierea procesului de evaluare;

- colectarea feedbackului de la studentii-doctoranzi;

- autoevaluarea conducatorului de doctorat;

- verificarea documentelor justificative;

- evaluarea multicriteriald a performantei conducatorului de doctorat realizatd de catre membrii
Consiliului Coordonator si de Calitate al Scolii Doctorale ASEM si aprobarea dosarelor;

- comunicarea rezultatelor evaluarii conducatorilor de doctorat evaluati;

- elaborarea planului de imbundtitire (in cazul in care evaluarea evidentiazd necesitatea
imbunatatirii activitatii, se elaboreaza un plan individual de imbunatatire);

- monitorizarea implementarii recomandarilor.

Responsabilitati:

Directorul Scolii doctorale ASEM:

- analizeaza rezultatele evaluarii si intocmeste raportul final,

- propune masuri de Tmbunatatire a calitatii activitatii conducatorilor de doctorat;

- initiazd, dupa caz, discutii individuale cu conducatorii de doctorat evaluati.

Consiliul Coordonator si de Calitate al Scolii doctorale ASEM:

- examineaza si valideaza rezultatele evaluarii;

- acorda calificative conducatorilor de doctorat;

- formuleazad recomandari privind imbunatatirea activitatii de ghidare;

- propune masuri restrictive in cazul neindeplinirii de catre conducatorii de doctorat a indicatorilor
de calitate.

Studentii-doctoranzi:

- participa la procesul de evaluare prin completarea chestionarelor;

- oferd feedback obiectiv privind activitatea conducatorilor de doctorat;

- respecta principiile de confidentialitate si integritate in evaluare.

Conducatorii de doctorat:

- completeaza fisa de autoevaluare;

- furnizeaza informatii corecte si documente justificative;

- participd la procesul de evaluare si la eventuale discutii de imbunatatire a activitatii.

Consiliul de Asigurare a Calitatii din ASEM:

- verificd procedura din punct de vedere al sistemului calitatii;
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- auditeaza rezultatele evaludrii In vederea identificdrii oportunitatilor de imbunatatire a calitatii.

5. EVALUAREA CONDUCATORILOR DE DOCTORAT DE CATRE STUDENTII -
DOCTORANZI

5.1. Evaluarea conducatorilor de doctorat de cétre studentii-doctoranzi se realizeaza prin completarea
instrumentului standardizat Chestionar de evaluare a conducatorului de doctorat de catre
studentul-doctorand (Anexa 1).

5.2. Obiectivul chestionarului consta in evaluarea nivelului de satisfactie al studentilor-doctoranzi
absolventi cu privire la calitatea suportului academic, stiintific si metodologic, precum si a
activitatilor de ghidare doctorald oferite de conducétorul de doctorat.

5.3. Procesul de administrare a chestionarelor de evaluare a conducatorilor de doctorat de catre
studentii-doctoranzi presupune parcurgerea urmatoarelor etape:

a) transmiterea anuald catre studentii-doctoranzi absolventi a invitatiei de participare la procesul
de evaluare, insotitd de link-ul de acces la chestionar;

b) completarea chestionarului de catre studentii-doctoranzi, in conditii de anonimat si
confidentialitate;

c) colectarea si prelucrarea rezultatelor de cétre persoana responsabild din cadrul Scolii doctorale
ASEM, prin analiza datelor cantitative si calitative si elaborarea centralizatorului punctajelor
obtinute de fiecare conducétor de doctorat;

d) Directorul Scolii doctorale ASEM analizeaza datele si elaboreaza raportul de evaluare a
conducatorilor de doctorat;

e) examinarea si validarea raportului de catre Consiliul Coordonator si de Calitate al Scolii
doctorale ASEM;

f) aprecierea rezultatelor evaluarii si formularea de recomandari din perspectiva managementului
calitatii de catre Consiliul Coordonator si de Calitate al Scolii doctorale ASEM;

g) comunicarea rezultatelor evaludrii si a recomandarilor cdtre conducatorii de doctorat evaluati,
de catre Directorul Scolii doctorale ASEM;

h) utilizarea datelor rezultate in vederea fundamentarii deciziilor institutionale privind
imbunatatirea calitétii activitdtii de ghidare doctorala si remedierea eventualelor neconformitati.

5.4. Rezultatele sondajelor, rapoartele de evaluare si deciziile adoptate sunt pastrate si arhivate la
nivelul Scolii doctorale ASEM, fiind prezentate, dupa caz, Consiliului de Asigurare a Calitatii din
cadrul ASEM, in scopul monitorizarii si imbundatatirii continue a calitatii proceselor doctorale.

5.5. Rezultatele chestionarului de evaluare completat de studentii-doctoranzi constituie o0 componenta a
evaluarii finale a conducatorului de doctorat si sunt utilizate la aprecierea calitatii activitatii de
ghidare doctorala.

6. AUTOEVALUAREA CONDUCATORILOR DE DOCTORAT
6.1. Autoevaluarea este o etapa importanta in procesul de evaluare a conducatorilor de doctorat, prin

care acestia 1si prezinta realizdrile din perioada analizata. Aceasta permite evidentierea punctelor
forte, identificarea aspectelor care necesitd imbunatatire In activitatea de ghidare doctorala,




PRO. 14. DDCD

<> SEM PROCEDURA PRIVIND EVALUAREA ACTIVITATII PAGINA
CONDUCATORILOR DE DOCTORAT DIN CADRUL SCOLII DOCTORALE ASEM 6/15

cercetare si vizibilitate academicd, precum si aprecierea contributiei conducatorului de doctorat la
realizarea obiectivelor Scolii doctorale ASEM.

6.2. Autoevaluarea se realizeazd in baza unor criterii prestabilite, structurate pe urmatoarele
componente principale:

- activitate de atragere si indrumare a studentilor-doctoranzi;

- activitatea de cercetare stiintifica a conducatorului de doctorat;

- vizibilitatea nationald si internationald a activitatii conducatorului de doctorat;

- respectarea normelor de eticd si integritate academica si contributia institutionala.

6.3. Instrumentul utilizat in procesul de autoevaluare este Fisa de autoevaluare a conducatorului de
doctorat (Anexa 2), elaborata si aplicata de catre Scoala doctorala ASEM.

6.4. Conducatorul de doctorat completeaza Fisa de autoevaluare in format electronic, prezentand
informatii complete si veridice privind activitatea desfasurata in perioada de referinta, insotite de
documente justificative care atesta performantele declarate, asumandu-si responsabilitatea pentru
corectitudinea si autenticitatea datelor furnizate.

6.5. Fisa de autoevaluare, impreund cu documentele justificative aferente, se transmite in format
electronic persoanei responsabile din cadrul Scolii doctorale ASEM, in termenul stabilit prin
calendarul evaluarii.

6.6. Persoana responsabild din cadrul Scolii Doctorale ASEM verificd corectitudinea, coerenta si
completitudinea informatiilor prezentate, precum si conformitatea acestora cu documentele
justificative anexate. In cazul identificarii unor neconcordante sau omisiuni, aceasta solicitd
clarificari si, dupa caz, propune ajustari.

6.7. Dupa finalizarea procesului de verificare, conducatorul de doctorat este informat cu privire la
validarea Fisei de autoevaluare si este invitat sa confirme, prin semnaturd, forma finala a acesteia.
Informatiile care nu sunt sustinute prin dovezi justificative nu sunt luate in considerare in procesul
de evaluare.

6.8. Persoana responsabild elaboreazd centralizatorul performantelor pentru fiecare conducator de
doctorat, pe baza informatiilor validate din fisele de autoevaluare.

6.9. Rezultatele centralizate sunt transmise Directorului Scolii doctorale ASEM, care le examineaza si
le inainteaza spre evaluare si aprobare membrilor Consiliului Coordonator si de Calitate al Scolii
doctorale ASEM.

7. EVALUAREA PERFORMANTEI CONDUCATORILOR DE DOCTORAT

7.1. Evaluarea performantei conducatorilor de doctorat se realizeazd de cdtre membrii Consiliului
Coordonator si de Calitate al Scolii Doctorale ASEM, pe baza unui ansamblu de instrumente si
surse de informatii, care includ:

a) Fisa de autoevaluare a conducatorului de doctorat (Anexa 2);

b) Chestionarul de evaluare completat de studentii-doctoranzi (Anexa 1);

c) Documente/link-uri justificative aferente activitatilor si rezultatelor declarate;
d) alte informatii relevante disponibile la nivel institutional.

7.2. Instrumentul principal utilizat in evaluarea performantei este Fisa de evaluare a activitatii si
performantei conducatorului de doctorat (Anexa 3) care asigurd o apreciere transparenta,
obiectiva si comparabild a rezultatelor obtinute.

7.3. Evaluarea are caracter multicriterial si vizeaza, in mod cumulativ, urmatoarele dimensiuni:

a) activitate de atragere si Indrumare a studentilor-doctoranzi;
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7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

b) activitatea de cercetare stiintifica;

c) vizibilitatea nationald si internationald a activitatii academice;

d) respectarea normelor de etica si integritate academica si contributia institutionala.
Punctajul final al evaludrii se determina prin Tnsumarea punctajelor obtinute pentru fiecare criteriu
si indicator de performanti, conform metodologiei previzute in Anexa 3. In cadrul evaluarii
domeniului ,, Ghidare doctorala” sunt luate in considerare si rezultatele chestionarului de evaluare
completat de studentii-doctoranzi.
Autoevaluarea conducatorului de doctorat are caracter informativ si orientativ si constituie baza
analizei realizate de catre Consiliul Coordonator si de Calitate al Scolii Doctorale ASEM.
Punctajul final este stabilit exclusiv de catre Consiliul Coordonator si de Calitate, in baza
verificarii informatiilor prezentate in fisa de autoevaluare si a documentelor justificative aferente.
Calificativul final al evaludrii se stabileste in functie de punctajul total acumulat, dupd cum
urmeaza:
86—100 - Foarte bine;
- 66-85 — Bine;
- 51-65 — Satisfacator;
- <50 — Nesatisfacator.
Rezultatele evaluarii sunt consemnate intr-un Centralizator final al rezultatelor (Anexa 4), aprobat
de Consiliul Coordonator si de Calitate al Scolii doctorale ASEM si comunicate conducatorilor de
doctorat evaluati, Intr-o maniera confidentiala si argumentata.
In cazul in care evaluarea evidentiazi deficiente sau neconformititi, Consiliul Coordonator si de
Calitate al Scolii doctorale ASEM poate dispune:

a) formularea de recomandari pentru Imbunatétirea activitatii;

b) elaborarea unui plan individual de imbunatatire;
c) monitorizarea suplimentara a activitatii conducétorului de doctorat;
d) reevaluarea intr-un termen stabilit.

7.10. Conducdtorii de doctorat au dreptul de a formula contestatie cu privire la rezultatele evaludrii, in

termen de 5 zile lucrdtoare de la comunicarea acestora. Contestatia se depune in forma scrisa la
Consiliul de Asigurare a Calitatiit ASEM si trebuie sd fie insotitd de argumente si, dupa caz,
documente justificative. Consiliul examineaza contestatia si comunicd rezultatul in termenul
prevazut de reglementarile interne.

7.11. In situatia in care se constatd nerespectarea indicatorilor de calitate, a normelor de etica si

integritate academica sau deficiente grave in activitatea de ghidare doctorala, Consiliul
Coordonator si de Calitate al Scolii doctorale ASEM poate propune aplicarea unor masuri
restrictive, inclusiv suspendarea sau excluderea conducatorului de doctorat din cadrul Scolii
doctorale, in conformitate cu normele institutionale.

7.12. Decizia privind aplicarea masurilor restrictive, inclusiv excluderea din cadrul Scolii doctorale

ASEM, se aproba de catre Consiliul stiintific al ASEM, 1n baza propunerii motivate a Consiliului
Coordonator si de Calitate al Scolii doctorale ASEM.

8. REFERINTE

8.1.

Acte normative la nivel national:
- Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014;
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Hotararea Guvernului nr. 1007 din 10.12.2014 privind aprobarea Regulamentului de organizare
a studiilor superioare de doctorat, ciclul III;

Hotararea Guvernului nr. 23 din 18.01.2023 privind aprobarea Metodologiei aprobarii
conducatorilor de doctorat;

Legea nr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal (pentru asigurarea
anonimatului evaluarilor);

Ghidul de evaluare externd a programelor de studii de doctorat, invatamantul superior
(ANACEC).

8.2. Acte normative la nivel institutional:

Carta Universitard a Academiei de Studii Economice din Moldova (procedura deriva din
responsabilitatea pentru calitate);

Regulamentul de organizare si functionare a Scolii doctorale ASEM;

Regulamentul privind asigurarea calitatii in cadrul ASEM (procedura fiind instrument de
asigurare a calitatii).

8.3. Repere si standarde internationale:

Standarde si linii directoare pentru asigurarea calititii in Spatiul European al Invatimantului
Superior (ESG 2015).

9. DISPOZITII FINALE

9.1. Procedura este obligatorie pentru toti conducatorii de doctorat din cadrul Scolii doctorale ASEM,
precum si pentru toate partile implicate in procesul de evaluare a activitatii acestora.

9.2. Procedura intra in vigoare la data aprobarii de catre Senatul ASEM si se aplica tuturor proceselor
de evaluare a conducétorilor de doctorat desfasurate ulterior acestei date.
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Anexa 1.

CHESTIONAR DE EVALUARE

A CONDUCATORULUI DE DOCTORAT DE CATRE STUDENTII-DOCTORANZI

Va rugam sa bifati, in scala de evaluare, pentru fiecare afirmatie, nivelul pe care il considerati cel mai
potrivit, rezultat din propriile aprecieri. Semnificatia nivelurilor din scala de evaluare este urmatoarea:
1 — foarte slab; 2 — slab; 3 — satisfacator; 4 — bine; 5 — foarte bine.
Conducdtorul de doctorat:

- Scala de evaluare

Nr. Criteriul 1 5 3 4 3

1. | Claritatea planului/obiectivelor cercetarii in perioada
initiala a studiilor doctorale

2. | Disponibilitatea conducatorului de doctorat pentru
consultatii si sprijin, la solicitarea doctorandului

3. Periodicitatea intalnirilor (fizic, online, telefonic, etc.) in
vederea monitorizarii continue a progresului cercetarii

4. Sprijinul acordat in elaborarea cercetarii si in aplicarea
metodologiei stiintifice

5. | Calitatea si claritatea feedbackului oferit asupra lucrarilor
realizate si exigenta activitatii de publicare a rezultatelor
cercetarii

6. | Sprijinul acordat in stimularea studentului-doctorand de a
participa la manifestari stiintifice, stagii si concursuri

7. | Obiectivitatea in evaluarea activitatii si a progresului
doctorandului in cadrul procedurilor de atestare anuala

8. | Respectarea principiilor eticii si integritatii academice

9. | Implicarea conducitorului de doctorat in finalizarea tezei
de doctorat

10. | Calitatea relatiilor interpersonale
intrebiri deschise

11. | Care sunt principalele puncte forte ale conducatorului de
doctorat?

12. | Ce aspecte considerati cd ar trebui imbunatitite in
activitatea de ghidare doctorala?

Multumim de raspunsuri
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Anexa 2.

pentru perioada

Conducator de doctorat:

FISA DE AUTOEVALUARE A ACTIVITATII CONDUCATORULUI DE DOCTORAT

Nr.
crt.

Indicatori de evaluare
(indicatorii trebuie sa fie insotiti de dovezi)

Nivel de realizare
declarat

(nu se refera la conducadtorii de doctorat noi)

. ACTIVITATE DE ATRAGERE SI INDRUMARE A STUDENTILOR-DOCTORANZI

1.1.

Numarul total al studentilor-doctoranzi in coordonare pe parcursul perioadei
de referinta:

- in anii de baza (3 sau 4 ani)

- anii de gratie

1.2.

Numér de doctorate coordonate in cotuteld / in programe comune nationale
/ internationale /dubla diploma

1.3.

Numarul comisiilor de indrumare in care este realizata calitatea de membru

1.4.

Numérul studentilor-doctoranzi care au sustinut teza de doctor:
- in anii de baza (3 sau 4 ani)
- 1in ani de gratie

L.5.

Numarul studentilor-doctoranzi cidrora li s-a validat acordarea titlului
stiintific de doctor de cdtre ANACEC in perioada de referinta

1.6.

Numarul de teze de doctor validate cu calificativul:
,,excelent”/  foarte bine”
,,.bine” , satisfacator”

1.7.

Numérul studentilor-doctoranzi exmatriculati in perioada de referinta si
motivele exmatricularii

1.8.

Numdérul studentilor-doctoranzi carora nu li s-a validat acordarea titlului
stiintific de catre ANACEC in perioada de referinta

Autoevaluarea cu privire la activitatea de atragere si indrumare a
studentilor-doctoranzi: nesatisfacdator / satisfacator / bine / foarte bine

II. ACTIVITATE DE CERCETARE STIINTIFICA

2.1.

Relevanta publicatiilor stiintifice in perioada de referinta:

a) numarul de articole publicate in reviste/conferinte indexate WoS/Scopus

b) numarul de articole in reviste indexate BDI/ reviste din Registrul National
al revistelor de profil

¢) numarul de lucrari /teze publicate in culegeri ale conferintelor stiintifice
internationale

d) numdrul de lucrari / teze la conferinte nationale cu participare
internationala

e) numadrul de publicatii 1n lucrarile conferintelor stiintifice nationale

f) numéarul monografiilor/ capitolelor din monografii publicate in edituri
stiintifice din strainatate / publicate in tara

g) numarul lucrarilor didactice publicate cu ISBN (manuale, suport de curs)

2.2.

Numér de proiecte internationale de cercetare, gestionate in calitate de
Director (Coordonator)/ Realizate in calitate de membru de proiect, in cadrul
sau in afara ASEM




PRO. 14. DDCD
<§4 SEM PROCEDURA PRIVIND EVALUAREA ACTIVITATII PAGINA
ACAOEMIADESTURI ECONOUISE DN NOLDOYA CONDUCATORILOR DE DOCTORAT DIN CADRUL SCOLII DOCTORALE ASEM 11/15

2.3. Numar de proiecte nationale de cercetare, gestionate in calitate de Director
(Coordonator)/ Realizate in calitate de membru de proiect, in cadrul sau in
afara ASEM
Autoevaluarea cu privire la activitate de cercetare stiintifica:
nesatisfacdtor / satisfacdator / bine / foarte bine

III. VIZIBILITATE NA'IIONALA SI IN TERNATIONALA

3.1. Calitatea de profesor invitat / cercetdtor invitat la institutii de invatamant
superior/ institutii de cercetare nationale/ internationale

3.2. Presedinte / Referent / Membru in comisii de sustinere publica a tezelor de
doctor si doctor habilitat organizate in R. Moldova

3.3. Presedinte / Referent / Membru in comisii de sustinere publicd a tezelor de
doctor si doctor habilitat organizate peste hotare

34 Redactor — sef / Membru 1n colegiul de redactie a revistelor stiintifice din
strdinatate

3.5. Redactor — sef / Membru in colegiul de redactie a revistelor stiintifice din
Republica Moldova

3.6. Membru in comitetele stiintifice ale conferintelor stiintifice internationale

3.7 Membru in grupurile de experti din R. Moldova (MEC, ANACEC, MF, etc.) /
din strainatate

3.8. Numér de participari in cadrul mobilitatilor internationale

3.9. Distinctii obtinute la saloane / expozitii internationale organizate in tara si
strdinatate

3.10. Distinctii / Diplome acordate de Guvern, MEC, ASM, ANCD, ANACEC

3.11. Indicele Hirsh din Google Scholar

3.12. Indicele Hirsh din Web of Science sau Scopus
Autoevaluarea cu privire la vizibilitatea nationala si internationala:
nesatisfacdtor / satisfacator / bine / foarte bine

IV. RESPECTAREA NORMELOR DE ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA SI CONTRIBUTIA
INSTITUTIONALA

4.1. Respectarea normelor de etica si integritate academica

4.2. Implicarea in promovarea imaginii Scolii Doctorale

4.3. Participarea la activitati institutionale, comisii, grupuri de lucru sau actiuni de
dezvoltare a programelor doctorale.
Autoevaluarea cu privire la respectarea normelor de etica si integritate
academica si contributia institutionala:
nesatisfacdtor / satisfacator / bine / foarte bine

Data:

Semnatura:
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Anexa 3.

FISA DE EVALUARE A AC:[‘IVITAIII SI PERFORMANTEI CONDUCATORULUI DE DOCTORAT
VALIDATA DE CONSILIUL COORDONATOR SI DE CALITATE,

Numele si prenumele conducatorului de doctorat evaluat:
Titlul stiintific si didactic
Programul de doctorat

pentru perioada

Nr. Indicatori de evaluare (Anexa 2) Criteriu stabilit Punctaj
crt. acordat
I. ACTIVITATE DE ATRAGERE SI INDRUMARE A STUDENTILOR-DOCTORANZI (max. 40 p)
(nu se refera la conducatorii de doctorat noi)
1.1. | Studentii-doctoranzi in coordonare pe parcursul perioadei de 1-2=5p;
referintd 3-5=10p;
>5=12p
1.2. | Doctorate coordonate in cotutela / in programe comune 1=2p;
nationale / internationale /dubla diploma >2=4p
1.3. | Comisii de indrumare in care este realizatd calitatea de 1-3=2p;
membru >4=4p
1.4. | Studenti-doctoranzi care au sustinut teza de doctor 1=5p;
2-3=8p;
>4=10p
1.5. | Studenti-doctoranzi carora li s-a validat acordarea titlului 1=3p;
stiintific de doctor de catre ANACEC >2=5p
1.6. | Teze de doctor validate Excelent = 10 p;
FB = 8p., Bine = 6p.,
Suficient = 4 p.
1.7. | Studenti-doctoranzi exmatriculati in perioada de referinta 0=4p;
1-2=2p;
>2=0p
1.8. | Studenti-doctoranzi carora nu li s-a validat acordarea titlului 0=4p;
stiintific de catre ANACEC de referinta >1=0p
Feedback doctoranzi media aritmetica a
raspunsurilor la itemii
1-10 din Anexa 1.
media >4 =3 p;
>4,5=5p.
Autoevaluarea nesatisfacator (0p.) /
satisfacator (1p.) / bine
(2p.) / foarte bine (3p.)
Punctajul cumulat pentru domeniul I nu poate depasi 40 p, 40 p.
indiferent de suma punctajelor obtinute pe indicatori
II. ACTIVITATE DE CERCETARE STIINTIFICA (max. 30 p)
2.1. Relevanta publicatiilor stiintifice in perioada de referinti:
a) articole  publicate 1n  reviste/conferinte  indexate 1=5p;
WoS/Scopus >2=10p
b) articole in reviste indexate BDI/ reviste din Registrul 1-2=3p;
National al revistelor de profil >3=5p
c) lucrari /teze publicate in culegeri ale conferintelor stiintifice max. 5 p
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internationale

d) Iucrari / teze la conferinte nationale cu participare max. 5 p
internationala

e) publicatii in lucrarile conferintelor stiintifice nationale max. 5 p

f) monografii/ capitole din monografii publicate in edituri 1=5p;
stiintifice din strainatate / publicate In tara >2=8p

g) lucrari didactice publicate cu ISBN (manuale, suport de max. 3 p
curs)

2.2. Proiecte internationale de cercetare, gestionate in calitate de Director = 6 p;
Director (Coordonator)/ Realizate in calitate de membru de Membru=3p
proiect, in cadrul sau in afara ASEM

2.3. Proiecte nationale de cercetare, gestionate in calitate de Director =4 p;
Director (Coordonator)/ Realizate in calitate de membru de Membru=2p
proiect, in cadrul sau in afara ASEM
Autoevaluarea nesatisfacator (Op.) /

satisfacator (1p.) / bine
(2p.) / foarte bine (3p.)
Punctajul cumulat pentru domeniul II nu poate depasi 30 30 p.
p, indiferent de suma punctajelor obtinute pe indicatori
111. VIZIBILITATE NATIONALA SI INTERNATIONALA (max. 20 p)

3.1. Calitatea de profesor invitat / cercetdtor invitat la institutii de 1=3p;
invatamant superior/ institutii de cercetare nationale/ >2=5p
internationale

3.2 Presedinte / Referent / Membru 1n comisii de sustinere max. 5 p
publicd a tezelor de doctor si doctor habilitat organizate in R.

Moldova

3.3. Presedinte / Referent / Membru in comisii de sustinere publica max. 7 p
a tezelor de doctor si doctor habilitat organizate peste hotare

34 Redactor — sef / Membru 1n colegiul de redactie a revistelor max. 5 p
stiintifice din strainatate

3.5. Redactor — sef / Membru in colegiul de redactie a revistelor max. 5p
stiintifice din Republica Moldova

3.6. Membru in comitetele stiintifice ale conferintelor stiintifice max. 3 p
internationale

3.7 Membru in grupurile de experti din R. Moldova (MEC, max. 5 p
ANACEC, MF, etc.) / din strainatate

3.8. Numar de participari in cadrul mobilitatilor internationale max. 3 p

3.9. Distinctii obtinute la saloane / expozitii internationale max. 3 p
organizate in tara si straindtate

3.10. | Distinctii / Diplome acordate de Guvern, MEC, ASM, ANCD, max. 3 p
ANACEC

3.11. | Indicele Hirsh din Google Scholar <5=2p;

5-99=3p,;
>10=5p.

3.12. | Indicele Hirsh din Web of Science sau Scopus <5=3p;

5-9=5p.;
>10="7p.
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Autoevaluare max. 2 p
Punctajul cumulat pentru domeniul III nu poate depasi 20 20 p.
p, indiferent de suma punctajelor obtinute pe indicatori
IV. RESPECTAREA NORMELOR DE ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA SI
CONTRIBUTIA INSTITUTIONALA (max. 10 p)

4.1. Respectarea normelor de etica si integritate academica fara abateri=5p

4.2. Implicarea in promovarea imaginii Scolii Doctorale max. 2 p

4.3. Participarea la activitati institutionale, comisii, grupuri de max. 2 p
lucru sau actiuni de dezvoltare a programelor doctorale.
Autoevaluare max. 1 p
PLAFON 10 p.

CALIFICATIV FINAL APROBAT DE CONSILIUL COORDONATOR SI DE CALITATE AL

SCOLII DOCTORALE ASEM
Interval punctaj Nivel de performanta
86—-100 Foarte bine
66-85 Bine
51-65 Satisfacator
<50 Nesatisfacator

Membrii Consiliului

Coordonator si de Calitate a Scolii doctorale ASEM

Presedintele Consiliului

Coordonator si de Calitate a Scolii doctorale ASEM
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Anexa 4.

CENTRALIZATORUL REZULTATELOR EVALUARII CONDUCATORILOR DE

DOCTORAT
Program LGEY
Nr. Nume si prenume g puncte Calificativ Observatii
’ doctorat (100 p) g

Membrii Consiliului
Coordonator si de Calitate a Scolii doctorale ASEM

Presedintele Consiliului
Coordonator si de Calitate a Scolii doctorale ASEM
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