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REGULAMENTUL PRIVIND CONSTITUIREA SI ACTIVITATEA SEMINARULUI
STIINTIFIC DE PROFIL

Aprobat prin Decizia Consiliului de Conducere al ANACEC nr. 38 din 10 octombrie 2018
Completat prin Decizia Consiliului de Conducere al ANACEC nr.3 din 27 decembrie 2019

. Principii de baza

Seminarul stiinific de profil (in continuare — SSP) reprezinta un organ al comunitatii stiintifice de
profil si este un element important al procesului de examinare si sustinere a tezelor de doctorat.

SSP se constituie in cadrul organizatiilor din domeniile cercetarii si inovarii la specialitati pentru
care acestea sunt abilitate ca institutii organizatoare de doctorat (10D).

SSP pot fi constituite pentru cel mult 3 specialitdfi stiintifice adiacente, avand un presedinte, un
vicepresedinte si un secretar stiintific propusi de catre senatele universitare / consiliile stiintifice
ale institutiilor stiintifice pe un termen de pana la 4 ani (dar nu mai mult de un termen).

SSP isi desfasoara activitatea in conformitate cu Codul cu privire la stiinta si inovare al Republicii
Moldova, nr. 259 din 15 iulie 2004, cu modificarile si completarile ulterioare, Regulamentul cu
privire la functionarea consiliilor stiintifice specializate si titlurilor stiintifice si stiintifico-didactice
in Republica Moldova si cu prezentul Regulament.

Activitatea SSP se desfiasoara pe baze obstesti si nu este admisa perceperea unor taxe pentru
examinarea tezelor de doctorat.

I1. Constituirea SSP

Componenta SSP este propusa de cétre colectivele catedrelor (facultatilor), laboratoarelor (sectiilor,
centrelor) ce activeaza in cadrul 10D. Cel putin 40 la sutd din componenta SSP trebuie si fie
formata din angajatii institutiei care infiinteaza seminarul stiingific. Se incurajeaza includerea
specialistilor din alte institutii de cercetare si de invatamant superior din Republica Moldova si din
straindtate precum $i organizarea unor seminare comune a mai multor IOD.

Componenta SSP cuprinde de la 10 pand la 30 de membri (inclusiv conducerea seminarului),
membrii seminarului avand drept de vot deliberativ. Persoanele propuse in calitate de membru al
Seminarului stiintific de profil trebuie s dispuna de cel putin 3 lucrari stiintifice publicate la
specialitatea (specialitatile) profilului stiingific al Seminarului.

Persoanele propuse in calitate de presedintele si vicepresedinte al Seminarului stiintific de profil
trebuie sd fie abilitati de catre Agentia Nationald pentru Asigurarea Calitatii in Educatie si
Cercetare (in continuare — ANACEC) cu dreptul de conducator de doctorat la specialitatea
(specialitatile) profilului stiintific al seminarului. In functiile de presedinte si vicepresedinte a
seminarului sunt propusi specialisti de inalta calificare care detin, de regula, titlul stiintific de
doctor habilitat, au lucrari stiintifice in domeniul de referinta si se evidentiaza prin competenta,
independenta si impartialitate.

Persoanele cu titlu stiintific de doctor habilitat pot fi membri a cel mult 3 SSP, iar persoanele cu
titlu stiintific de doctor pot fi membri a cel mult 2 SSP. Nu este admisa situatia ca una si aceeasi
persoana sa fie aprobata in conducerea mai multor SSP.

Pana la 1/3 din componenta SSP poate fi formatd din persoane care sunt concomitent membri ai
altui SSP la aceeasi specialitate. In cazul instituirii a doud seminare stiintifice de profil la
specialitati adiacente se permite, dupd caz, pand la 1/2 din componenta acestora sa fie formata din
persoane care fac parte din ambele seminare stiintifice de profil.

La specialitatile care nu au seminare stiintifice de profil sau, dupa caz, au doar un seminar stiintific
de profil, prin hotararea intemeiatd a senatului / consiliului stiintific al institutiei se creeaza
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seminare stiintifice de profil ad-hoc, care urmeaza sa fie validate prin decizia Consiliului de
conducere al ANACEC.

Tn cazul sustinerii tezei de doctor habilitat, atunci cind nu exista un al doilea SSP la specialitatea
respectiva, conducerea institutiei de baza adreseaza o cerere altei institutii pentru a crea un SSP ad
hoc, iar decizia acestei institutii urmeaza sa fie validata prin decizia Consiliului de conducere al
ANACEC.

Componenta nominala a SSP este aprobata, pe un termen de 4 ani, de catre senatul universitar sau
consiliul stiintific al institutiei, care 1nainteaza ulterior un demers pentru validarea acestei decizii
catre ANACEC.

Demersul institutiei catre ANACEC va include lista aprobatd a membrilor SSP, precum si
informatii care confirma respectarea cerintelor pentru constituirea SSP, inclusiv a numarului minim
de lucrari stiintifice a membrilor la profilul seminarului.

Hotararea senatului universitar sau consiliului stiintific al institutiei este validata prin decizia
Consiliului de conducere al ANACEC. Consiliul de conducere poate modifica sau completa pana
la 1/3 din componenta nominald a SSP aprobata de senat sau consiliul stiintific al institutiei.

I11. Activitatea SSP

SSP isi incepe activitatea dupa semnarea deciziei Consiliului de conducere al ANACEC privind
validarea componenfei nominale a acestuia. La sedintele SSP pot participa toti doritorii care
manifesta interes pentru teza examinata.

SSP are program de lucru stabilit. Agenda sedintei SSP se plaseaza pe site-ul institutiei cu 10 zile
inainte de desfasurarea sedintei.

In cadrul unei sedinte SSP poate examina o teza de doctorat. Este admisa examinarea a doua teze
de doctorat doar in cazul in care acestea tin de aceeasi specialitate si au teme adiacente.

Conducerea institutiei in care a fost depusa cererea candidatului la titlu stiintific expediaza teza si

dosarul acestuia presedintelui SSP. Dosarul candidatului la titlu stiintific include urmatoarele acte:

a) extrasul din procesul-verbal al senatului / consiliului stiintific al institutiei cu privire la
aprobarea temei tezei de doctor sau doctor habilitat si conducatorului (consultantului) stiintific;

b) adeverinta privind sustinerea examenelor de doctorat, in cazul tezelor de doctor;

c) lista lucrarilor stiintifice la tema tezei, semnata de autor si certificata de secretarul stiintific al
institutiei; suplimentul "Publicatiile la tema tezei de doctorat";

d) avizul pozitiv al seminarului unitatii primare de cercetare in cadrul careia a fost elaborata teza
(catedra, laborator, sectie, sector).

Secretarul stiintific al SSP analizeaza dosarul candidatului si daca se constata ca acesta corespunde
prevederilor prezentului Regulament, propune presedintelui examinarea tezei in SSP. Tn termen de
o lund conducerea SSP impreuna cu membrii seminarului efectueazd expertiza prealabild a tezei,
elucideaza conditiile in care aceasta a fost elaborata, convoaca sedinta seminarului de profil la care
este analizat raportul asupra tezei candidatului la titlu stiintific. Membrii seminarului stiintific de
profil nominalizati de conducerea SSP ca exper{i examineazd teza si fiecare completeaza
formularul de evaluare a tezei de doctor / doctor habilitat conform modelului prezentat in anexa 1.

In cadrul sedintei SSP, candidatul la titlu stiintific prezinta un raport detaliat (30-40 min.) in care:

» informeaza asistenta despre unitatea de cercetare in care a fost elaborata teza; colectivul de
cercetatori cu care a colaborat; baza tehnico-stiintifica utilizata; aportul personal, prezentand
(dupa necesitate) toate materialele ce confirma autenticitatea si dreptul de autor al rezultatelor
expuse In teza;
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= expune continutul tezei, evidentiind actualitatea, noutatea stiintifica, semnificatia teoretica si
valoarea aplicativd a lucrarii, aprobarea rezultatelor si locul lor in contextul cercetarilor de
profil din tard si din lume, concluziile si recomandarile facute, publicatiile la tema tezei.

Membrii SSP examineaza materialele tezei, isi expun impartial obiectiile si parerile referitor la
valoarea tezei, precum si la corespunderea tezei rigorilor cerintelor regulamentare. In procesul
dezbaterilor si analizei stiintifice, {indnd cont de evaludrile expertilor care se contin in formularele
prezentate de acestia, membrii seminarului prezenti in sedintd cu o simpla majoritate de voturi se
pronuntd asupra valorii tezei in baza criteriilor din Formularul evaluarii tezei de doctor /doctor
habilitat de catre Seminarul stiintific de profil (anexa 1). O teza de doctorat poate fi examinata in
cateva sedinte ale SSP in functie de gradul de finalizare al tezei.

In functie de punctajul acumulat pe baza completarii Formularului evaluarii tezei de doctor / doctor
habilitat de catre Seminarul stiintific de profil, membrii seminarului vor adopta una din
urmatoarele decizii asupra valorii tezei:

* teza este apreciata ca buna si se recomanda spre sustinere in Consiliul stiintific specializat, daca
punctajul acumulat este cuprins intre 71-75;

* teza este apreciata a ca buna si se recomanda spre sustinere in Consiliul stiintific specializat cu
conditia efectuarii de catre candidat a modificarilor necesare si verificarea acestora de
secretarul stiintific si presedintele seminarului stiintific de profil, daca punctajul acumulat este
cuprins intre 61-70;

» teza este apreciata la nivel suficient, necesita modificari substantiale, dupa care urmeaza
reexaminarea la sedinta repetata a SSP, daca punctajul acumulat este cuprins intre 46-60;

» teza este executatd la limita de jos a cerintelor, necesitd revizuire substanfiald, dupd care
urmeaza reexaminarea incepand cu catedra / laboratorul, dacd punctajul acumulat este cuprins
ntre 31-45;

* teza este executatd sub limita de jos a cerintelor, necesita refacere totala si poate fi prezentata
spre reexaminare nu mai putin decat peste un an de zile, incepand cu catedra / laboratorul, daca
punctajul acumulat este pana la 30. Decizia seminarului stiintific de profil este adoptata cu
majoritatea simpla (nu mai putin de 50 la sutd plus un vot) de voturi din numarul total de
membri ai seminarului care au participat la votare.

In cazul acumularii unui punctaj cuprins intre 61-70 puncte, candidatul va prezenta secretarului
stiintific al seminarului o informatie sub forma de tabel privind luarea in considerare a observatiilor
seminarului si varianta tezei care va include modificarile efectuate. Presedintele si secretarul
stiintific sunt obligati, in termen de 20 de zile de la primirea materialelor, sa verifice modificarile
efectuate, fapt confirmat prin semnaturi

In cazul in care teza corespunde tuturor cerintelor ANACEC, SSP prezintd un demers citre senatul
universitar / consiliul stiintific al institutiei (la cerere este anexata teza, dosarul candidatului la titlul
stiintific i hotararea SSP in baza examinarii tezei, lista de prezentd a membrilor seminarului si
formularul evaluarii tezei de doctor /doctor habilitat de catre SSP) in care solicitd instituirea
Consiliului stiintific specializat, propunand componenta nominala a consiliului si referentii oficiali.

SSP propune membri ai CSS si referenti oficiali care sunt autori ai unor lucrari stiintifice de
valoare in tematica tezei. Pentru sustinerea de catre cetatenii straini a tezelor de doctor sau doctor
habilitat In care sunt abordate probleme specifice tarilor de origine ale acestora, seminarul stiintific
de profil poate propune in calitate de membru al consiliului stiintific specializat sau referent oficial
un specialist din tara data. Specialistul din strainatate propus ca membru al CSS sau referent oficial
pentru sustinerea tezei de doctor trebuie sa detina titlul stiintific de doctor sau doctor habilitat, iar
pentru sustinerea tezei de doctor habilitat — titlul stiintific de doctor habilitat sau un titlu echivalent
acestuia.

Pentru sustinerea tezelor de doctor SSP propune 2 referenti oficiali cu titlu stiintific, din care cel
putin unul — cu titlul stiintific de doctor habilitat sau un doctor in stiinte cu titlul de profesor
universitar / profesor cercetdtor. Pentru sustinerea tezelor de doctor habilitat SSP propune 3
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referenti oficiali - doctori habilitati sau avand titluri echivalente acestuia. Pentru tezele de doctor
habilitat acceptate la 2 specialitdti SSP propune cate 2 referenti oficiali la fiecare specialitate,
doctori habilitati sau avand titluri echivalente acestuia.

Hotararea seminarului stiintific de profil / comisiei de problema in baza examindrii tezei de doctor
sau doctor habilitat cuprinde:

* decizia SSP privind evaluarea tezei, inclusiv repartizarea voturilor;

* propunerile referitoare la componenta nominald a Consiliului stiintific specializat;

* propunerile referitoare la referentii oficiali.
Hotararea este semnata de presedintele si secretarul stiintific al SSP si aprobatd de conducatorul
institutiei in cadrul cireia activeazi SSP. In cazul in care decizia SSP privind evaluarea tezei a
acumulat punctajul intre 61-70, presedintele si secretarul stiintific al seminarului stiintific de profil
semneaza Hotararea dupa ce verifica modificarule efectuate de candidat. La hotarare este anexata
lista de prezentd a membrilor seminarului si formularul evaluarii tezei de doctor / doctor habilitat
de catre SSP. Stenograma sedintei sau dupa caz a sedintelor de examinare a tezei de doctor / doctor
habilitat se pastreaza la secretarul stiintific al SSP.

Sedinta SSP se considera deliberativda dacd la ea au fost prezenti cel putin 2/3 din membrii
seminarului si, dupa caz, 2-3 reprezentanti ai institutiilor in care se efectueaza cercetari similare in
domeniul tezei, cu drept de vot consultativ.

Daca SSP decide ca teza examinata este executatd la limita de jos a cerintelor, necesita revizuire
substanfiala, dupd care urmeaza reexaminarea incepand cu catedra / laboratorul sau teza este
executatd sub limita de jos a cerintelor si necesita refacere totald, ea este remisda candidatului
insotitd de copiile stenogramei sedintei seminarului stiintific de profil / comisiei de problema si a
formularului de evaluare a tezei de doctor / doctor habilitat cu motivatia argumentata in scris.
Stenograma sedintei seminarului stiingific de profil / comisiei de problemd si formularul de
evaluare a tezei de doctor / doctor habilitat sunt semnate de presedintele seminarului si secretarul
stiintific, si este prezentat conducerii [OD in doua exemplare, unul din care se expediaza ANACEC.

In cazul avizului negativ al SSP, candidatul la titlu stiintific poate depune cerere pentru examinarea
tezei la o alta 10D in cadrul careia exista SSP la specialitatea respectiva.

Tn cazul sustinerii tezei de doctor habilitat conducerea institutiei in care candidatul a depus cererea
pentru organizarea sustinerii publice adreseaza un demers catre o altd institutie pentru a fi
examinatd teza la seminarul stiintific de profil suplimentar. Dupa examinarea deciziei SSP
suplimentar, conducerea institutici de baza expediaza teza pentru examinare in SSP din cadrul
institutiei, care face propuneri pentru formarea CSS si a referentilor oficiali. Decizia SSP de baza
serveste drept temei pentru Senatul / consiliul stiintific al institutiei, care adreseaza la ANACEC
demersul de formare a CSS.

SSP examineaza teze doar la specialitati la care este abilitat de catre ANACEC.

Membrii seminarului pot sa-si exprime opinie speciald care se fixeaza in stenograma sedintei
seminarului stiintific de profil / comisiei de problema.

IV. Responsabilitati

Presedintele, vicepresedintele si secretarul stiintific al SSP poartd intreaga raspundere pentru
activitatea seminarului si pentru evaluarile tezelor.

In caz ca SSP aproba teze ce nu corespund prevederilor actelor normative ale ANACEC, acesta se
dizolva prin decizia Consiliului de conducere dupa doua avertizari.



Anexa 1 la Regulamentul privind
constituirea §i activitatea seminarului stiintific de profil
Formularul evaluarii tezei de doctor / doctor habilitat
de ciatre Seminarul stiintific de profil / Comisia de problema

a dlui (dnei)
Titlul stiintific solicitat

Domeniul

Specialitatea

Denumirea tezei

Denumirea SSP
Presedintele SSP
Secretarul stiintific al SSP

Numarul de puncte

1. Gradul corespunderii tezei de doctor / doctor habilitat specialitatii solicitate

completamente n mare parte partial nu corespunde

2. Corespunderea temei tezei de doctor / doctor habilitat esentei materialului lucrarii

completamente n mare parte partial nu corespunde

3. Corelarea temei tezei cu directiile prioritare de cercetare-dezvoltare ale tarii si cu
tendintele stiintei mondiale

coreleaza coreleaza in coreleaza partial nu coreleaza
totalmente temei

4. Reflectarea esentei continutului tezei in publicatii

completamente suficient partial sub limita
cerintelor

5. Prezentarea materialului in capitole



total echilibrat

suficient de
echilibrat

partial
dezechilibrat

total dezechilibrat

6. Metodologia cercetarii

relevanta

adecvata scopului

generald, fara
aspecte concrete

neadecvata

7. Completitudinea datelor experim

entale, observarilor, simularilor etc.

prezentate
suficient de bine

prezentate partial

prezentate la
general, fara
aspecte concrete

prezentate
insuficient

8. Procesarea si analiza teoretica, implicarea critica, interpretativa a autorului

buna

suficient de buna

la general, fara
aspecte concrete

insuficienta

9. Noutatea stiintifica

expusa bine

expusa suficient de

expusa la general,

expusa insuficient

bine fara aspecte
concrete
10. Implementarea rezultatelor obtinute
relevanta suficienta partiala sub limita
cerintelor

11. Expunerea

si argumentarea concluziilor

expuse bine

expuse suficient
de bine

expuse la general,
fara aspecte
concrete

expuse insuficient

12. Completitudinea surselor si a referintelor bibliografice

destul de
consistenta

suficienta

partiala, lipsesc
unele surse/
referinte de valoare

insuficienta, lipsa
multor surse/
referinte de valoare




13. Corectitudinea stilistica si gramaticala a textului tezei

absolut corect corect n temei incorectitudini numar mare de
partiale incorectitudini

14. Corectitudinea perfectirii aspectului grafic al tezei

absolut corect corect Tn temei incorectitudini numar mare de
partiale incorectitudini

15. Perfectarea generala a tezei

conform cerintelor cu abateri cu unele abateri cu multe abateri
regulamentare nesubstantiale de substantiale de la substantiale de la
(ghidului) la cerintele cerintele cerintele
regulamentare regulamentare regulamentare
(ghidului) (ghidului) (ghidului)

16. Aprecierea tezei.

Aprecierea se efectueaza in baza punctajului acumulat conform criteriilor 1-15 descrise mai jos

Nr. Nr de puncte Decizia
d/o acumulate
1. 71+75 Teza este apreciata ca buna si se recomanda spre sustinere in

Consiliul stiintific specializat

2. 61+70 Teza este apreciata ca buna, necesita unele modificari, dupa
efectuarea carora si verificarea de catre Presedintele SSP se
recomanda spre sustinere in Consiliul stiintific specializat

3. 46+60 Teza este apreciata la nivel suficient, necesitd modificari
substantiale, dupa care urmeaza reexaminarea la sedinta
repetatd a SSP

4. 31+45 Teza este executatd la limita de jos a cerintelor, necesita

revizuire majord, dupa care urmeaza reexaminarea incepind cu
catedra / laboratorul

5. 30 Teza este executatd sub limita de jos a cerintelor i necesita
refacere totala. Teza poate fi prezentata spre reexaminare nu mai
putin decit peste un an de zile, Incepind cu catedra/laboratorul

17. Comentarii si informatii legate de aprecierile la punctele 1-15 (in caz de necesitate pot fi
anexate pe foi aparte de fiecare persoana participantd la expertiza)

Data completarii formularului Presedintele SSP
Secretarul stiintific SSP
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