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1. Cadrul juridic si organizatoric a Scolii doctorale ASEM

Scoala doctorala ASEM reprezinta o subdiviziune a Academiei de Studii Economice din
Moldova, orientatd spre organizarea studiilor superioare de doctorat, ciclul III de studii
universitare prin Hotararea Guvernului nr. 816 din 11.11.2015.

Misiunea ei este de a le dezvolta studentilor-doctoranzi cunostinte la cel mai avansat nivel
din domeniul economiei si a domeniilor adiacente, a le forma abilitati de cercetare stiintifica
originald §i competente de inovare in vederea pregatirii specialistilor de nalta calificare in
diverse domenii ale stiinfei si practicii economice, capabili s utilizeze, In mod eficient,
cunostintele stiintifice si cultural-umaniste valoroase in interesul beneficiarilor.

Studiile superioare de doctorat din cadrul ASEM reprezintd un doctorat stiintific, care are ca
finalitate producerea de cunoastere stiintificd originala, relevantd la nivel national si
international.

Scoala doctorala ASEM urmadreste urmatoarele obiective:

— dezvoltarea unui model de doctorat care sa permita pregatirea personalului de inaltad

calificare, competitiv la nivel national si international;

— realizarea formulei ,,cercetare prin invatare” prin imbinarea armonioasa a procesului

de studii cu cel de cercetare stiintifica;

— pregatirea cadrelor de inaltd calificare care sa satisfaca atat necesitdtile sectorului de

cercetare si invatamant superior, cat si ale sectorului real al economiei;

— stabilirea si mentinerea legéturilor de cooperare internationald prin promovarea de

cotutele internationale de teze, organizarea conferintelor internationale, participarea in
diferite proiecte internationale, etc.

Finalizarea studiilor doctorale permite obtinerea Certificatului de absolvire si, dupa
sustinerea tezei de doctor, decernarea Diplomei de doctor in stiinte.

2. Structuri de conducere si administrative a Scolii doctorale ASEM

In cadrul organigramei ASEM, Scoala doctorali are o subordonare tripla: prorectorului
pe activitate didactica ( dr., confuniv. A. Casian), prorectorului pe activitate stiintificd si
parteneriate (dr., conf.univ. V. Cociug) si Consiliului stiintific ASEM (Presedinte dr., conf.
cercet. C. Gutu).

Personalul de conducere si administrare a Scolii doctorale include directorul Scolii, dr.,
conf. univ. Svetlana Mihaila si specialistul principal, dr. hab., prof. univ. Eugenia Feuras.
Conducerea executiva a SD este realizatd de director, ales pentru un termen de cinci ani.

Organul colectiv de conducere al Scolii doctorale ASEM este Consiliul coordonator si de
calitate (CCQ), format din 11 persoane. Componenta nominald a membrilor Consiliului este
prezentata in tabelul 2.1.

Tabelul 2.1. Componenta nominala a membrilor Consiliului SD
Nr. Nume, Prenume Functia si postul detinut

1. MIHAILA Svetlana Presedintele Consiliului, dr., conf. univ., Directorul scolii doctorale ASEM
2. FEURAS Eugenia Secretar, dr. hab, prof. univ., ASEM

3. LOBANOYV Natalia dr. hab., prof. univ., ASEM

4, HINCU Rodica dr. hab., prof. univ., UTM

5. COVAS Lilia dr. hab., conf. univ., ASEM
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SAVCIUC Oxana

6. dr., conf. univ., ASEM
7. CIMPOIES Liliana

8

9

dr., conf. univ., ASEM

TIMUS Angela dr., conf. univ., ASEM
. GROSU Veronica dr. hab., prof. univ., USV, Romania
10. | BAHNARU Roman | drd., ASEM
11. | PANUS Corina drd., ASEM

Scoala doctorala ASEM este o structura organizatorica si administrativa fara personalitate
juridicd, serviciile administrative, juridice, financiar-contabile, de achizitii fiind asigurate de
ASEM.

Din Consiliul coordonator si de calitate fac parte conducatori de doctorat din cadrul scolii
doctorale in proportie de maximum 65%, studenti-doctoranzi ai scolii doctorale in proportie de
20%, numarul carora poate fi majorat daca este cazul, restul fiind completat cu membri din afara
scolii doctorale alesi dintre personalitati stiintifice a cdror activitate stiintifica au o recunoastere
internationala semnificativa si/sau personalitdti din sectoarele industriale si socioeconomice
relevante. Functia de presedinte al Consiliului este indeplinita de directorul scolii doctorale, care
este numit de catre Consiliul stiintific dintre conducatorii de doctorat din cadrul scolii doctorale.

Consiliul coordonator si de calitate se convoaca in sedinte ordinare, in conformitate cu
planul sdu de activitate, cel putin o data la doud luni, la initiativa Presedintelui Consiliului. De
asemenea se poate convoca in sedinte extraordinare, la initiativa a o treime dintre membri. in

acest context, finem s mentionam ca Planul de activitate a Consiliului coordonator si de calitate
a fost aprobat la sedinta din 03 septembrie 2024, proces-verbal 1 si coordonat cu Consiliul

stiintific in sedinta din 05 septembrie 2024, proces-verbal 1, st aprobat de prim prorector pentru
activitate didactica la data de 06 septembrie 2025. Activitatile proiectate in acest plan rezulta in
primul rand din atributiile si responsabilitatile CCQ delegate de actele institutionale, corelate cu
obiectivele Planului de actiuni pe ASEM pentru anii 2024 si 2025 si a Planului de actiuni a Scolii
doctorale ASEM pentru anii 2024-2025. In al doilea rdnd s-a tinut cont de unele chestiuni
importante sugerate de comunitatea academica de a fi incluse in planul activitétilor.

Fiind planificate 8 sedinte de lucru ale CCQ, dar au fost realizate 9 sedinte, activitatea
carora a fost documentata in 9 procese-verbale.

Sinteza activitatii Consiliului este prezentata in tabelul 2.2.

Tabelul 2.2. Sinteza activitatii Consiliului coordonator si de calitate pentru anul de studii
2024-2025

Data
sedintei
1. 1.

Subiecte discutate Constatari, Recomandari si Decizii

Avizarea Planului de activitate a Scolii

03.
septembrie
2024

(pr.v.nr. 1)

doctorale ASEM pentru anul academic
2024-2025.

Avizarea Obiectivelor calitatii pentru anul
academic 2024-2025.

Examinarea si avizarea dosarului pentru
sustinerea tezei de doctorat in Comisia de
sustinere publica a Dlui GAGAUZ Valeriu
Examinarea si avizarea dosarului pentru
sustinerea tezei de doctorat in Comisia de
sustinere publica a Dnei JURAVELI

Tatiana

1.Avizarea Planului de activitate si
transmiterea spre aprobare Consiliului
stiintific ASEM.
2.Avizarea  Obiectivelor
transmiterea spre aprobare Consiliului
stiintific ASEM.

3,4,5,6,7,8. Avizarea dosarelor de sustinere
a tezelor de doctor si transmiterea spre
aprobare Consiliului stiintific ASEM.

calitatii. ~ si

9.A lua act de cunostinta.
10. A aproba structura actualizatd a ECTS.
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Data

Subiecte discutate

Constatari, Recomandari si Decizii

sedintei
5.  Examinarea si avizarea dosarului pentru
sustinerea tezei de doctorat in Comisia de
sustinere publica a Dlui JIZDAN Andrei
6. Examinarea si avizarea dosarului pentru
sustinerea tezei de doctorat in Comisia de
sustinere publica a Dlui SARGU Nicu
7. Examinarea si avizarea dosarului pentru
sustinerea tezei de doctorat in Comisia de
sustinere publicd a Dlsieci ROBU Mariana
8. Avizarea Listei nominale a membrilor
Seminarului ~ Stiintific  Ad-hoc  pentru
discutarea tezei de doctor habilitat a dnei
Irina DOROGAIA
9. Prezentarea rezultatelor participarii la
International Scientific Conference
»Development Through Research and
Innovation” IDSC-2024, ed. V din 23.08.24.
10. Chestiuni diverse.
Revizuirea punctelor credite transferabile
(ECTS) pentru activitatile stiintifice
aferente.
2. 1. Examinarea si avizarea dosarului pentru | Avizarea dosarelor de sustinere a tezelor de
sustinerea tezei de doctor habilitat in Comisia | doctor si tezei de doctor habilitat si
03 de sustinere publicd a Dnei DOROGAIA | transmiterea spre aprobare Consiliului
octombrie Irina stiintific ASEM.
2024 2. Examinarea si avizarea dosarului pentru
sustinerea tezei de doctor in Comisia de
(pr. v. nr. 2) sustinere publica a Dlui NASTAS Vasile
3. Reexaminarea si avizarea dosarului pentru
sustinerea tezei de doctor in Comisia de
sustinere publica a Dnei JURAVELI Tatiana
3. 1. Informatia despre obtinerea si repartizarea | 1.A lua act de informatia prestatd si
granturilor doctorale pentru anul academic | sustinerea repartizarii granturilor in baza
23 2024-2025. punctajului acumulat.
octombrie 2. Examinarea si Avizarea Regulamentului de | 2. Avizarea Regulamentului de organizare a
2024 organizare a concursului ,,PhD Star” concursului ,,PhD Star” si de a transmite
3. Examinarea  si  Avizarea  Ghidului | spre aprobare Consiliului metodic si de
(pr. v. nr. 3) Doctorandului ASEM. calitate ASEM.
4. Aprobarea curriculumurilor la cursurile din | 3. Avizarea Ghidului doctorandului ASEM
Programul de studii avansate. si a-l transmite spre aprobare Consiliului
5. Chestiuni diverse. metodic si de calitate ASEM.
4. Aprobarea curriculelelor din cadrul
Planului de studii avansate.
4. 1. Rezultatele admiterii 2024-2025 in Scoala | 1.A lua act de informatia prezentata
doctorala ASEM. 2.Avizarea temelor cu redactarile introduse,
14 2. Examinarea si avizarea temelor, | conducdtorii si membrii comisiilor de
noiembrie conducatorilor de doctorat si a membrilor | indrumare si a transmite pentru aprobare
2024 comisiilor de indrumare pentru noii | Consiliului Stiintific ASEM.
doctoranzi. 3.A lua act de informatia prezentata.
(pr. v.nr. 4) | 3. Rezultatele atestarii anuale a doctoranzilor.
4. Diverse.




Data

Subiecte discutate

Constatari, Recomandari si Decizii

sedintei

5. Examinarea Raportului privind indeplinirea | 1.A aviza Raportul privind realizarea
Planului de actiuni strategice al Scolii | Planului de actiuni al Scolii doctorale

10 doctorale ASEM pentru anul 2024. ASEM in baza Planului strategic de

decembrie Examinarea Planului de actiuni strategice al | dezvoltare al ASEM pentru anul 2024 si de

2024 SD ASEM in baza Planului strategic de | a transmite spre aprobare Consiliului
dezvoltare al ASEM pentru anul 2025. stiintific.

(pr. v.nr. 5) Aprobarea Raportului privind activitatea | 2.A aviza Planul de actiuni a Scolii
stiintifica si inovationald in anul calendaristic | doctorale ASEM pentru anul 2025 luénd 1n
2024 consideratie sugestiile exprimate si de a
Examinarea si  Aprobarea  Planului | transmite spre aprobare Consiliului
manifestarilor stiintifice in cadrul Scolii | stiintific.
doctorale. 3.A aproba Raportul privind activitatea
Examinarea si discutarea completarii si | stiintificdi si  inovationalda 1n  anul
plasarii pe platforma MOODLE ASEM a | calendaristic 2024 la Scoala doctorald
materialelor didactice din cadrul Planului de | ASEM.
studii avansate. 4.A aproba Planul manifestarilor stiintifice
Chestiuni diverse. din cadrul Scolii doctorale ASEM.

5.A lua act de informatia prezentata
6 Examinarea si  aprobarea  dosarelor | 1.A aproba 4 dosare pentru participare la

29 ianuarie
2025

doctoranzilor pentru concursul burselor
guvernamentale.

Examinarea si avizarea dosarului pentru

Concursul burselor guvernamentale
2.A aviza dosarul pentru sustinerea tezei de
doctor a Dnei GHETMANCENCO

(pr. v. nr. 6) sustinerea tezei de doctor in Comisia de | Svetlana si a-1 propune spre aprobare
sustinere publica a Dnei | Consiliului Stiintific ASEM.
GHETMANCENCO Svetlana. 3.A aviza pozitiv solicitarea parvenita sia
Chestiuni diverse. o propune spre aprobare Consiliului
Schimbarea conducatorului. Stiintific ASEM.

7. Avizarea temelor proiectelor stiintifice | 1.A aviza temele proiectelor stiintifice

05.03.2025 pentru obtinerea granturilor doctorale in anul | pentru obtinerea granturilor doctorale in
2025, depuse la Scoala doctorala ASEM. anul 2025 si Inaintarea lor spre aprobare

(pr.v.nr. 7) Respectarea Integritatii de catre membrii SD. | Consiliului Stiintific.

Diverse. 2.A lua act de informatia prezentata

8. Examinarea si avizarea dosarului pentru | 1.A aviza dosarul pentru sustinerea tezei de

07.04.2025 sustinerea tezei de doctor in Comisia de | doctor a Dlui CUPCEA Ion si a-l propune
sustinere publica a Dlui Cupcea Ion. spre aprobare Consiliului Stiintific ASEM.

(pr. v. nr. 8) Prezentarea rezultatelor chestionarii 2. A lua act de cunostinta.
studentilor doctoranzi in anul 2024. 3.A aproba Realizarea planului de actiuni
Aprobarea Realizdrii planului de actiuni | ,,Asigurarea Integritatii si Combaterea
»Asigurarea Integritatii si Combaterea | Coruptiei in ASEM” pentru anul 2024 in
Coruptiei In ASEM” pentru anul 2024 in | cadrul Scolii doctorale.
cadrul Scolii doctorale ASEM. 4.A aproba Planul de actiuni ,,Asigurarea

. Aprobarea Planului de actiuni ,,Asigurarea | Integritatii si Combaterea Coruptiei in
Integritatii si Combaterea Coruptiei in | ASEM” pentru anul 2025 in cadrul Scolii
ASEM” pentru anul 2025 in cadrul Scolii | doctorale ASEM.
doctorale.

Diverse.

9. 1. Avizarea Raportului anual privind activitatea | 1.A aviza Raportul anual privind realizarea

11.06.25 Scolii doctorale ASEM 1in anul universitar | activitatii Scolii doctorale ASEM in anul
2024-2025. universitar 2024-2025 si de a-1 propune spre

(pr.v.nr. 9) . Avizarea Raportului privind realizarea | aprobare Consiliului Stiintific ASEM.

obiectivelor calitatii pentru anul 2024-2025.

2. Avizarea Raportului privind realizarea
obiectivelor calitatii pentru anul 2024-2025




Data
sedintei

Subiecte discutate

Constatari, Recomandari si Decizii

. Prezentarea

. Avizarea Metodologiei privind organizarea

si desfasurarea admiterii la ciclul III de studii
universitare, doctorat pentru anul universitar
2025 — 2026, in cadrul Scolii Doctorale
ASEM.

. Examinarea si avizarea dosarului pentru

sustinerea tezei de doctorat in Comisia de
sustinere publicd a Dlui Emilian Vitalii

rezultatelor participarii la
International Scientific Conference
,Development Through Research and
Innovation” IDSC-2025, ed. VI din 16.05.25.

. Diverse.

si de a-1 propune spre aprobare Consiliului
Stiintific ASEM.

3.A aviza Metodologia privind organizarea
si desfasurarea admiterii la ciclul III de
studii universitare, doctorat pentru anul
universitar 2025 — 2026, in cadrul Scolii
Doctorale ASEM si de a o transmite spre
aprobare Consiliului Stiintific ASEM.

4. A aviza dosarul pentru sustinerea tezei
de doctor a Dlui Emilian Vitalii si a-1
propune spre aprobare Consiliului Stiintific
ASEM.

5.A lua act de cunostinta.

Activitatea Consiliului a decurs intr-un climat
deciziile primite, fard opinii separate.

linistit i profesional, cu consens In

3. Programe doctorale realizate si forme de realizare
Scoala doctorala ASEM ofera studii la Tnvatimantul cu frecventd si frecventd redusa

(frecventa redusd in termen redus) la 2 domenii generale de studii: 15 Stiinte geonomice; 041

Stiinte economice.

In anul 2024-2025 Scoala doctorali ASEM a gestionat 9 programe de doctorat ce
corespund specialitatilor stiintifice incluse in Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala,
ciclul III, studii superioare de doctorat. Durata studiilor se prezinta in tabelul 3.1.

Tabelul 3.1. Specialitatile stiintifice si durata studiilor la programele de studii

Program de studiu /Specialitatea

Titlul obtinut

Durata studiilor:

invatimant
cu frecventa

invatimant cu
frecventa redusa

521.01: Teorie economica si politici

. Doctor in stiinte economice 3 ani 4 ani
economice
521.02: Economie mondiala; relatii . . . .
. . Doctor in stiinte economice 3 ani 4 ani
economice internationale
521.03: Economie i management in . . . .
. .. Doctor in stiinte economice 3 ani 4 ani
domeniul de activitate
521.04: Marketing si logistica Doctor in stiinte economice 3 ani 4 ani
522.01: Finante Doctor in stiinte economice 3 ani 4 ani

522.02: Contabilitate; audit; analizd

L. Doctor in stiinte economice 3 ani 4 ani
economicd
523.02: Statistica economicd Doctor in stiinte economice 3 ani 4 ani
122.02: Sisteme informatice Doctor in informatica 3 ani 4 ani
154.01: Geografia economica si sociala | Doctor in geografie 3 ani 4 ani

In cadrul programelor studiile sunt organizate, in regim de finantare bugetara si in regim de

taxa.

Programul de doctorat se desfasoard in 3 etape:
v Programul de pregitire universitard avansati, care dezvoltdi competente

profesionale si transversale ale doctoranzilor.
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V' Programul individual de cercetare stiintificd, destinat elaborarii tezei de doctor
si a publicatiilor stiintifice.
V' Sustinerea publica a tezei de doctor.

Doctoranzii urmeaza 4 cursuri obligatorii, care formeaza competentele lor de cercetare,
si 4 cursuri optionale, care dezvoltd competentele lor transversale, generale si profesionale de
cercetare:

1. Teorii economice aplicative.
Metodologia si epistemologia stiintei economice.

2
3. Metode avansate de analiza cantitativa §i calitativa.
4. Curs de specialitate.
5. Scrierea academicd si comunicarea stiintificd/ Autoratul stiintific si dreptul proprietatii
intelectuale.

Instrumente digitale de cercetare stiintificd / Gestiunea carierei.

Gestiunea financiara a cercetdrii stiintifice/ Managementul informatiei stiintifice

Managementul proiectelor de cercetare dezvoltare/ Time-management.

In faza stiintifica, cerinta de bazi este publicarea lucrarilor stiintifice si sustinerea tezei
de doctor in stiinte economice.

Scoala doctorala ASEM detine si un program de studii in cotutela la specialitatea 521.02
,Contabilitate, Audit, Analiza economica”, organizat conform Acordului Interinstitutional de
Program comun de studii dintre ASEM si Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Romania,
incepand cu anul admiterii 2018. Selectarea pretendentilor se face din numarul studentilor
inmatriculati la ASEM respectand Regulamentul si conventia de cotutela si invers. Studiile de
baza se fac in ASEM, cu mobilitati scurte in Universitatea .,Stefan cel Mare” din Suceava (USV),
Romania. Hrana pentru perioada mobilitatii se suporta de catre doctoranzi, iar cazarea de catre
universitatea partenerd. Studentii doctoranzi sunt beneficiari de bursd la USV. Marea parte a
disciplinelor de la programul de studii se recunosc si se echivaleaza, studiile se soldeazd cu
obtinerea a doua diplome: ASEM specialitatea ,,Contabilitate, Audit, Analiza economica” si USV
specialitatea ,,Contabilitate”. Taxe suplimentare de studii nu se percep.

In perioada 2024-2025 au fost sustinute si validate de¢ ANACEC 2 teze de doctor in
cotuteld, iar pana in prezent au fost validate 4 teze de doctor in cotutela.

Tabelul 3.2. Specialitatile stiintifice in cotutela

. A e Forma de certificare a studiilor
Program de studiu /Specialitatea Institutii partenere .
(documentul eliberat)
522.02: Contabilitate; audit; analiza | Universitatea ,,Stefan cel Mare” Diploma de doctor ASEM
economicd din Suceava Diploma de doctor USV

Scoala doctorald ASEM este responsabild si de desfasurarea programelor postdoctorale, la
ele participand 6 persoane, din care 4 fost inmatriculate in perioada 2024-2025.
Tabelul 3.3. Persoanele inmatriculate la programele de postdoctorat

Nr. Nume, prenume Specialitatea Anul inmatricularii

L Timotin Alina 521.03 Economie si management in domeniul de 2024
activitate

5 Ulinici Andrian 521.03 Economie si management in domeniul de 2025
activitate

3 Deliu Angela 521.03 Economie si management in domeniul de 2025
activitate

4. Erhan Lica 522.01 Finante 2022



https://usv.ro/
https://usv.ro/
https://usv.ro/

5. Stefirtd Natalia 522.01 Finante 2023
6. Copaceanu Cristina | 522.01 Finante 2024

Toti 6 postdoctoranzi realizeaza cercetarile pe cont propriu. Durata programului
postdoctoral este:

e 2ani+ 1 an gratie pentru proiectele de cercetare finantate de ANCD;
e 3ani+ 3 ani de gratie pentru proiectele de cercetare finantate din cont propriu.

4. Sistemul de management intern de asigurare a calitatii
Pe parcursul anului de studii 2024-2025 cadrele didactice si conducdtorii de doctorat ai
Scolii doctorale ASEM au continuat implementarea valorilor Sistemului de Management al
Calitatii In conformitate cu prevederile urmatoarelor reglementari interne:
v" Politica ASEM privind sistemul de management al calitatii,

v" Regulament privind organizarea si functionarea sistemului de management al calitatii
ASEM

v" Manualul sistemului de management al calititii ASEM,

v" Codul de etici universitari;

v" Regulamentul privind organizarea studiilor superioare de doctorat, ciclul I11.

In cadrul Scolii doctorale ASEM, de asigurarea calititii este responsabil CCQ al Scolii
doctorale. Scoala doctorala ASEM are proprii indicatori si proceduri de management a calitatii
adaptati la specificul studiilor doctorale.

Anual, in prima sedinta a anului de studii se aproba Obiectivele calitatii a Scolii doctorale.
Astfel, OBC pentru anul de studii 2024-2025 a Scolii doctorale au fost discutate si avizate prin
proces-verbal nr. 1 din 03 septembrie 2024 al CCQ al SD si aprobate prin proces-verbal nr. 1 din
05 septembrie 2024 al Consiliului stiintific, fiind elaborate in baza politicii ASEM 1n domeniul
calitatii pentru anul de studii 2024-2025.

Raportul privind indeplinirea OBC a Scolii doctorale a fost examinat si avizat la sedinta
CCQ al SD din 11 1unie 2025, proces-verbal nr. 9 si aprobat in sedinta Consiliului stiintific din
12 iunie 2025, proces-verbal nr. 11, prezentat in sedinta Senatului ASEM din 25 iunie 2025.

Pe parcursul anului de studii 2024-2025, Scoala doctorala ASEM s-a pregétit pentru
procedura de audit intern, care se organizeaza anual cu scopul verificarii respectarii prevederilor
ISO 9001: 2015 si a cerintelor Sistemului de Management al Calitatii.

Ultimul audit intern a avut loc la 19 martie 2025 unde a fost constatat, ca SD ASEM este
pregatitd de procesul de acreditare. Comisia de audit Intern formata din: BULGAC Corina -
auditor principal, BIRSAN Svetlana si HABASESCU Mariana (doctorandi) — membri ai echipei
de audit. In rezultatul auditului intern nu au fost identificate neconformititi. Procesul de asigurare
a calitdtii este Tn conformitate cu standardele de acreditare, criteriile si indicatorii de performanta
pentru evaluarea externa a programului de studiu in invatdmantul superior si cu Standardul ISO
9001:2015.

Printre indicatorii de crestere a calitatii activitatii Scolii doctorale ASEM 1n anul 2024-2025
pot fi mentionati urmatorii mai de importanta:
1. Avizarea Regulamentului de organizare a concursului ,,PhD Star;
2. Avizarea Ghidului Doctorandului ASEM;
3. Aprobarea Realizarii planului de actiuni ,,Asigurarea Integritatii si Combaterea Coruptiei
in ASEM” pentru anul 2024 in cadrul Scolii doctorale;
4. Aprobarea Planului de actiuni ,,Asigurarea Integritatii si Combaterea Coruptiei in
ASEM?” pentru anul 2025 1n cadrul Scolii doctorale ASEM;



https://ase.md/wp-content/uploads/2020/12/Politica-SMC.pdf
https://ase.md/files/legal/interne/2.3_codul_etica.pdf
https://scldoct.ase.md/wp-content/uploads/2013/09/Regulament-1007-10122014.pdf
https://scldoct.ase.md/files/doctorat/Plan_activitate_SD_24-25.pdf
https://scldoct.ase.md/files/doctorat/Plan_activitate_SD_24-25.pdf
https://scldoct.ase.md/files/doctorat/Plan_activitate_SD_24-25.pdf

5. Avizarea Metodologiei privind organizarea si desfasurarea admiterii la ciclul III de studii
universitare, doctorat pentru anul universitar 2025 — 2026, in cadrul Scolii Doctorale
ASEM;

6. Aprobarea curriculumurilor la cursurile din Programul de studii avansate;

7. Au fost depuse catre MEC, 26 proiecte de cercetare in vederea obtinerii finantarii

bugetare in baza granturilor doctorale, etc.

Concursul la locurile bugetare se realizeaza in baza de competitie de proiecte stiintifice intre
scolile doctorale conform Metodologiei stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetérii. Granturile
obtinute se repartizeaza intre conducatorii de doctorat care au atras, in perioada de preselectie si
de parcurgere a concursului, potentiali doctoranzi.

Aspect important este lucrul individual cu fiecare candidat, precum si eforturile continue
pentru respectarea tuturor cerintelor fata de candidatii la studiile superioare de doctorat.

5. Informatii despre studentii doctoranzi in anul 2024-2025
5.1 Contingentul de studenti doctoranzi

La finele anului de studii 2024-2025 contingentul de studenti-doctoranzi a constituit 124
persoane (din care 4 in cotuteld cu Universitatea ,,Stefan cel Mare”, Suceava, Romdnia) cu

repartizare pe ani de studii prezentata in tabelul 5.1.
Tabelul 5.1. Contingentul de studenti-doctoranzi la 01.06.25

Anul de studii Numarul studentilor-doctoranzi (01.06.2025)
Anul 1 26
Anul 2 28
Anul 3 16
Anul 4 17
Anii de gratie 37
Total 124

Cei 124 studenti doctoranzi si-au urmat studiile in cadrul programelor doctorale

prezentata 1n tabelul 5.2.
Tabelul 5.2. Numaérul de studenti doctoranzi conform specialitatilor

Numarul de studenti doctoranzi
Programul doctoral . ’ .
in cadrul programului
521.01. Teorie economica si politici economice 5
521.02. Economie mondiala, relatii economice internationale 11
521.03. Economie si management in domeniul de activitate 49
521.04. Marketing si logistica 5
522.01. Finante 21
522.02. Contabilitate; audit; analiza economicad 23
523.02. Statistica economica 5
122.02. Sisteme informatice 3
154.01. Geografie economica si sociala 2
TOTAL 124
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5.2. Dinamica contingentului de doctoranzi
Tabelul 5.3. Dinamica contingentului de doctoranzi in perioada 2016-2025
(1a 01.01 al fiecarui an)

Nr. drd. 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 | 2023 2024 | 2025
TOTAL 112 101 81 97 102 108 112 108 125 123
per programe:
521.01 7 8 6 4 6 8 5 3 4 4
521.02 9 9 7 5 5 7 12 9 10 13
521.03 30 23 17 23 23 27 29 35 44 51
521.04 11 8 6 6 8 9 8 8 9 6
522.01 24 23 17 17 20 22 22 24 26 23
522.02 12 12 12 21 22 15 20 17 20 18
523.01 - 1 2 3 2 3 2 1 1 -
523.02 5 5 4 5 6 6 4 4 5 5
122.02 9 6 4 5 5 6 6 4 5 2
154.01 5 6 6 8 5 5 4 3 1 1

5.3. Evaluarea doctoranzilor / Finalizarea studiilor doctorale
Informatiile privind numarul doctoranzilor absolventi este prezentat in tabelul 5.3
Tabelul 5.4 Absolventii Scolii doctorale ASEM pe specialititi in anul 2024

Absolventi
Program de studiu /Specialitatea invatimant cu 1nva§amantv cu
frecventa frecven} .
’ redusa
521.01: Teorie economica §i politici economice - 1
521.02: Economie mondiald, relatii economice internationale - 2
521.03: Economie si management in domeniul de activitate - 8
521.04: Marketing si logistica - 1
522.01: Finante - 2
522.02: Contabilitate; audit; analiza economica - 3
523.02: Statistica economicd - 1
122.02: Sisteme informatice - -
154.01: Geografia economica §i sociala - -
fnmatricula,ti in anul 2020, 2021 - -
TOTAL - 18

5.4. Evidenta studentilor orfani/cu dizabilitati
La Scoala doctorala ASEM, studenti doctoranzi cu dezabilitati nu au fost inregistrati
pentru perioada 2024 — 2025.

5.5. Evidenta studentilor din raioanele de Est
In contingentul doctoranzilor Scolii doctorale ASEM nu figureazi persoane din
raioanele de Est.
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5.6. Asigurarea studentilor cu locuri in cimine
Pentru anul de studii 2024-2025 informatia privind asigurarea studentilor cu camine, a

fost Inregistrata o singura solicitare si a fost acordat camin unui cetdtean din Republica Chineza.

5.7. Organe de autoguvernanta studenteasca
IMPLICAREA STUDENTILOR DOCTORANZI iN ORGANELE DE CONDUCERE:
v" Consiliul coordonator si de calitate a Scolii doctorale — 2 drd.
1. Panus Corina
2. Bahnaru Roman
v Consiliul stiintific ASEM — 2 drd.
1. Lisii Catalin
2. Stoian Eugen
v Senatul ASEM — 2 drd.
1. Jomir Eudochia
2. Chicu Olga

5.8. Activitati extracurriculare

Activitdtile extra curriculare pentru doctoranzi reprezintd acele activitati care nu fac parte
direct din planul de invatamant obligatoriu al programului doctoral, dar care contribuie la
dezvoltarea profesionald, academica, personald si sociala a acestora. Ele au rolul de a completa
formarea doctoralda si de a stimula competentele transversale, integrarea In comunitatea
academica si stiintifica, precum si deschiderea spre societate si mediul economic.

Ca activitati relevante extra curriculare pot fi mentionate: (pentru aceste activitati se
prevad ECTS !); mobilitati internationale si vizite de studiu; implicarea in comunitatea
academica si in asociatiile doctoranzilor; participarea la cursuri complementare pentru
dezvoltarea competentelor transversale; activitdti culturale, artistice si de responsabilitate
sociala.

Astfel, doctoranzii Scolii doctorale ASEM 1in perioada 2024-2025, au participat la
mobilitdti academice internationale (descrise in capitolul 11.2), stagii de cercetare (descrise in
capitolul 11.2), evenimente stiintifice dupa cum urmeaza:

1. Conferinta Internationald de Economie - Provocdri si Oportunitdti, ISCEO, ASE
Bucuresti, 10-11.10.2024, https://iceco.ase.ro/

2. Cerinte privind redactarea unui articol stiintific la standardele revistelor de prestigiu. 27
noiembrie 2024, profesorul emerit Vasile DINU, dr., prof. univ., Redactor-sef la Revista
Amfiteatru economic de laAcademia de Studii Economice din Bucuresti, Romania,
organizat 1n parteneriat ASEM si Universitatea Stefan cel Mare din Suceava, Romania
(USV). Eveniment  popularizat in  MONITORUL DE SUCEAVA:
https://v3.monitorulsv.ro/Ultima-ora-local/2024-11-30/Evenimente-pentru-cresterea-
calitatii-cercetarii-doctorale-la-Universitatea-din-Suceava

3. Provocari privind identificarea jurnalelor stiintifice adecvate stagiului si domeniului
doctoral, 27 noiembrie 2024, Dan-Cristian DABIJA, dr., prof. univ., de la Universitatea
Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, Romania, organizat in parteneriat ASEM si Universitatea
Stefan cel Mare din Suceava, Roméania (USV). Eveniment popularizat in MONITORUL
DE SUCEAVA: https://v3.monitorulsv.ro/Ultima-ora-local/2024-11-30/Evenimente-
pentru-cresterea-calitatii-cercetarii-doctorale-la-Universitatea-din-Suceava
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10.

11.

Gandirea strategica in abordarea parcursului doctoral, 28 noiembrie 2024, profesor emerit
Constantin BRATIANU, dr., prof. univ., Doctor Honoris Causa al Universitatii ,,Stefan
cel Mare” din Suceava, profesor la Academia de Studii Economice din Bucuresti,
organizat In parteneriat ASEM si Universitatea Stefan cel Mare din Suceava, Romania
(USV). Eveniment  popularizat in  MONITORUL  DE SUCEAVA:
https://v3.monitorulsv.ro/Ultima-ora-local/2024-11-30/Evenimente-pentru-cresterea-

calitatii-cercetarii-doctorale-la-Universitatea-din-Suceava

Sustinerea informationald ca element-cheie a cercetarii doctorale, 7 aprilie 2025, Scoala
Doctorala ASEM si Biblioteca Stiintificd a Academiei de Studii Economice din Moldova
au organizat cu succes ,,Saptamana de informare a doctoranzilor”, desfasuratd sub
genericul ,,Excelentd academica prin gestionarea eficientd a informatiei stiintifice” —
Cheradi N., Gudima A.

Evaluarea performantei stiintifice si imbunatatirea profilului academic, 8 aprilie 2025,
Scoala Doctoralda ASEM si Biblioteca Stiintifica a Academiei de Studii Economice din
Moldova au organizat cu succes ,,Sdptaména de informare a doctoranzilor”, desfasurata
sub genericul ,,Excelenta academica prin gestionarea eficientd a informatiei stiintifice” -
Cheradi N., Gudima A.

Managementul datelor si al surselor bibliografice, 9 aprilie 2025, Scoala Doctorala
ASEM si Biblioteca Stiintifica a Academiei de Studii Economice din Moldova au
organizat cu succes ,,Saptamana de informare a doctoranzilor”, desfasurata sub genericul
»Excelenta academica prin gestionarea eficientd a informatiei stiintifice” - Cheradi N.,
Gudima A.

Publicarea stiintifica in era Accesului Deschis, 10 aprilie 2025, Scoala Doctorala ASEM
si Biblioteca Stiintificd a Academiei de Studii Economice din Moldova au organizat cu
succes ,,Saptdmana de informare a doctoranzilor”, desfasurata sub genericul ,,Excelenta
academica prin gestionarea eficienta a informatiei stiintifice” - Cheradi N., Gudima A..
De la manuscris la impact factor: Arta Scrisului Academic pentru Publicarea in Jurnale
Indexate Web of Science, 06 mai 2025, Scoala Doctorali ASEM, in colaborare
cu Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor, Universitatea de Vest din
Timisoara, Romania si Scoala Doctorala de Stiinte Socio-Umane de la Universitatea
»otefan cel Mare” din Suceava, Roméania, au organizat un eveniment dedicat excelentei
in cercetare, invitat special Qana-Ramona LOBONT, dr. hab., prof. univ., Universitatea
de Vest din Timisoara.

Conferinta stiintifica” Internationala” .Dezvoltarea prin cercetare si
inovare”, IDSC 2025 din 16 mai 2025 in parteneriat cu Ministerul Educatiei si
Cercetarii al Republicii Moldova si noud institutii academice de renume, printre care:
Academia de Studii Economice din Bucuresti, Universitatea ,,Stefan cel Mare” din

Suceava, Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia, Universitatea ,,Lucian Blaga”
din Sibiu, Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, Universitatea ,,Aurel Vlaicu”
din Arad, Universitatea din Cantabria (Spania), Centrul pentru Probleme Industriale de
Dezvoltare al Academiei Nationale de Stiinte a Ucrainei (Harkiv) si Academia Nationala
de Statistica, Contabilitate si Audit din Kiev, Ucraina.

Parteneriat pentru organizarea International Workshop "CRAFTING QUALITATIVE
RESEARCH IN BUSINESS & ACCOUNTING" 21-23 May 2025, organizat in
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12.

13.

14.

15.

parteneriat cu Scoala doctorald de Contabilitate, Universitatea ,,1 Decembrie 19187,
Alba-Iulia, Romania

Workshop online ,,Oportunititi europene in sustinerea cercetdtorilor din cadrul
Programului Orizont Europa”, 20 mai 2025, Evenimentul isi propune sd informeze
doctoranzii, cercetatorii si cadrele didactice si stiintifico-didactice ale Academiei de
Studii Economice din Moldova (ASEM), precum si alte persoane interesate, despre
oportunitatile de finantare si dezvoltare profesionald disponibile prin programul Orizont
Europa. Prezentarile au inclus detalii specifice despre apelurile Marie Sktodowska-Curie
Actions (MSCA) si oportunitatile oferite de Reteaua Europeand de Infrastructura de
Cercetare si apelurile deschise din Pilonul I al Programului. Speakeri invitati: Alexandru
ROSCA, Lucia USURELU.

,PhD Coffee cu Directorul Scolii doctorale ASEM”, realizat de MIHAILA S. 24.06.25 —
sedinta organizatd pentru anul 1

,»PhD Coffee cu Directorul Scolii doctorale ASEM”, realizat de MIHAILA S., 25.06.25
- sedinta organizata pentru anul II-1V

,PhD Coffee cu Directorul Scolii doctorale ASEM”, realizat de MIHAILA S., 26.06.25
- sedinta organizata pentru anii de gratie.

6. Informatii privind personalul universitar
6.

1. Contingentul conducatorilor de doctorat

In perioada 2024-2025 in cadrul Scolii doctorale ASEM activeaza 69 conducitori de

doctorat functionali si potentiali, numarul acestora fiind prezentat in tabelul 6.1.1.

Tabelul 6.1.1. Numarul total al conducétorilor de doctorat in ASEM

Numiirul total de Abilitare Abilitare
Program doctoral conducatori . B e
viagera expirata
521.01 3 3 -
521.02 4 4 -
521.03 29 25 4
521.04 2 1 1
522.01 17 9 8
522.02 9 5 4
523.02 1 1 -
122.02 2 2
154.01 2 2 -
Total 69 50 19

La data de 01 iunie 2025, la Scoala doctorala ASEM sunt 50 de conducétori de doctorat

cu abilitare viagera, prezentati in tabelul 6.1.2.

Tabelul 6.1.2. Lista conducétorilor de doctorat in ASEM cu abilitare viagera

ord.

Decizia

Nume si ANACEC de

Departamentul

Domeniul intereselor stiintifice Date de contact

titlu stiintific

abilitare viagera

in care activeaza

Programul de doctorat 521.01 TEORIE ECONOMICA SI POLITICI ECONOMI

CE

BENEA-
POPUSOI Elina,
dr., conf. univ.

Dnr.18/
30.09.2022

Valorificarea avantajelor
comparative si competitive ale

Business
international

elina.benea-

popusoi@ase.md
ASEM, bl.B., bir.

710

14



mailto:elina.benea-popusoi@ase.md
mailto:elina.benea-popusoi@ase.md

Decizia

Nr. . Nun.l.e $} ANACEC de Domeniul intereselor stiintifice ADepartam.entulv Date de contact
ord. titlu stiintific . . . § ’ in care activeaza
T abilitare viagera
economiei nationale; investitii In
capital uman
2. CIMPOIES D nr.10/ Economia agrar si reglementarea Business Icimpoies@ase.md
Liliana, 30.10.2020 de stat a sectorului agricol; piata international ASEM’;;Z B., bir.
dr., conf. univ. produselor agricole
3. | GUTIUM Tatiana D nr.14/ Valorificarea avantajelor INCE gutium.tatianal @gm
dr., conf. univ. 16.05.2025 comparative si competitive ale ail.com
economiei nationale
Programul de doctorat 521.02 ECONOMIE MONDIALA SI RELATII ECONOMICE INTERNATIONALE
4. STRATAN D.nr.9/ Integrare europeana, comert Rector ASEM stratan.alexandru@a
Alexandru, ‘ 30.07.2021 extern; investitii straine A SEMS’e‘b—TdA, bir.
dr.hab., prof. univ., 301
academicean ASM
5. CRUDU Rodica D15/ Performanta inovationala si Business crudu.rodica@ase.m
dr., conf. univ. 11.04.2025 cregt.erea ec.onomicé; efectele international ASEM, bl‘QB’ bir710
asistentel externe asupra
dezvoltarii economiei nationale
6. LOBANOV D15/ Comert si tranzactii Business nl7@inbox.ru
Natalia, 15.11.2024 internationale; consultanta si international ASEM’;;B B, bir.
dr. hab., prof. univ. outsourcing international;
cooperare transfrontaliera
regionala, piete emergente
7. SISCAN Zorina, Dnr.8/ Mega-tendintele economiei Business shishcan.zorina@ase
dr. hab., prof. univ. 26.11.2021 mondiak.e; ecologizarea.§i international A SEM% B, bir
antreprenoriatul verde; turismul 710
international
Programul de doctorat 521.03 ECONOMIE SI MANAGEMENT iN DOMENIUL DE ACTIVITATE
8. STRATAN D9/ Competitivitatea economica, Rector ASEM stratan.alexandru@a
Alexandru, 30.07.2021 securitatea alimentara, A SEMS’e‘b—TdA, bir.
dr. hab., prof. dezvoltarea durabila a sectorului 301
univ.,m-c. ASM agroindustrial
9. COTELNIC Ala, Dnr.18/ Managementul organizatiei, Management si cotelnic.ala@ase.md
dr.hab., prof. univ. 29.09.2023 economia intreprinderii, antreprenoriat ASEM’;;I(; A, bir.
managementul educatiei.
10. BIRCA Alic, Dnr. 18/ Managementul si administrarea Resurse umane, alicbir@yahoo.com
dr.hab., prof. univ. 29.09.2023 resurselor umane 1n institutiile afaceri publice, ASEM’JSE B, bir.
publice si private. comunicare
11. COVAS Lilia, Dnr.11/ Dezvoltarea durabila si Management si covas.lilia@ase.md
dr. hab., conf. univ. 26.02.2021 responsabilitatea sociald a antreprenoriat ASEM;ZIQ‘ A, bir.
afacerilor. Leadership
12. GAGAUZ Olga, D nr.10/ Piata muncii, protectia sociala, Director INCE N
dr.hab., conf. cerc. 30.10.2020 prognoza demografica in procesul gﬁg%\%gb'w
de planificare strategica
13. OLEINIUC D nr.10/ Economia intreprinderii; Universitatea de | mariadodu@yandex.
Maria, 30.10.2020 securitatea alimentara; Stat ,,Aleco com
dr. hab., conf. univ. managementul strategic; Russo” Balti
managementul sectorului
agroindustrial
14. AMARFII- D nr.15/ Revolutia industriala 4.0; Universitatea de | amarfii.nelli@usabr.
RAILEAN Nelli, 01.07.2022 economia intreprinderii; Stat ,,Aleco md
dr. hab., conf. univ. diagnosticul financiar; afaceri Russo” Balti
economice concurentiale
15. CALUGAREANU D nr.9/ Managementul riscurilor. Management si irinapoloz@gmail.co
Irina 25.06.2021 Managementul proiectelor; antreprenoriat ASEM, ';nl A, bir.
dr. hab., conf. univ. management general 710

15



mailto:lcimpoies@ase.md
mailto:gutium.tatiana1@gmail.com
mailto:gutium.tatiana1@gmail.com
mailto:stratan.alexandru@ase.md
mailto:stratan.alexandru@ase.md
mailto:crudu.rodica@ase.md
mailto:crudu.rodica@ase.md
mailto:n17@inbox.ru
mailto:shishcan.zorina@ase.md
mailto:shishcan.zorina@ase.md
mailto:stratan.alexandru@ase.md
mailto:stratan.alexandru@ase.md
mailto:cotelnic.ala@ase.md
mailto:alicbir@yahoo.com
mailto:covas.lilia@ase.md
mailto:gagauzo@inbox.ru
mailto:mariadodu@yandex.com
mailto:mariadodu@yandex.com
mailto:amarfii.nelli@usabr.md
mailto:amarfii.nelli@usabr.md
mailto:irinapoloz@gmail.com
mailto:irinapoloz@gmail.com

Decizia

Nr. . Nun.l.e $} ANACEC de Domeniul intereselor stiintifice ADepartam.entulv Date de contact
ord. titlu stiintific . . . § ’ in care activeaza
T abilitare viagera
16. TIMUS Angela, D nr.15/ Dezvoltare durabild; management Cercetator ince.timush@gmail.c
dr., conf. univ. 01.07.2022 bazat pe performante in institutii stiintific A SEI\%IN CE
publice coordonator
17. VACULOVSCHI D15/ Piata muncii. Economia sociala, Resurse umane, vaculovschi.dorin@a
Dorin, 15.11.2024 Politici sociale. afaceri publice, ASES;I‘—I,Yﬁ A
dr., conf. univ. comunicare bir.609
18. DOROGAIA Dnr.13/ Managementul strategic; Management gi | dorogaia.irina.ion@a
Irina, 24.02.2023 managementul schimbarii antreprenoriat ASEMS,C.b_T.dA, bir.
dr. hab., conf. univ. 709
19. CIMPOIES D nr.10/ Economia agrard, economia Business Icimpoies@ase.md
Liliana, 30.10.2020 dezvoltarii international ASEM’;;Z B., bir.
dr., conf. univ.
20. MIHAILA Dnr.18/ Performanta entitatilor Contabilitate, svetlana.mihaila@as
Svetlana, 30.09.2022 economice, decizii manageriale audit si analiza ASEM%B, bir
dr., conf. univ. economica 608
21. SARGU Lilia, D nr.8/ Managementul calitatii, Univ. de Studii Isargu@mail.ru
dr., conf. univ. 28.04.2022 comunicare in negocieri de Europene
afaceri; management strategic Moldova
Decan
22. SUSLENCO D nr.10/ Economia inovatiilor; Universitatea de | alina.suslenco@mail.
Alina, 30.10.2020 managementul resurselor umane | Stat Aleco Russo, u
dr. hab., conf. univ. Balti
23. COLESNICOVA D nr.15/ Politici de dezvoltare a pietei INCE ASEM/INCE
Tatiana, 01.07.2022 muncii in contextul schimbarilor
dr., conf. univ. digitale si egalitatii de gen;
dezvoltarea sistemului de
protectie sociala
24. TROFIMOV Dnr.18/ Managementul calitatii; USPEE, victoriatrofimov77@
Victoria, 29.09.2023 managementul educational; Prorector relatii gmail.com
dr., prof. univ. responsabilitatea sociald a internationale
organizatiei
25. GUTIUM Dnr.13/ Competitivitatea economica; ASEM/ INCE gutium.fatianal @gm
Tatiana, 24.02.2023 politica comerciald; evaluari ail.com
dr., conf. univ. econometrice ale proceselor
economice
26. IANIOGLO D nr.13/ Ecosistemul antreprenorial; ASEM/ INCE alina.ianioglo@gmai
Alina, 24.02.2023 securitatea economica a Lcom
dr. cerc. intreprinderilor; economia agrara
27. POPA Viorica, D nr.13/ Microfinantarea; economia ASEM/INCE violin_s@yahoo.com
dr., cerc. 24.02.2023 circulara
28. GRIBINCEA Dnr.13/ Economia agrara; economia USEM/ INCE cgribincea@gmail.co
Corina, 24.02.2023 circulara; managementul m
dr., lector univ. turismului
29. NOVAC D nr.15/ Antreprenoriat, proprietate ASEM/ INCE alecsandra_novac@y
Alexandra, 15.11.2024 intelectuala ahoo.com
dr., conf. cercet.
30. TODOS Dnr.11/ Managementul calitatii, Universitatea de | tedosirina@gmail.co
Irina, 28.04.2023 managementul serviciilor publice, | Stat B.P. Hasdeu, m
dr., conf. univ. antreprenoriat, leadership, Cahul
dezvoltare durabila
31. SAVGA Larisa, D nr.9/ Managementul dezvoltarii Universitatea savga.larisa@gmail.c
dr. hab., prof. univ. 28.04.2023 sistemului bancar, managementul Cooperatist o
relatiilor economice Comerciald din
internationale Moldova
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Decizia

Nr. . Nun'l.e $} ANACEC de Domeniul intereselor stiintifice ADepartam.entulv Date de contact
ord. titlu stiintific . . . § ’ in care activeaza
T abilitare viagera
32. BELOSTECINIC D nr.13/ Competitivitatea nationald, Marketing si belostecinic@yahoo.co
Grigore, 20.12.2024 securitate economica logistica ASEM, fl A, bir.
academician, dr. 409
hab., prof. univ.
Programul de doctorat 521.04 MARKETING SI LOGISTICA
33. BELOSTECINIC D nr.9/ Competitivitatea economica. Marketing si belostecinic@yahoo.co
Grigore, 25.06.2021 Politici de produs si promovare. logistica ASEM, blfﬂA, bir. 409
academician, dr. sisteme logistice, marketing
hab., prof. univ. inovational.
Programul de doctorat 522.01 FINANTE
34. STRATAN DY/ Investitii strine; stabilitate Rector ASEM W@&
Alexandru, 30.07.2021 financiara ASEM, bl. A, bir. 301
dr. hab., prof.
univ., academician
ASM
35. LOPOTENCO D nr.15/ Arhitectura sistemului monetar Investitii si MMX&“‘“@@
Viorica, 01.07.2022 international; managementul activitate bancara ASEM, bl. F, bir.306
dr. hab., conf. univ. crizelor financiare
36. COCIUG D15/ Gestiunea bancara. riscuri Prorector pe Aﬁ% .
Victoria, 15.11.2024 bancare, stabilitatea sistemului activitate T
dr., conf. univ. financiar, politici antiinflationiste. stiintifica
37. TIMUS Angela, D nr.15/ Investitii si dezvoltare durabild; Cercetator %@Aﬁ;{w
dr., conf.-cercet. 01.07.2022 fiscalitate si procese bugetare; stiintific
managementul finantelor publice; coordonator
stabilitatea financiara
38. PETROIA Dnr.11/ Descentralizarea fiscald; Finante si lﬁﬁ%m‘%
Andrei, 28.02.2020 cheltuielile sistemului bugetar; asigurari
dr., conf. univ. bugetarea sensibila la gen.
39. POSTOLACHI D nr.10/ Activitatea bancars; Universitatea de | vic.postolache@yahoo.c
Victoria, 30.10.2020 managementul financiar in Stat Aleco Russo, o
dr., conf. univ. sectorul public si privat Balti
40. UNGUR Cristina D nr.13/ Managementul finantelor publice; ASEM/ INCE cristinaungur@gmail.co
dr., cerc. 24.02.2023 piata de asigurari "
41. COPACEANU D 14/26.05.2023 | Finantarea domeniului de sanatate USPEEA copaceanu_c@yahoo.co
Cristina, "
dr., conf. univ.
42. SECRIERU D nr.13/ Stabilitate financiara, gestiunea Investitii si angelasecrieru@yahoo.c
Angela, 20.12.2024 cheltuielilor publice, activitate bancara o
dr. hab., prof. univ. reconfigurarea si eficienta
sistemului financiar
Programul de doctorat 522.02 CONTABILITATE; AUDIT; ANALIZA ECONOMICA
43. | GRIGOROI Lilia, D nr.9/ Contabilitatea instrumentelor Contabilitate, jfmi—(—%%
dr., conf. univ. 25.06.2021 financiare. Contabilitatea in audit si analiza B
institutii de invatamant. economica
44. LAZARLI Liliana, D nr.18/ Raportarea financiara si Contabilitatea, lilianalazary@gmail.co
dr., conf. univ. 29.09.2023 manageriala. audit si analiza ASEM, bl_m F, bir. 407
economica
45. BIRCA Aliona, D nr.12/ Controlul de gestiune in entitatile Contabilitate, %j’dﬂgh—e@
dr. hab., conf. univ. 27.04.2021 economice. audit si analiza -
economica
46. MIHAILA Dnr.18/ Contabilitatea financiara, Contabilitate, %@M
Svetlana, 30.09.2022 contabilitatea manageriala, audit si analiza ASEM. bl. B, bir. 608

dr., conf. univ.

raportare integrata

economica
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Decizia

Nr. . Nun'l.e SI ANACEC de Domeniul intereselor stiintifice ADepartam.entulv Date de contact
ord. titlu stiintific . . 5 ’ ’ in care activeaza
T abilitare viagera
Director Scoala
doctorala ASEM
47. BADICU Galina, Dnr.13/ Contabilitatea financiara, Contabilitate, A;‘;ﬁ“‘;@;”‘;i"sx
dr., conf. univ. 07.07.2023 contabilitate manageriala, audit si analiza 409
audit economica
Programul de doctorat 523.02 STATISTICA ECONOMICA
48. PARIACHI Ion, D nr.15/ Analiza statistica; modelare Econometrie si ionpartachi@yahoo.f
dr., prof. univ. 24.05.2024 econometrica, analizz'i si statistica ASEM, lil_ B, bir.
prognozarea economica economica 610
Programul de doctorat 154.01 GEOGRAFIE ECONOMICA SI SOCIALA
49. HACHI Mihai, D nr.15/ Geodemografie, migratia Business mihaihachi@gmail.c
dr., conf. univ. 15.11.2024 populatiei, dezvoltarea regionala, international ASEM,OI:;_ B, bir.
planificarea teritoriala 710
50. BACAL Petru, D nr.9/ Geodemografie, dezvoltarea ASM pbacal 1 6@gmail.co
dr., cerc. 23.02.2024 regionala, planificarea teritoriala. -

ASEM

In tabelul 6.1.3. este prezentat generalizat numarul si structura conducitorilor de doctorat
cu abilitare viagera in anul de studii 2024-2025. Numarul total difera, deoarece unii conducatori
de doctorat detin abilitare la doua sau trei specialitati.
Tabelul 6.1.3. Numarul si structura conducatorilor de doctorat cu abilitare viagera

in anul de studii 2024-2025

Etimml Gl ] Numﬁn: de . Numar d‘e cadre titulare dtlp{l g‘en
conducitori Femei Barbati
Profesor/Doctor habilitat 18 14 4
Conferentiar 19 16 3
Lector/cercetator 5 4 1
Total 42 34 8

Conform datelor prezentate in Tabelul 6.1.3., in anul de studii 2024-2025, Scoala
doctorala ASEM dispune de un total de 42 de conducatori de doctorat cu abilitare viagera. Din
totalul celor 42 de conducitori, 18 (43%) sunt Profesori / Doctori habilitati, 19 (45%) ocupa
functia de Conferentiar, iar 5 (12%) provin din randul Lectorilor / Cercetatorilor. Se remarca o
structura echilibratd intre categoriile superioare de personal academic (Profesor / Conferentiar),

care cumuleaza impreund 88% din totalul conducétorilor.
Analiza structurii de gen releva o prezentd majoritara a femeilor in rdndul conducétorilor
de doctorat: 34 de femei (81%) fata de 8 barbati (19%). Aceasta tendinta este reflectatd constant
in toate categoriile de personal: in rdndul Profesorilor / Doctorilor habilitati, 78% dintre cadrele
titulare sunt femei; in randul Conferentiarilor, 84% sunt femei; in randul Lectorilor /
Cercetatorilor, 80% sunt femei.
In perioada 2024-2025 au primit abilitare viagera 9 conducitori de doctorat, fiind
prezentati in tabelul 6.1.4.

Tabelul 6.1.4. Lista conducitorilor de doctorat ce au obtinut abilitare viagera in perioada 2024-

2025
Nr. - Decizia
ord. Nume, Prenume Specialitatea ANACEC
1. Hachi M. 154.01 Geografie Economica si Sociald 15/15.11.2024
2. Lobanov N. 521.02 Economie Mondiala si Relatii Economice 15/15.11.2024
Internationale
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Novac A.

521.03 Economie si Management in Domeniul de Activitate

15/15.11.2024

Vaculovschi D.

521.03 Economie si Management in Domeniul de Activitate

15/15.11.2024

Cociug V.

522.01 Finante

15/15.11.2024

Secrieru A.

522.01 Finante

13/20.12.2024

Belostecinic G.

521.03 Economie si Management in Domeniul de Activitate

13/20.12.2024

ol A I ol o

Crudu R. 521.02 Economie Mondiala si Relatii Economice 15/11.04.2025
Internationale
9. Gutium T. 521.01 Teorie Economica si Politici Economice 15/16.05.2025

E de mentionat ca, in data de 22 mai 2025, la Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii
in Educatie si Cercetare (ANACEC) a avut loc Tnménarea diplomelor laureatilor Concursului
National ,,Teza de excelenta a anului 2024”, unde au fost premiati si conducatorii de doctorat,
din care 2 din ASEM:
Natalia LOBANOYV, doctor habilitat in stiinte economice, profesor universitar,

conducdtor stiintific la teza de doctor de excelenta in stiinte economice a dlui Augustin
IGNATOV i-a fost conferitd Diploma de merit conducatorilor / consultantilor stiintifici
ai tezelor laureatilor concursului ,,Teza de doctorat de excelenta a anului 2024”;

Alic BIRCA, doctor habilitat in stiinte economice, profesor universitar, conducator
stiintific la teza de doctor de excelenta in stiinte economice a dlui Igor MATVEICIUC
i-a fost conferit Diploma de merit conducatorilor / consultantilor stiintifici ai tezelor
laureatilor concursului ,,Teza de doctorat de excelenta a anului 2024”.

6.2.

Contingentul personalului didactic

Personalul universitar al Scolii doctorale ASEM include cadrele didactice care predau la
unitatile de curs la anul I la Programul de pregatire universitara avansata si se prezinta generalizat

in tabelul 6.2.1. Toate cadrele didactice sunt angajate pe ore, figurand ca angajati de baza la
departamentele de specialitate din cadrul ASEM.
Tabelul 6.2.1. Cadrele didactice conform unitatilor de curs predate in anul de studii 2024-2025

management

Nr. Denumirea unititilor de Programul de doctorat la care se Nume, Prenume titular de
ord. curs preda curs
Unitati de curs obligatorii
1. Metodologia si epistemologia | Toate programele Feurag Eugenia, dr. hab.,
stiintei economice prof. univ.
2. Teorii economice aplicative Toate programele Barbaneagra Oxana,
(fara 154.01) dr., conf. univ.
3. Metode avansate de analiza Toate programele Partachi lon, dr., prof. univ.
cantitativa si calitativa (fara 154.01)
4, Istoria cercetarilor in 154.01. Geografie economica si Hachi Mihai, dr., conf. univ.
geografia umana sociala
5. Sisteme informationale 154.01. Geografie economica si Hachi Mihai, dr., conf. univ.
geografice socialad
6. Geografie economica si 154.01. Geografie economica si Hachi Mihai, dr., conf. univ.
sociala sociala
7. Economie si politici publice 521.01 Teorie economica si politici Ignatiuc Diana, dr., conf.
economice univ.
8. Economie mondiala si relatii 521.02 Economie mondiald; relatii Chistruga Boris, dr. hab.,
economice international economice international prof. univ.
9. Abordari moderne in 521.03. Economie si management in | Solcan Angela, dr., conf.

domeniul de activitate

univ.
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10. Marketing avansat 521.04 Marketing si logistica Savciuc Oxana, dr., conf.
univ.
11. Finante avansate 522.01. Finante Cobzari Ludmila, dr. hab.,
prof. univ.
12. Metodologii si practici 522.02 Contabilitate; audit; analiza Nederita Alexandru, dr.
moderne in contabilitate, audit | economica hab., prof. univ.
si analiza economica
13. Statistica aplicata 1n cercetare | 523.02. Statisticd economica Partachi Ion, dr., prof. univ.
si econometrie avansata
Unitati de curs Optionale
14. Scrierea academica si Toate programele Mancas Maria, dr., conf.
comunicarea stiintifica univ.
15. Time management Toate programele Solcan Angela, dr., conf.
univ.
16. Managementul informatiei Toate programele Cheradi Natalia, dr., director
stiintifice BS ASEM
17. Leadership si lucrul in echipad | Toate programele Portarescu Serghei, dr., conf.
univ.
18. Instrumente digitale de Toate programele Bucos Tatiana, dr., conf.
cercetare stiintifica univ.
19. Managementul proiectelor de | Toate programele Savga Ghenadie, dr., conf.
cercetare-dezvoltare univ.
20. Autoratul stiintific si Toate programele Tighineanu Alexandra, dr.,
proprietatea intelectuala conf. univ.
21. Gestiunea financiara a Toate programele Cobzari Ludmila, dr. hab.,
cercetarii stiintifice prof. univ.

In tabelul 6.2.2. este prezentat generalizat Numarul si structura cadrelor didactice dupa
gen in anul de studii 2024-2025.
Tabelul 6.2.2. Numairul si structura cadrelor didactice in anul de studii 2024-2025

.. Numar de Numar de cadre titulare
Categorii de personal R - ~ -
cadre angajate Femei Barbati
Conferentiar 11 8 3
Profesor 5 2 3
Total 16 10 6

In Scoala doctorali ASEM activeazi are 16 cadre didactice angajate pe ore, din care
68,75% reprezintd conferentiari si 31,25% profesori. Se observd o ponderare mai mare a
conferentiarilor 1n structura personalului didactic.

In functie de gen, din totalul 16 cadre angajate pe ore, 62,5% de cadre sunt de sex feminin
st 37,5% cadre de sex masculine. Femeile predomina in calitate de conferentiari universitari
(72,7%), 1ar barbatii — de profesori universitari (60%).

7. Servicii de ghidare si consiliere in cariera
7.1. Structuri functionale la nivel institutional
Serviciile de ghidare si consiliere in cariera la nivelul ASEM sunt delegate cétre Centrul
de Marketing, Parteneriate si Ghidare in Cariera (CMPGC) din Academia de Studii Economice
din Moldova, conform organigramei ASEM aprobata prin Deciziei Senatului Academiei de
Studii Economice, din 29.03.2023.
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In procesul de realizare a functiilor si obiectivelor sale Centrul de Marketing, Parteneriate
si Ghidare in Carierd colaboreazd cu Scoala doctorala ASEM, cadre didactice/conducatori de
doctorat, reprezentanti ai pietei muncii, mediului de afaceri si societatii civile.

Centrul de Marketing, Parteneriate si Cariera al ASEM are o pagind de Facebook, prin
intermediul careia informeaza comunitatea academicd despre oportunititile pentru o viitoare

cariera de succes.

7.2. Forme, metode de consiliere/ghidare in cariera, plasare a

absolventilor in cimpul muncii, evidenta a absolventilor
Scoala doctorala ASEM realizeaza un chestionar care este destinat absolventilor care au

realizat studii doctorale in Scoala Doctorala ASEM cu titlu stiintific obtinut cel putin 3 ani in
urma. Chestionarul are ca scop stabilirea unui feedback eficient prin colectarea de informatii cu
privire la modul in care programul de doctorat a influentat dezvoltarea profesionald si
cariera profesionala,
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfPwmyYd0VxsJ erBi9VIWOWLIDGZCxIbXOF
GYS8hFbC3WjHfQ/viewform?usp=preview .

In urma analizei chestionarului si din discutiile telefonice cu absolventii Scolii doctorale
ASEM, toti absolventii sunt angajati in cdmpul muncii, majoritatea au functii de conducere
administrativa.

8. Parteneriatul social
8.1. Forme de colaborare
1.  Atragerea de parteneri in finantarea activitatilor doctoranzilor.

Scoala doctorala ASEM anual organizeaza concursul PhD Star, unde sunt premiati
studentii doctoranzi pe locuri gradual (locul I, II si III). Pentru premierea doctoranzilor in acest
concurs a fost Incheiat acord de colaborare pentru premiere cu Efes Vitanta.

Scoala doctorala ASEM pentru al II-ea an participd la Salonul de inventica, unde SRL
First-Audit International a achitat cheltuielile de cazare si drum a doi participanti.

23 decembrie 2025, Efes Vitanta , absolventul ASEM Artur VARTOSU, director financiar a
PhD Star concurs destinat oferit 3 premii —
doctoranzilor 7 000 lei- locul I; 5 000 lei- locul II si 3 000 lei — locul III.

https://ase.md/concursul-phd-star-2024/

08-10 mai 2025
Salonul de inventica Euroinvent https://www.facebook.com/share/16HZWV3bri/
2025,ed. A 17-ea

II.  Consultari reciproce in probleme ce tin de suportul curricular universitar (plan de
invatamdnt, suport didactic, avize, etc.), etc..
1) Recenzii/Avize din partea angajatorilor la tematica tezelor de doctor si la rezumatele
tezelor de doctor pentru doctoranzii ce au sustinut teza in perioada 2024-2025;
2) Acte de implementare realizate de doctoranzii ASEM 1in cadrul entitatilor/institutiilor
(detaliate in cap. 10.2) - peste 80 acte de implementare.

8.2. Parteneri (nr. de acorduri, domeniu etc.).
Acordurile de colaborare se Incheie la nivel de ASEM. Initiativa si pregatirea procesului

de semnare a acordurilor poate veni si din randul cadrelor didactice sau personalul de conducere
a facultatilor si departamentelor.
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Scoala doctorala ASEM a incheiat Acorduri de parteneriat pentru realizarea Conferintei
Stiintifice Internationale ,,Dezvoltarea prin cercetare si inovatie” IDSC-2025, Editia a 6-a, din 16
mai 2025 cu 9 Universitati din Romania si 1 pentru doctorat in cotuteld cu ASE Bucuresti, 1 cu
Universitatea Petrol si Gaze din Ploiesti:

1. Academia de Studii Economice din Bucuresti, Romania
Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Romania
Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, Romania
Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu, Romania
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, Romania
Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, Romania
Universitatea din Cantabria (Spania)

XN

Centrul pentru Probleme Industriale de Dezvoltare al Academiei Nationale de Stiinte a

Ucrainei (Harkiv)

9. Academia Nationald de Statisticd, Contabilitate si Audit din Kiev, Ucraina

10. A fost incheiat acord de cotutela internationala cu Academia de Studii Economice din
Bucuresti, la specialitatea 522.02. Contabilitate, Audit, Analizd economica

11. Acord de parteneriat cu Universitatea Petrol si Gaze din Ploiesti

12. Parteneri in organizarea Conferintei Internationale de Economie - Provocari si
Oportunitati, ISCEO, ASE Bucuresti, 10-11.10.2024, https://iceco.ase.ro/

13. Parteneriat pentru organizarea International Workshop "CRAFTING QUALITATIVE

RESEARCH IN BUSINESS & ACCOUNTING" 21-23 May 2025, organizat in

parteneriat cu Scoala doctorald de Contabilitate, Universitatea ,,1 Decembrie 1918,

Alba-Iulia, Romania

9. Informatii privind implementarea programelor si strategiilor nationale, cu
prezentarea rezultatelor anuale, conform indicatorilor stabiliti de actele vizate

Temele telzelor de doctorat sun Tnnaintate atat pentru obtinerea de graturi doctorale din
partea Ministerului Educatiei si Cercetarii cat si din surse proprii sunt elaborate conform
Strategiei nationale.

10. Activitatea de cercetare — inovare
Activitatea de cercetare — inovare include un ansamblu de procese si activitati orientate

spre generarea de cunostinte noi si aplicarea lor pentru dezvoltarea de produse, servicii, procese
sau solutii inovatoare. In mod general, aceasti activitate formeaza un lant valoric al cunoasterii
si inovarii, iar principalele componente sunt urmatoarele: Cercetarea fundamentala; Cercetarea
aplicativd; Dezvoltarea experimentald; Inovarea; Transferul tehnologic si valorificarea
rezultatelor; Colaborarea si retelele de inovare, etc.

10.1. Programe/proiecte de cercetare (institutionale, nationale, internationale,

inclusiv proiecte TEMPUS, ERASMUS+ etc.) — lista proiectelor
-Membri in Proiecte bilateral obtinute RO-MD:

1. Sargu N., Chironachi C., PN-IV-P8-8.3-ROMD-2023-0052, Consolidarea expertizei in
integrarea financiara si fiscala.

2. lalaia, L., Dermenji D., PN-IV-P8-8.3-ROMD-2023-0271 Consolidarea retelelor de
cercetare intre Romania si R. Moldova pentru dezvoltarea de modele de afaceri reziliente
la nivel European-ResilBus;

3. Stoian E., PN-IV-P8-8.3-ROMD-2023-0215 Studii si investigatii privind interplayul
dintre agricultura regenerativa si economia circulara din Romania si Republica Moldova;
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4. Dogaru R., Leonti S., RN-IV P-9.3-ROMD-2023-0173 (ReMiReM), Investigarea
dinamicii de Intoarcere in Republica Moldova: o analiza calitativ;

5. Chicu O, Tataru A., PN-IV-P8-8.3-ROMD-2023-0479, Analiza impactului COVID-19
asupra principalilor indicatori demografici din Romania si R. Moldova prin utilizarea
modelarii econometrice;

6. Habasescu M., TEMP-PCB-RO-MD-2024-043, A New Frontier for Citizen Science?
Perceptions and Potential from the Shadow of War.

-Membri in Proiecte bilateral depuse RO-MD:

1. Fala A., Balan G., PN-IV-PCB-RO-MD-2024-0004, Investigarea problemelor generate
de integrarea tehnologiilor blockchain si a inteligentei artificiale in practicile de
contabilitate si audit, https://uefiscdi.gov.ro/resource-864388-PCBROMD?2024-
Depunere 31.10.2024.pdf

2. Lupascu M., Stoian E., PN-IV-PCB-RO-MD-2024-0221, Raportarea conexa schimbarilor
climatice si rolul sdu in realizarea dezvoltérii durabile: o abordare multi-dimensionald a
determinantilor, obstacolelor si rezultatelor posibile. https://uefiscdi.gov.ro/resource-

864388-PCBROMD?2024-Depunere_31.10.2024.pdf

10.2. Valorificarea activitatilor de cercetare
In perioada 2024-2025 au fost sustinute si validate de citre ANACEC 19 teze de doctor
si 1 de doctor habilitat, prezentate in tabelul 10.1.

perioada 2024-2025

Tabelul 10.1. Numérul tezelor de doctor sustinute si validate de citre ANACEC in

Nr Nume, Speciali- Data Conducitor Tema tezei de doctor Decizia
: Prenume tatea sustinerii stiintific ANACEC
L. | Turcanu L. 521.03 18 iunie Platon N. Managementul administrarii | Nr.7
2024 fiscale prin prisma conformarii | 15.11.2024
voluntare
2. | Paslari A. 522.01 24 junie Cobzari L. | Dezvoltarea instrumentelor | Nr.4
2024 investitionale  alternative  in | 15.11.2024
vederea realizarii cresterii
economice
3. | Litvin E. 521.03 21 Solcan A. Particularitatile managementului | Nr.4
februarie facilitatilor in prestarea | 15.11.2024
2024 serviciilor
4. | Moroz 1. 154.01 23 august | Bacal P. Aspecte economico-geografice ale | Nr.8
2024 dezvoltarii turismului in Bazinul 15.11.2024
Cursului Inferior al fluviului
Nistru
5. | Heghea E. 521.03 30 mai Politici manageriale de diminuare | Nr.8
2024 a excluziunii socilae a 15.11.2024
persoanelor virstnice
6. | Iatisin T. 521.03 07 mai Strategii investitionale de Nr.8
2024 modernizare a sectorului 15.11.2024
vitivinicol
7. | Nasalciuc I. | 521.03 23 mai Managementul investitiilor in Nr.8
2024 sectorul energiei regenerabile al 15.11.2024
Republicii Moldova
8. | Litocenco 522.01 24 mai Hincu R. Cresterea atractivitatii Nr.8
A. 2024 investitionale a valorilor 15.11.2024
mobiliare de stat in scopul
finantarii economiei republicii
Moldova
9. | Matveiciuc | 521.03 23 August | Bircia A. Impactul managementului | Nr.4
L 2024 dezvoltarii  resurselor umane | 20.12.2024
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Nr Nume, Speciali- Data Conducitor Tema tezei de doctor Decizia
) Prenume tatea sustinerii stiintific ANACEC
asupra competitivitatii institutiilor
publice
10. | Gaugas T. 521.04 12 Moldovan- | Studierea impactului tacticilor de | Nr.5
septembrie | Batrinac V. | soc in reclama asupra | 20.12.2024
2024 comportamentului consumdatorului
11. | Siscan E. 521.04 12 Moldovan- | Marketingul invatamantului | Nr.5
septembrie | Batrinac V. | superior economic: riscuri, | 20.12.2024
2024 oportunitati  si  strategii de
dezvoltare
12.| Corbu V. 521.03 13 Suslenco A. | Strategii inovationale in gestiunea | Nr.6
septembri operativa a retelelor electrice 06.03.2025
e 2024
13.| Cozniuc O. | 521.03 13 Suslenco A. | Dezvoltarea sistemului de | Nr.6
septembrie management al intreprinderilor | 06.03.2025
2024 mici si mijlocii prin utilizarea
tehnologiilor informationale
14.| Noroc D. 522.01 3 Cobzari L. | Politica fiscala din perspectiva | Nr.5
octombrie cresterii economice si | 20.12.2024
2024 consolidarea finantelor publice
15. | Lucasenco 521.03 15 Stratan A. Strategii de  modernizare a | Nr.5
E. octombrie sectorului agricol al Republicii | 20.12.2024
2024 Moldova
16. | Rotaru O. 521.04 16 Savciuc O. | Piata imobiliara: evolutii  si | Nr.5
octombrie tendinte de dezvoltare in conditiile | 20.12.2024
2024 Republicii Moldova
17.| Sargu N. 522.01 18 Cobzari L. | Implicatiile controlului fiscal in | Nr.6
octombrie eficientizarea sistemului fiscal al | 06.03.2025
2024 Republicii Moldova
18.| Soimu  S. | 522.02 25 Badicu G. Cresterea performantei auditului | Nr.4
(Cotuteld) octombrie situatiilor financiare in contextul | 20.12.2024
2024 globalizarii
19. | Jieri N. | 522.02 25 Mihaila S. Dezvoltarea unui model integrat | Nr.4
(Cotutela) octombrie de aplicare a  standardului | 20.12.2024
2024 international de raportare
financiara (IFRS) 15 - venituri din
contracte cu clientii
20. | Robu M. 522.01 25 Cobzari L. | Impactul decalajului salarial intre | Nr.6
octombrie femei si barbati asupra situatiei | 06.03.2025
2024 socio-economice a  Republicii
Moldova
21. | Jizdan A. 522.02 30 Bajerean E. | Particularitatile contabilitatii si | Nr.5
octombrie controlului de gestiune in entitdtile | 11.04.2025
2024 de comert
22. | Gagauz V. 521.04 11 Belostecinic | Evolutii  si  tendinte specifice | Nr.5
noiembrie | G. marketingului in conditiile | 11.04.2025
2024 consolidarii economiei digitale
23. | Nastas V. 122.02 - | 29 Bolun L. Impactul  aplicatiilor  mobile | Nr.5
Sisteme | noiembrie asupra activitatilor de afaceri 11.04.2025
informat | 2024
ice
24. | Juraveli T. | 521.03 12 Platon N. Organizarea  §i  gestionarea | Nr.5
decembrie afacerilor din domeniul turismului | 11.04.2025
2024 prin prisma strategiilor, tacticilor
si tehnicilor de negocieri
1 teza de doctor habilitat
25. | Dorogaia I. | 521.03 6 Cotelnic A. | Crearea modelului de | Nr.4
decembrie management al  schimbarilor | 11.04.2025
2024 organizationale pentru
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Nume,
Prenume

Speciali-
tatea

Data
sustinerii

Conducator
stiintific

Tema tezei de doctor

Decizia
ANACEC

4.0

intreprinderile mici si mijlocii
prin provocarile industrializarii

Toate tezele de doctor au fost verificate prin sistemul antiplagiat.ro, fapte de plagiere nu
au fost constatate.
Rezultatele cercetarii doctoranzilor ASEM, au fost valorificate prin implementarea lor in
cadrul entitatilor / institutiilor, prezentate in continuare in tabelul 10.2.
Tabelul 10.2. Implementarea rezultatelor stiintifice in anul 2024

Nr. Act/document
Locul implementirii (intreprinderea, Volumul se confirma
de | Nume, Prenume .. . < e:
ord. organizatia) implementarii faptul
implementarii
1. TURCANU Igor 1. Ministerul Finantelor Teza de doctor Actde
2. Serviciul Fiscal de Stat implementare
2. | PASLARI Andrei 3. Ministerul Finantelor Teza de doctor Act de
4. Comisia Nationala a Pietei Financiare implementare
3. MOROZ Ivan 5. ADR Sud Teza de doctor Actde
6. ADR Centru implementare
7. 1EG al USM
4. MATVEICIUC Igor |8. Primaria satului Suruceni Teza de doctor Actde
9. Ministerul Mediului al R. Moldova implementare
10. Agentia Nationald pentru ocuparea fortei de
munca
11. Primaria orasului laloveni
12. Primaria satului Ulmu
5. GAUGAS Tatiana 13. Magenta Consulting SRL Teza de doctor Actde
14. X-Plane SRL implementare
15. Asociatia Nationala de marketing
16. Asociatia agentiilor de publicitate
17. SRL Fine digital
6. SISCAN Ecaterina  [18. ASEM Teza de doctor Act de
19. UTM implementare
20. USM
7. CORBU Viorel 21. Retele electrice de distributie Nord Teza de doctor Actde
22. Agentia Nationala pentru Reglementare si implementare
Energetica (ANRE)
8. COZNIUC Octavian |23. SRL Slovegrana Teza de doctor Act de
24. VIP MOTORS SRL implementare
9. | NOROC Dorel 25. Serviciul Fiscal de Stat Teza de doctor Act de
26. Ministerul Finantelor implementare
10. [LUCASENCO 27. Federatia Agricultorilor din Moldova Teza de doctor Actde
Eugenia implementare
11. |ROTARU Olesea 28. INSTITUTIA PUBLICA CENTRUL DE Teza de doctor Act de
EXCELENTA IN CONSTEUCTII implementare
29. FLOREAN AND PARTNERS-BROKER
IMOBILIAR
30. SV IMOBI ONLINE SRL
12. | SARGU Nicu 31. Asociatia Contabililor si Auditorilor Teza de doctor Actde
Profesionisti din RM implementare
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32.

Ministerul Dezvoltarii Economice si
Digitalizarii

13.

SOIMU Sergiu

33.

34.
35.

Consiliul de supraveghere publica a
auditului

First Audit International SRL
FlagMAN-D SRL

Teza de doctor

Actde
implementare

14.

JIERI Nicolai

36.
37.
38.

Cricova SA
DD Consulting Group SRL Bruxelles
LUSEC SRL

Teza de doctor

Actde
implementare

15.

ROBU Mariana

. Ministerul Muncii si Protectiei Sociale
40.

Ministerul Dezvoltarii Economice si
Digitalizarii

Teza de doctor

Actde
implementare

16.

JIZDAN Andrei

41.
. ProAvangard SRL

. Hygge SRL

. Contento Group SRL

. Consigma SRL

. DIKETO SRL

. MH Mobile SRL

. CATYGROUP AV SRL
. Familia Gavrilita SRL

Bucuria SA

Teza de doctor

Actde
implementare

17.

GAGAUZ Valeri

. Prosper Primauto SRL
. Modecom Plus SRL

Teza de doctor

Actde
implementare

18.

NASTAS Vasile

53.
54.
55.
56.

. Centrul de Tehnologii Informationale in

Finante,

Userlst LTD,

CEO IMNA Solutions LTD;
Securer LTD;
VentureRocket LTD.

Teza de doctor

Actde
implementare

19.

JURAVELI Tatiana

58.

59.

. Asociatia de Dezvoltare a Turismului in

Moldova

Asociatia Nationald a Agentilor de Turism

din Moldova

Asociatia Patronald a 5.Industriei Turismului

din R. Moldova

Teza de doctor

Actde
implementare

20.

GHETMANCENCO
Svetlana

60.
61.
62.

,,Irimaran” SRL

BIC ,,Via Scope” SRL

Asociatia Utilizatorilor de Apa pentru
Irigatii ,,Criuleni”

Teza de doctor

Act de
implementare

21.

CUPCEA Ion

63.
64.

Judecatoria Chisinau
Curtea de Apel Nord, Curtea Suprema de
Justitie.

Teza de doctor

Actde
implementare

22.

DOROGAIA Irina

65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.

ASEM

Tintoreto Trans SRL
Tchno retail SRL

Sticolux SRL

Serban Business Way SRL
SRL Raivel-Com

SRL Paronauto-optim

LTI Consulting Group SRL
SRL ABS

SRL ACOREX

SRL LANITRON

Teza de doctor
habilitat

Actde
implementare
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76. SRL ILOCTIS

77. SRL ELBIT

78. SRL Testare Contor

79. SRL Dent One Group SRL
80. COREDEN ST SRL

81. SA Combinatul Auto nr.4
82. Business Networking SRL

Rezultatele activitdtii de cercetare inovare ale doctoranzilor s-au materializat in lucrari si
articole stiintifice publicate in reviste stiintifice, culegeri stiintifice, etc. care sunt prezentate in
tabelul 10.3.

Tabelul 10.3. Rezultatele activitatii de cercetare-inovare ale doctoranzilor in anul de
studii 2024-2025
LUCRARI STIINTIFICE

1. | Carti de specialitate (recomandate spre editare de senatul/consiliul stiintific al organizatiei din

domeniile cercetarii si inovarii)

1.1.| carti de specialitate monografii 3

1. SECRIERU, I, PARTACHI, 1., MIJA, S. [et al.]; coordonatoare Angela Secrieru.
Drepturile omului in Republica Moldova: dimensiunea financiara si consolidarea prin
gestiunea eficientd a cheltuielilor publice. Monografie colectiva; ASEM. - Chisindu: [S.n.],
2024 (F.E.-P. ,, Tipografia Centrala”). 275 p. ISBN 978-5-88554-322-4.

2. OXPMMEHKO C.A., OPJIOBA J.P., LIEPHEI\/‘IAB.A. AHnanuz koHyenyuu «3MuU4HbLU
xaxuue» (na npumepe niamgopmor HackerOne). In: T'ocymapcTBo 1 pbIHOK: eBpa3znuiicKas
JOMHHAHTA Pa3BUTHSA B YCIOBUAX GOPMUPOBAHUS MHOTONONIIpHOrO Mupa. KonnexkTueHas
MoOHOTpadus / IO pel. I-pa 3KOoH. HayK, mpod. C.A.Jl4110Ba, I1-pa KOH. HAYK,
J.YO.Mupomnonbsckoro, n-pa 3koH. Hayk, T.A.Cemumesoit. — CII6.: Uza-so CIIOI'DY,
2023.—-2023. — 632 c. ¢.242-247 (contributia autorului 0,15 c.a.). ISBN 978-5-7310-6264-
0

3. OHRIMENCO S., BORTA G., CERNEI V. Chapter 24: The digital world has long
shadow. pp.481-504 https://doi.org/10.4337/9781802203967.00035 In.: The Elgar
Companion to Information Economics. Edited by Daphne R. Raban and Julia Wiodarczyk.
ISBN: 9781802203950 https://doi.org/10.4337/9781802203967

2. Articole in reviste stiintifice

2.1.| in reviste din bazele de date Web of Science si SCOPUS 4

1. GROSU, V., MACOVEI, A.G, COSMULESE, C.G., SOCOLIUC, M., HLACIUC, E., ANISIE,
L. Neuronal Models for the Optimization of Inventory, Waste and Informational Flow.
Inzinerine Ekonomika-Engineering Economics, Vol.35, nr.4, pp.378-395, IF — 2,5, WoS,
octombrie 2024
https://doi.org/10.5755/j01.ee.35.4.29587

2. GROSU, V. IONESCU-FELEAGA, L.MACOVEI A.G., CTIUBOTARIU, M.S., HLACIUC,
E., SOCOLIUC, M., PETRESCU, C. The Impact of IFRS 9 Adoption on the Financial
Performance and Sustainability of Romanian Credit Institutions. Eastern European Economics,
p-1-22, IF 1.1. WoS
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/00128775.2024.236803 1

3. MACOVEIL A.G., IONESCU-FELEAGA, L., GROSU, V., TULVINSCHI, M., COSMULESE,
C.G. New Solutions for Assessing Corporate Social Responsability in Pharmaceutical
Companies: A Mathematical Modelling Approach. Rev. Economic Computation and Economic
Cybernetics Stadies and Research, Vol.58, Issue 2, 2024, IF = 0.9 WoS
https://ecocyb.ase.ro/nr2024 2/16_AnamariaMacovei_Lilianalonescufeleaga.pdf

4. CIMPOIES L., COSALIC D. Towards Sustainable Agriculture: assessing the economic impact
of organic farms in Moldova’s agricultural sector. In: Journal Scientific papers series

,,Management, economic engineering in agriculture and rural development”,, Bucuresti, 2024,

Vol. 24(2), pp. 319-328, ISSN 2284-7995 WoS/Scopus
https://managementjournal.usamv.ro/pdf/vol.24 2/Art33.pdf
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1.

10.

11.

GHILETCHI, Z. The Decision-Making Process — Economic Negotiation Platform in Promoting
Strategic Leadership /ACROSS www.across-journal.com Vol.8 (3), 2024, pp. 50-61 Economy
and Society in the EU and Candidate States ISSN 2602-1463
http://www.across-journal.com/index.php/across/article/view/217/206

GHILETCHI, Z. Economic integration models as a response to an increasingly uncertain
environment. / Ecoforum Journal. Volum 13, Issue 2 (34), 2024 ISSN:2344-2174
http://www.ecoforumjournal.ro/index.php/eco/article/view/2032/902

IVASCENCO, I. Antifragility in Leadership: Framework and Cases From the Developing
World. Review of Economic Studies and Research Virgil Madgearu, 2024, nr. 17, vol. 2 (spre
publicare). ISSN 2069-0606. Categoria: B+, CNCSIS - Romania. Locul publicarii: Romania,
Cluj-Napoca

.BUGA, L. High retention HR systems: Bridging employee wellbeing and organizational
commitment for sustainable success. Review of Economic Studies and Research Virgil
Madgearu, 2024, 17.1, pp.23-47, Romania, Cluj-Napoca
https://econ.ubbcluj.ro/rvm/numere/17/RVM,%202024.%2017(1),%20Buga.pdf
GONCEARENCO, L. Towards an Efficient Judiciary in Moldova: Lessons from EU Reform
Initiatives. Review of Economic Studies and Research Virgil Madgearu, 2024, 17.1 pp.109-126.
https://econ.ubbcluj.ro/rvm/numere/17/RVM,%202024.,%2017(1),%20Goncearenco.pdf
GONCEARENCO, L. The Evolving Role of Family Lawyers: A Bundle Service for Modern
Business People. Review of Economic Studies and Research Virgil Madgearu, 2024, 17.2.
Articolul va apérea in editia nr. 2 din anul 2024.

PETIGHIN, S. Pandemic-resilient investment policies: lessons learned from the COVID-19
crisis. In: Romanian Journal of Economics, 2024, nr. 58, vol. 1, pp. 117-132. ISSN 1220-5567.
Disponibil: https://revecon.ro/sites/default/files/2024-1-10_1.pdf. Categoria: B+, CNCSIS —
Romania. Locul publicarii: Roménia, Bucuresti.

PETIGHIN, S. Distinctive Aspects of Investment Policy During the COVID-19 Pandemic: A
Global Analysis. In: Review of Economic Studies and Research Virgil Madgearu, 2024, nr. 17,
vol. 2 (urmeazd a fi publicat). ISSN 2069-0606. Categoria: B+, CNCSIS - Romania. Locul
publicarii: Romania, Cluj-Napoca.

OHRIMENCO S., CERNEI V. Silent Warfare: Understanding the Impact of Cyber Blockades
and Sanctions. Edited by Zoran Cekerevac. MEST Journal (MESTE) 12, no. 2 (07 2024): 49-58.
COVAS, L., SOLCAN, A., TIMBALIUC, N., CHICU O., “Steam skills development in
entrepreneurship education”. Ecoforum Jurnal, Volume 13, Issue 1(33), 2024, 0,97 c.a. ISSN:
2344-2174. Available at: http://www.ecoforumjournal.ro/index.php/eco/article/view/1955/886

COJOCARU,V. Innovations in the Methodological Support of Cost Accounting in the Field of
Information Technologies. European Journal of Accounting, Finance & Business. Vol. 12/2024.
Issue 3, October 2024
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in reviste din Registrul National al revistelor de profil, cu indicarea categoriei
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1.

CUPCEA, 1. Analiza indicatorilor de performantd in instantele judecatoresti din Republica
Moldova prin prisma managementului resurselor umane. in: Economica, 2(128), 2024, p. 55-64.
ISSN: 1810-9136. Available at: https://ase.md/files/publicatii/economica/ec_2024 2 12.pdf
CUPCEA, I. Aprecierea perceptiei si a atitudinii personalului judiciar asupra reformei justitiei
in Republica Moldova. Economica, 3(129), 2024, p. 55-64. ISSN: 1810-9136.

PETROIA, A., ZADNIPRU, Rodica. Reconsiderarea abordarii de bugetare in Republica
Moldova prin includerea perspectivei de gen. Economica, cat. B, nr.2 (128), 2024, pp.94-105
https://doi.org/10.53486/econ.2024.128

SOLCAN, A., COVAS, L., CHICU O., ,Perceptia stakeholderilor asupra implementarii
invatamantului superior dual. Studiu de caz: Academia de Studii Economice din Moldova.
Economica, Nr. 2 (128) / 2024, ISSN 1810-9136 (Categoria B)

PANUS, C. Aspecte contabile aferente contractelor de societate civild in conditiile
parteneriatului public-privat”. Economica, nr.4, 2024, ASEM, (in proces de publicare).
BUGA, L. Organizational Commitment in Times of Change: Lessons for Moldova from
European Practices. Eastern European Journal for Regional Studies (EEJRS), 2024, 10.1, pp.44-
52 https://csei.ase.md/journal/files/issue_101/EEJRS Issuel0.1 page-44-52.pdf
GONCEARENCO, L. Financing Justice for Sustainable Development in Moldova. Eastern
European Journal for Regional Studies (EEJRS), 2024, 10.1, pp. 194-209.

28



http://www.across-journal.com/
http://www.across-journal.com/index.php/across/article/view/217/206
http://www.ecoforumjournal.ro/index.php/eco/article/view/2032/902
https://econ.ubbcluj.ro/rvm/numere/17/RVM,%202024,%2017(1),%20Buga.pdf
https://econ.ubbcluj.ro/rvm/numere/17/RVM,%202024,%2017(1),%20Goncearenco.pdf
https://revecon.ro/sites/default/files/2024-1-10_1.pdf
http://www.ecoforumjournal.ro/index.php/eco/article/view/1955/886
https://ase.md/files/publicatii/economica/ec_2024_2_r2.pdf
https://doi.org/10.53486/econ.2024.128
https://csei.ase.md/journal/files/issue_101/EEJRS_Issue10.1_page-44-52.pdf

10.

https://csei.ase.md/journal/files/issue_101/EEJRS Issuel0.1_page-194-209.pdf
GONCEARENCO, L. Financing Legal Empowerment in the Digital Era: A Comparative Study
with Lessons for Moldova. Eastern European Journal for Regional Studies (EEJRS), 2024, 10.2.
Articolul va apérea in editia 2 din decembrie 2024.

PETIGHIN, S. Shifting Focus: The Role of Environmental, Social, and Governance Factors in
Investment Policy During a Pandemic. Eastern European Journal for Regional Studies (EEJRS),
2024, nr. 10, vol. 2. ISSN: 2537-6179 (urmeaza a fi publicat). Categoria: B+.

BIRCA, A., BABUCI, Petru. Implicatiile obiectivitatii si independentei in asigurarea eficientei
auditului intern in institutiile publice din Republica Moldova. In: Revista de Stiinta, Inovare,
Cultura si Arta ,,dkademos”, Categoria B. 2024, nr. 4 (in curs de publicare)

Articole in culegeri stiintifice

.| In lucrérile conferintelor stiintifice internationale (peste hotare)
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1.

10.

11.

TUGUI, E. Free Economic Zones of the Republic of Moldova: Particularities, Foreign Direct
Investment and European Integration. In: XX7 International Balkan and Near Eastern Congress
Series on Economics, Business and Management. Plovdiv, March 16-17, 2024, pp.92-101
https://www.ibaness.org/conferences/plovdiv_2024/inaness_plovdiv_proceedings_draft 4.pdf
CUROSU, D., BENEA-POPUSOI, E. Domestic and EU Policies for the Development of the
Ecosystem of Creative Education in the Republic of Moldova. In: Kaleidoscope. Vol.V
Economics International Conference for Doctoral, Post-Doctoral Students and Yang
Researchers in Humanities and Social Sciences. Edit. UAIC, Iasi, 2024, pp. 61-74
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/04/Kaleidoscope_Volume-5_Economics.-.pdf
CUCONASU, V. The Role of Professional Development in Career Management. In:
Kaleidoscope. Vol.V Economics International Conference for Doctoral, Post-Doctoral Students
and Yang Researchers in Humanities and Social Sciences. Edit. UAIC, lasi, 2024, pp. 75-86
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/04/Kaleidoscope_Volume-5_Economics.-.pdf
ROBU, M. Empowering Women to Drive Post-pandemic Recovery. In: Kaleidoscope. Vol.V
Economics International Conference for Doctoral, Post-Doctoral Students and Yang
Researchers in Humanities and Social Sciences. Edit. UAIC, Tasi, 2024, pp. 95-108
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/04/Kaleidoscope_Volume-5_Economics.-.pdf
PISICA, R. A Comparative Analysis of Inclusiveness and its Implications for Economic
Development: How Moldova, Georgia and Ukraine Align with EU Member States in Benefit-
Sharing and Participation. In: 2024 EU-PAIR ANNUAL INTERNATIONAL CONFERENCE —
3rd EDITION “Challenges and Dynamics of European Administrative Area” 20th — 21st of June
2024, lasi, Romania. Abstractul https://eu-pair.uaic.ro/wp-content/uploads/2024/06/EU-PAIR-
2024 Programme-final.pdf

GRUMEZA, M, CRUDU, R. The Role of External Assistance in Propelling the Digitalization
on Public Services in the Republic of Moldova. In Eurint Proceedings, 24-25 mai 2024, lasi,
ISSN 2393-2384, Issn-L 2392-8867

CIMPOIES L., COJOCARU A. Unlocking Potential: Assessing Opportunities and Challenges
for Moldovan Agri-Food Exports. In: Proceedings of XXI. International Balkan and Near
Eastern Social Sciences Congress Series on Economics, Business and Management-Plovdiv /
Bulgaria, March 16-17, 2024 , pp. 205-215, ISBN: 978-619-203-485-6

CAMINSCH]I, O. Exploring Innovative Vectors of Banking System Development in the Digital
Age. In: IX International scientific and practical internet conference “Economics, Finance,
Banking and Education: Current Issues of Development, Achievements, and Innovations. Odesa,
Ucraine, 2024, pp. 307-311.

http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/handle/123456789/17702

VUTCARAU V., PERCIUN R. Protocol for monitoring the impact of recreational activities in
protected natural areas - waste pollution. In: International scientific conference “Accounting and
finance — the global languages in business” 9th Edition, April 26, 2024, Univesritarea Constantin
Brancoveanu”, Pitesti, https://univcb.ro/storage/app/media/uploaded-files/brosura-conferinta-
AFISC2024 ultvar.pdf

BUGA, L. Integrating Wellness and Psychosomatic Health in Business Strategies: Navigating
Uncertainty and Enhancing Employee Wellbeing. In: 4% Edition of the International Conference
— Modern Trends in Business, Hospitality, and Tourism. ’Sustainable and Resilient Businesses
in the Global Economy, 2024, Romania, Cluj-Napoca (acceptat spre publicare)

SECRIERU, Iu.; TAMBALA, C.; GUTULEAC, E.; POPCOVA, O.; SPATARU, A. IDI to
Enhance the Longevity of the Knowledge Bases Established on Scoring Systems. In:
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12.

13.

International Conference on e-Health and Bioengineering EHB 2024, November 14-15, 2024
lasi, Romania (accepted to publication).

SECRIERU, Iu.; SECRIERU, A. Quality of public expenditure management from a human
rights perspectives. In: The International Conference "Resilience and Competitiveness of the
National Economies - Under the Sign of Creativity, Crisis and Conflicts”" — RESILNAT-3C, 2024
Online Edition Economic development and social challenges in uncertain times, June 13-14,
2024, Bucharest, Romania (acceptat spre publicare).

LUPASCU, M. Regulatory approaches to entity combinations. In: Infernational Student
Scientific and Practical Online Conference ,, Administration and management in the functioning
of the modern economy and society”, Ed. 2, 27-28 Noiembrie 2023, Poland, Akademia Nauk
Stosowanych Stefano Batorego, pp- 152-159, ISBN 978-83-61467-21-2,
http://eprints.zu.edu.ua/38800/1/Publication_conference_Poland.pdf
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11.

12.
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14.

BENEA-POPUSOI, E., LUCHIN, T. Exploring the Nexus between the Circular and the
Collaborative Economy: Theoretical-Conceptual Approaches and International Perspectives. In:
Conf. st. intern. ASEM, 20-21.09.2024 Competitiveness and innovation in the knowledge
economy (acceptat spre publicare)

FORTUNA, O. Connecting Circular Innovation Ecosystems throughout Europe and Moldova.
In: Conf. st.intern. ASEM, 20-21.09.2024 Competitiveness and innovation in the knowledge
economy (acceptat spre publicare)

3.GRUMEZA, M. The Role of Consultants in Improving the Effective Use of External
Assistance. In: Conf. st. intern. ASEM, 20-21.09.2024 Competitiveness and innovation in the
knowledge economy (acceptat spre publicare)

CUCONASU,V. Flexible Forms and Schedules at Work — Opportunities for Women’s
Professional Activity in the Republic of Moldova. In: Conf. st. intern. ASEM, 20-21.09.2024
Competitiveness and innovation in the knowledge economy (acceptat spre publicare)

BUCSA, M. The integration of artificial intelligence in time management: the psychological
impact on employees in the modern business environment. In: Conf. st. intern. ASEM, 20-
21.09.2024 Competitiveness and innovation in the knowledge economy (acceptat spre publicare)
BUGA, L. leadership in Turbulent Times: The Role of Psychosomatic Competencies in Fostering
Organizational Stability. In Conf. st. intern. ASEM, 20-21.09.2024 Competitiveness and
innovation in the knowledge economy (acceptat spre publicare)

LESAN, T. Efficiency of Investment in a Gas Generator in Moldova. In: The Conf. st.intern.
ASEM, 20-21.09.2024 Competitiveness and innovation in the knowledge economy (acceptat spre
publicare)

GONCEARENCO, L. Artificial Intelligence in Public Sector Finance: Enhancing EU
Integration Prospects for Moldova. In: The Conf stintern. ASEM, 20-21.09.2024
Competitiveness and innovation in the knowledge economy (acceptat spre publicare)

PALADI, V., ERHAN, L., VIERU, E., Limitations of financial statement analysis in SMEs. In:
The Conf. st.intern. ASEM, 20-21.09.2024 Competitiveness and innovation in the knowledge
economy (acceptat spre publicare)

BABUCI, P., BIRCA, A. Capacititi de audit in sectorul public al Republicii Moldova: provocari
si oportunitati pentru eficientizarea functiei de audit intern. In: Conf. st.intern. ASEM, 20-
21.09.2024 Competitiveness and innovation in the knowledge economy (acceptat spre publicare)
PLATON, N., ZAPOROJAN F., CABAGC, E. Asigurarea competitivitatii turistice prin politica
de produs. In: Conf st.intern. ASEM, 20-21.09.2024 Competitiveness and innovation in the
knowledge economy (acceptat spre publicare)

CIMPOIES, L., LUCASENCO, E., COJOCARU, A. Competitivitatea comertului cu produse
agroalimentare al Republicii Moldova: perspective globale si regionale. In: International
Scientific-Practical Conference “Economic Growth in the Face of Global Challenges.
Consolidation of National Economies and Reduction of Social Inequalities”, October 10-11,
2024, 10-11 octombrie 2024, Institutul National de Cercetari in Economie, ISBN 978-9975-
3529-5-6 (in curs de publicare)

COJOCARU, A. Sporirea competitivitatii in sectorul agricol prin tehnologie:
De la traditii spre Agricultura 4.0 .In: International Scientific-Practical Conference “Economic
Growth in the Face of Global Challenges. Consolidation of National Economies and Reduction
of Social Inequalities”, October 10-11, 2024, 10-11 octombrie 2024, Institutul National de
Cercetari In Economie, ISBN 978-9975-3529-5-6 (in curs de publicare)

COSALIC D. Agricultura ecologic cea mai strategica ramura pentru dezvoltarea durabild a
agriculturii Republicii Moldova. In: International Scientific-Practical Conference “Economic
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Growth in the Face of Global Challenges. Consolidation of National Economies and Reduction
of Social Inequalities”, October 10-11, 2024, 10-11 octombrie 2024, Institutul National de
Cercetari in Economie, ISBN 978-9975-3529-5-6 (in curs de publicare)

PLATON, N., ZAPOROJAN F., CABAC, E. Impactul patrimoniului turistic la conceperea si
formarea ofertei turistice a tarii. In: Materialele conferintei internationale ,, Patrimoniul cultural
de ieri — implicatii in dezvoltarea societatii de mdine”, desfasurata in perioada 19-20 septembrie
2024, Chisindu, Academia de Stiinte a Moldovei, pp. 304-311, ISSN 2558-894X, 0,55 c.a.,
supliment al revistei stiintifice ,,Authentication and Conservation of Cultural Heritage. Research
and Technique”, Iasi, Roméania, Volumul 8. Disponibil: https://zenodo.org/records/13764827
BABUCI, P., BIRCA, A. Influenta auditului intern asupra eficacititii managementului riscurilor
in sectorul public. In: International Scientific Conference on Accounting — ISCA, 05-06 aprilie
2024, Chisinau, ASEM

https://caac.ase.md/files/conferinte/isca/Culegere ISCA_2024.pdf

LUPASCU, M., GRIGOROI, L. Analiza cadrului normativ privind combinarile de intreprinderi
in Republica Moldova. In: International Scientific Conference on Accounting: ISCA, 5-6 aprilie
2024, Chiginau. ASEM

LUPASCU, M.. Clarificari conceptuale privind combinarile de intreprinderi. In: Challenges of
accounting for young researchers,15-16 martie 2024, Chisinau, ASEM, pp. 42-48. DOI:
https://doi.org/10.53486/issc2024.07

COJOCARU, V. The interdependence between the economy and digital accounting. In:
International Student Scientific Conference, ISSC 2024 ,,Challenges of accounting for young
researchers”, 15-16 martie 2024, Chisinau, ASEM, pp. 24-30
https://caac.ase.md/files/conferinte/issc/Culegere ISSC_2024.pdf

CHISACOVA, T. IIpoGnemHble acneKThl IPU3HAHUS M OLEHKH JTOXOJ0B B HEKOMMEPUECKHX
opranmsanusix. International Student Scientific Conference, ISSC 2024 , Challenges of
accounting for young researchers”’, March 15-16, 2024

MACOVEI, A.G., PARTACHI, I. The impact of foreign direct investments in the Global
Economy, USA versus China. In: International Student Scientific Conference, ISSC 2024
,» Challenges of accounting for young researchers” ,March 15-16, 2024, ISSC 2024, pp.91-97
https://doi.org/10.53486/issc2024.14

SECRIERU, Iu.; GUTULEAC, E.; POPCOVA, O. Integrated Decision Intelligence Approach
to Catalyse the Valorisation of Knowledge Assets. In: Proceedings of the International
Conference IMCS-60, October 10—13, 2024, Chisinau, Republic of Moldova, pp. 365-369.
Caminschi, O. BrwusHue Makpo- ¥ MHKPOIKOHOMHUYCCKHMX (DAaKTOPOB HA YPOBEHBb
omepanroHHOTo pucka npeanpustus. In: Conf. st.-practica intern. "Stiinta. Educatie. Cultura”,
Comrat, 2024, pp. 267-270. https://ibn.idsi.md/ro/vizualizare articol/204749

TUGUI, E. The labor market of the Republic of Moldova in the context of infra-European labor
mobility. In: Materialele Conferintei IDSC 2024, Chisindu, ASEM, 23.09.2024
https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC_2024 proceedings.pdf

FORTUNA, O. Harnessing circular innovation ecosystem as a comparative advantage for
Moldova in the context of EU integration” In: Materialele Conferintei IDSC 2024, Chisinau,
ASEM, 23.09.2024 https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC 2024 proceedings.pdf
GHILETCHI, Z. The Risc — a Leadership Strengthening Resource In: Materialele Conferintei
IDSC 2024, Chisinau, ASEM, 23.09.2024
https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC_2024 proceedings.pdf

BUCSA, M. Optimizing time management in entrepreneurship with the help of artificial
intelligence: opportunities , challenges and implication. In: International scientific conference
“Development through research and innovation” IDSC 2024
https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC_2024 proceedings.pdf

CUPCEA, I. Legal and institutional aspects regarding human resource management in courts.
In: Development through research and innovation IDSC 2024 International Scientific
Conference, Chiginau, Republic of Moldova
https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC_2024 proceedings.pdf

PLATON, N., ZAPOROJAN F. Managementul valorificarii potentialului turistic natural si
antropic al Republicii Moldova. In: Development through research and innovation IDSC 2024”
International Scientific Conference, Chiginau, Republic of Moldova
https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC_2024 proceedings.pdf

CAMINSCHI, O. Cybersecurity as a part of operational risk management. in: Materialele
Conferintei IDSC 2024, Chisinau, ASEM, 23.09.2024
https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC 2024 proceedings.pdf
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

RUSU, V. New theoretical-methodological approaches on international trade and FDI: trends,
challengies, controversies. In: Materialele Conferintei IDSC 2024, Chisinau, ASEM, 23.09.2024
https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC_2024 proceedings.pdf

CUCONASU,V. Rolul retelelor profesionale si a mentoratului in sprijinirea dezvoltarii carierei
intr-un context de sustenabilitate. In: Materialele Conferintei IDSC 2024, Chisinau, ASEM,
23.09.2024 https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC_2024 proceedings.pdf
SCARLAT, C. Employee motivation and its role in improving the efficiency of the organization.
In: Materialele Conferintei IDSC 2024, Chisinau, ASEM, 23.09.2024
https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC_2024 proceedings.pdf

LESAN, T. Experience of foreign countries in investing in renewable energy sources”. In:
Materialele Conferintei IDSC 2024, Chisinau, ASEM, 23.09.2024
https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC_2024 proceedings.pdf

GONCEARENCO, L. Enhancing access to justice in Moldova: Evaluating the impact of UNDP
initiatives on legal aid and system digitalization. In: Development Through Research and
Innovation, 2024 https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC_2024 proceedings.pdf
ERHAN, L., VIERU, E. SMEs resilience against the backdrop of the current crises. In:
International scientific conference “Development through research and innovation” IDSC-2024,
5th edition, 23 august, 2024, AESM.
https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC_2024_proceedings.pdf

TALAIA, 1. Synthesis of the analysis of the monetary policy in the context of external shocks in
small open economies. In: International scientific conference “Development through research
and innovation” IDSC-2024, Sth edition, 23 august, 2024, AESM.
https.//scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC 2024 _proceedings.pdf

CHISACOVA, T. Disclosure of income and expenses in the financial statements of non-profit
organizations: problems and solutions. [International Scientific Conference, IDSC 2024

,,Development through research and innovation” August 23, 2024
https://scldoct.ase.md/files/publicatii/epub/IDSC 2024 proceedings.pdf

4 drepturi de autor, prezentate in tabelul 10.4.
Tabelul 10.4. LISTA obiectelor de proprietate intelectuala (OPI) inregistrate sau depuse

in perioada raportata

In perioada 2024-2025, doctoranzii/postdoctoranzii Scolii doctorale ASEM, au inregistrat

Sursa de finantare
(institutional, din
. . rograme de stat,
iy | NI, pr.enumele oLl l?reyet COUmETIE, prlziecgte independente Data si numarul OPI
d/o autorilor soiuri de plante 5 ;
sau internationale),
costul estimativ al
OP1
Drept de autor obtinute
I. MIHAILA, S., Model integrat de Surse proprii Certificat de inregistrare a
GROSU, V., JIERI, implementare extinsa a obiectelor dreptului de
N., COSMULESE, IFRS 15 in térile cu autor si drepturilor conexe
G., MELEGA, A. economie emergenta Seria OS nr. 7730, din
04.01.24. Disponibil:
Detalii (agepi.md)
2. DOROGAIA, 1. Formula of Organizational Surse proprii Certificat de inregistrare a
Alignment with the obiectelor dreptului de
Challenges of Industry 4.0 autor si drepturilor conexe
Seria OS 8002 din
18.09.2024, Detalii
3. DOROGALIA, 1. Model de diagnostic al Surse proprii Certificat de inregistrare a
schimbarilor obiectelor dreptului de
organizationale pentru autor si drepturilor conexe
IMM-uri — 4DIRECT Seria OS 8001 din
18.09.2024. Detalii
4. DOROGALIA, 1. Algoritmul de Surse proprii Certificat de inregistrare a
implementare a obiectelor dreptului de
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schimbarilor autor si drepturilor conexe
organizationale pentru Seria OS 8000 din
IMM-uri” 18.09.2024. Detalii
TRANSFORMATIVE 4.0

10.3.

Manifestari stiintifice organizate (la nivel national si international)

SUNT DESCRISE IN CAP. 5.8.

1.

10.4.

Cerinte privind redactarea unui articol stiintific la standardele revistelor de prestigiu. 27

noiembrie 2024, profesorul emerit Vasile DINU, dr., prof. univ., Redactor-sef la Revista
Amfiteatru economic de la Academia de Studii Economice din Bucuresti, Romania, organizat in
parteneriat ASEM si Universitatea Stefan cel Mare din Suceava, Romania (USV).

Provocari privind identificarea jurnalelor stiintifice adecvate stagiului si domeniului doctoral, 27
noiembrie 2024, Dan-Cristian DABIJA, dr., prof. univ., de la Universitatea Babes-Bolyai din
Cluj-Napoca, Romania, organizat in parteneriat ASEM si Universitatea Stefan cel Mare din
Suceava, Romania (USV).

Gandirea strategicd in abordarea parcursului doctoral, 28 noiembrie 2024, profesor emerit
Constantin BRATIANU, dr., prof. univ., Doctor Honoris Causa al Universitatii ,,Stefan cel
Mare” din Suceava, profesor la Academia de Studii Economice din Bucuresti, organizat in
parteneriat ASEM si Universitatea Stefan cel Mare din Suceava, Romania (USV).

De la manuscris la impact factor: Arta Scrisului Academic pentru Publicarea in Jurnale Indexate

Web of Science, 06 mai 2025, Scoala Doctorala ASEM, in colaborare cu Facultatea de Economie
si de Administrare a Afacerilor, Universitatea de Vest din Timisoara, Romania si Scoala
Doctorala de Stiinte Socio-Umane de la Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava,
Romaénia, au organizat un eveniment dedicat excelentei in cercetare, invitat special ana-Ramona
LOBONT, dr. hab., prof. univ., Universitatea de Vest din Timisoara.

Conferinta Stiintifica Internationala’. Dezvoltarea prin cercetare si inovare”, IDSC
2025 din 16 mai 2025 in parteneriat cu Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova

si noud institutii academice de renume, printre care: Academia de Studii Economice din
Bucuresti, Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din
Alba lulia, Universitatea ,,L.ucian Blaga” din Sibiu, Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi,
Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, Universitatea din Cantabria (Spania), Centrul pentru
Probleme Industriale de Dezvoltare al Academiei Nationale de Stiinte a Ucrainei (Harkiv) si
Academia Nationala de Statistica, Contabilitate si Audit din Kiev, Ucraina.

Modalitatea de evaluare a rezultatelor cercetarii
Rezultatele cercetarii doctoranzilor Scolii doctorale ASEM sunt valorificate prin

obtinerea premiilor la nivel national cét si international. Astfel:

I. Concursul PhD Star 2025, lansat de Scoala doctorala ASEM.

1. Premiul I- doctorandului anului IV, Victor COJOCARU, Specialitatea
stiintifica: 522.02 Contabilitate, Audit, Analiza economicd, conducator
stiintific: Galina BADICU , dr., conf. univ.

2. Premiul II- doctorandei anului II, Anamaria-Geanina MACOVEI,
Specialitatea stiintifica: 523.02 Statisticd economicd, conducator stiintific: Ion
PARTACH], dr., prof. univ.

3. Premiul III - doctorandei anul II, Olga CAMINSCHI, Specialitatea stiintifica:
521.03 Economie si management in domeniu, conducdtor stiintific: Irina
DOROGAIA, dr., conf. univ.
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II. Au fost depuse 4 dosare la concursul organizat de MEC Bursa de Excelenta a
Guvernului 2025 (4 castigatoare): https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_burse 343.pdf .

1. EUGEN STOIAN - specialitatea stiintifica 521.03. Economie si management in domeniul
de activitate, anul III, Scoala Doctoralda a Academiei de Studii Economice din Moldova.
Institutia organizatoare de doctorat: Academia de Studii Economice din Moldova.
Conducitor stiintific: LILIA COVAS, dr. hab., conf. univ.

2. VICTOR COJOCARU — specialitatea stiintifica 522.02. Contabilitate, Audit, Analiza
economicad, anul IV, Scoala Doctorald a Academiei de Studii Economice din Moldova.
Institutia organizatoare de doctorat: Academia de Studii Economice din Moldova.
Conducitor stiintific: GALINA BADICU, dr., conf. univ.

3. CORINA CHIRONACHI - specialitatea stiintifica 522.01 Finante, anul IV, Scoala
Doctorala a Academiei de Studii Economice din Moldova. Institutia organizatoare de
doctorat: Academia de Studii Economice din Moldova. Conducator stiintific: ANGELA
TIMUS, dr., conf. univ.

4. DIANA COSALIC - specialitatea stiintifica 521.03. Economie si management in domeniul
de activitate, anul IV, Scoala Doctorald a Academiei de Studii Economice din Moldova.
Institutia organizatoare de doctorat: Academia de Studii Economice din Moldova.
Conducator stiintific: LILIANA CIMPOIES, dr., conf. univ.

III. Concursului National ,,Teza de excelenti a anului 2024”, 22 mai 2025, la Agentia
Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare (ANACEC) a avut loc
inmanarea diplomelor laureatilor:

In cadrul concursului, ajuns la cea de-a 15-a editie, au fost desemnate tezele de excelenta si
acordate premii ai Concursului National ,,Teza de doctorat de excelenta a anului 2024” , dupa
cum urmeaza:

1. Augustin IGNATOV, doctor in stiinte economice, premiul ,,Dumitru Moldovan” pentru
economice a Republicii Moldova ca factori de consolidare a securitatii economiei
nationale”, specialitatea 521.02. Economie mondiald; relatii economice internationale,
conducator de doctorat Natalia LOBANOYV, doctor habilitat in stiinte economice,
profesor universitar;

2. lgor MATVEICIUC, doctor in stiinte economice, premiul ,,Sergiu Ghircd” pentru Teza
de doctor de excelenta GRADUL II ,,Impactul managementului dezvoltarii resurselor
umane asupra competitivitatii institutiilor publice”, specialitatea 521.03. Economie si
management in domeniul de activitate, conducitor de doctorat Alic BIRCA, doctor
habilitat in stiinte economice, profesor universitar

IV. Expozitia Internationala de Inovatie si Transfer Tehnologic Excellent
IDEA - 2024
Evenimentul a beneficiat de o participare internationald extinsa, cu echipe din Roméania si
Republica Moldova, reprezentand universitati de renume precum Universitatea Stefan cel Mare
din Suceava, Academia de Studii Economice din Bucuresti, Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-
Napoca, Universitatea 1 Decembrie 1918, Alba-lulia, etc. Premii obtinute pentru doctoranzii
ASEM:
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1. Optimizing Integrated Reporting Quality by Strengthening ESG Pillars, Autori:
Ana-Carolina Cojocaru, Liliana Ionescu-Feleagd, Adriana Tiron-Tudor — Medalia de
aur

2. Modeling Financial Statement Audit Per formance, Autori: Sergiu Soimu, Galina
Badicu, Veronica Grosu, Svetlana Mihaila, — Medalia de aur

3. Methodological Innovations for Optimizing Cost and Revenue Accounting in
the IT Sector, Autori: Victor Cojocaru, Galina Badicu, Marian Socoliuc — Medalia de
aur

4. The Impact of Financial Indicators on the Attractiveness of Foreign Direct
Investment in Romania, Autori: Anamaria-Geanina Macovei, lon Partachi,
— Medalia de aur

5. Relatia dintre raportarea financiara si declaratia fiscala a impozitului pe profit/venit din
activitatea de intreprinzator, Autori: Roman Vieru, Liliana Lazari — Medalia de aur

6. Eficacitatea politicilor contabile ale institutiilor de invatamadnt superior cu autonomie
financiara, Autori: Liliana Turcanu, Lilia Grigoroi — Medalia de aur

7. Analiza nivelului de performanta a sistemului fiscal al Republicii Moldova in comparatie
cu bunele practice internationale, Autor: Sargu Nicu — Medalia de aur

V. Participarea doctoranzilor la editia a XVII-a a Salonului European de Creativitate
si Inovatie EUROINVENT - 2025 (European Exhibition of Creativity and Innovation):
https://www.euroinvent.org/program/,
https://www.facebook.com/share/16HZWV3bri/
1. Buga Lorina — Methodology for Strengthening Organizational Commitment in
Moldovan SMEs Using Psychosomatic Techniques - Medalie de aur
2. Cojocaru (Barbieru) Ana-Carolina, Mihdila Svetlana, Grosu Veronica (in
colaborare cu USV) — Assessing environmental practices as drivers of competitive
advantage in Romanian and Moldovan companies - Medalii de argint
3. Jomir Eudochia, Belostecinic Grigore — Using the EyeQuant model to evaluate

university websites - Medalii de argint

4. Gaugas Tatiana, Moldovan-Batrinac Viorelia — Behavioral response model for
shock advertising using neuromarketing insights: focused on generations Z and Y -
Medalii de argint

5. Butnaru Ciobotar Alina, Badicu Galina, Grosu Veronica (in colaborare cu USV)
— Innovative Intellectual Capital Valuation Model for Enhancing Corporate
Sustainability - Medalii de argint

6. Ghetmancenco Svetlana, Bolun Ion — Methodology for Comparative Analysis,
Including Computer Simulation, of the Efficiency Indicators of IT Investments -
Medalii de bronz

7. Cojocaru Victor, Badicu Galina, Socoliuc Marian (in colaborare cu USV) —
Financial-accounting maturity score in IT entities: an innovative tool for assessing
the quality of accounting information - Medalii de bronz

8. Cristina-Raluca Cernovschi, Mihiila Svetlana, Marius-Sorin Ciubotariu, Grosu
Veronica (in colaborare cu USV) — Integrating artificial intelligence and
information technologies in internal audit: a holistic approach to risk management
and compliance assurance - Medalii de bronz
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9. Mihaila Anastasia, Badicu Galina, Grosu Veronica (in colaborare cu USV) —
Functional model of budget-output integration for decision optimization in
production entities - Medalii de bronz

10. Turcanu Liliana, Grigoroi Lilia — Methodology of cost calculation in public higher
education institutions in the Republic of Moldova - Medalii de bronz

11. Tiscenco Vilena, Mihaila Svetlana, Baddicu Galina — Accounting policies between
professional reasoning and international harmonization: an innovative approach to
the perception of professional accountants - Medalii de bronz

12. Macovei Ana-Maria, Partachi Ion, Cosmulese Gabriela (in colaborare cu USV) —
The role of foreign direct investment in stimulating growth in the context of
economic globalization - Diplome de excelenta

13. Rotaru Olesea, Savciuc Oxana — Strategic alternatives and visionary model for
resilient real estate market development in the Republic of Moldova amid regional
geopolitical uncertainty - Diplome de excelenta.

11. Relatii internationale

11.1. Forme de colaborare internationala
Cooperarea internationald a Scoala doctorala ASEM se realizeaza in cadrul acordurilor

internationale bi- §i multilaterale, proiectelor si programelor europene si internationale incheiate
de ASEM. Scoala doctorala ASEM pune in aplicare conventiile si realizeaza acordurile bilaterale
pentru recunoasterea / echivalarea de perioade de studii, diplome, certificate, in conditiile
acordurilor incheiate de ASEM.

Formele cooperarii internationale a Scoala doctorala ASEM includ:

L. Colaborare inter universitara:

1.1. Cotuteli in coordonarea doctoranzilor in domeniul Contabilitate, audit si analiza
economicd organizata conform Acordului interinstitutional de cotuteld la doctorat dintre ASEM
si Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Romania, in baza caruia in 2025 au fost
inmatriculati la anul I - 3 studenti doctoranzi, din total 4 doctoranzi, prezentati in tabelul 8.1.

Tabelul 8.1. Doctoranzii in cotutela

(1::1' Nume, Prenume Specialitatea Conducitor
1. Andrioaia Ioana (2024) 522.02 Mihaila S.
2. Cernovschi Cristina Raluca (2024) | 522.02 Mihaila S.
3. Mihaila Anastasia (2024) 522.02 Badicu G.
4. Dascalu Iulian (2023) 522.02 Mihaila S.

In perioada 2024 — 2025, doi doctoranzi au sustinut teza de doctor:
1. Jieri N. cu calificativul ,,excelent”, conducator stiintific Mihaila S.
2. Soimu S. cu calificativul ,,foarte bine”, conducator stiintific Badicu G.

1.2.Evenimente stiintifice si activitati extra curriculare (rezultatele sunt expuse in
capitolul 5.8).

11.2. Programe de mobilitate (nr. de studenti si de cadre universitare
implicate)

eqgeiw e

doctorale dupa cum urmeaza:
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Tabelul 11.2. Mobilitati academice realizate de doctoranzii ASEM

Nume, Prenume

Nr. Tipul mobilitatii Universitatea / Institutia, Tara Perioada
doctorand ’ S
1. | Cojocaru (Barbieru) | CEEPUS Universitatea Stefan cel Mare, 01.07.24-
Ana-Carolina Suceava, Romania 13.07.24
2. | Aftenev S. Scoala de vara ”Learn Consulting, Do 18-25 august
Consulting”, Cluj-Napoca, 2024
Romaénia
3. | Bunduchi D. Scoala de vara ”Learn Consulting, Do 18-25 august
Consulting”, Cluj-Napoca, 2024
Romania
4. | Fortuna Olesea Stagiere Impact Swedish Institute August 27 -
Pioneers 24 program November 05
runs 2024
5. | Sargu Nicu Stagiu de cercetare | Institutul de Economie Mondiald, | 01-30.11.24
Bucuretti, Roméania, In baza
proiectului bilateral PN-IV-P8-
8.3-ROMD-2023-0052 cu titlu
Consolidarea expertizei in
integrarea financiara si fiscala
6. | Chironachi Corina Stagiu de cercetare | Institutul de Economie Mondiald, | 01-30.11.24
Bucuretti, Roméania, in baza
proiectului bilateral PN-IV-P8-
8.3-ROMD-2023-0052 cu titlu
Consolidarea expertizei In
integrarea financiara si fiscala
7. | Leonti Stela Stagiu de cercetare | proiectul bilateral RO-MD, 05.08.24 -
Universitatea Babes-Bolyai, Cluj, | 05.09.24
Romania.
8. | Dogaru Raisa Stagiu de cercetare | proiectul bilateral RO-MD, 02-16.12.24
Universitatea Babes-Bolyai, Cluj,
Romaénia
9. | Sargu Nicu Stagiu de cercetare | Institutul de Economie Mondiald, | 05.05.25-
Bucuretti, Roméania, In baza 03.06.25
proiectului bilateral PN-IV-P8-
8.3-ROMD-2023-0052 cu titlu
Consolidarea expertizei In
integrarea financiara si fiscal.
10| Chironachi Corina Stagiu de cercetare | Institutul de Economie Mondiala, | 05.05.25-
Bucuretti, Roméania, in baza 03.06.25
proiectului bilateral PN-IV-P8-
8.3-ROMD-2023-0052 cu titlu
Consolidarea expertizei in
integrarea financiara si fiscal.
11} Cojocaru (Barbieru) CEEPUS Universitatea Stefan cel Mare, 03.03.25-
Ana-Carolina Suceava, Romania 16.03.25
12| Stoian Eugen Stagiu de cercetare | proiectul bilateral RO-MD, 10.04.25-
Institutul pentru Cercetari in 10.05.25
Economie Circulara si Mediu
"Errnest Lupan" IRCEM,
Romania
13| Jomir Eudochia European Exhibition | Universitatea Gh. Asachi, lasi, 08.05.25-
of Creativity and | Romania 10.05.25
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Nume, Prenume

Nr. Tipul mobilitatii Universitatea / Institutia, Tara Perioada
doctorand ’ B
Inovation, Universitatea Al. 1. Cuza, lasi,
Euroinvent 2025, ed | Romania
XVII,
14| Butnaru  Ciobotar | European Exhibition | Universitatea Gh. Asachi, lasi, 08.05.25-
Alina (in cotuteld) of Creativity and | Romania 10.05.25
Inovation, Universitatea Al. 1. Cuza, lasi,
Euroinvent 2025, ed | Romania
XVII,
15} Cojocaru Victor European Exhibition | Universitatea Gh. Asachi, lasi, 08.05.25-
(In cotuteld) of Creativity and | Romania 10.05.25
Inovation, Universitatea Al. 1. Cuza, lasi,
Euroinvent 2025, ed | Romania
XVII,
16| Buga Lorina European Exhibition | Universitatea Gh. Asachi, lasi, 08.05.25-
of Creativity and | Romania 10.05.25
Inovation, Universitatea Al. 1. Cuza, lasi,
Euroinvent 2025, ed | Romania
XVII,
17| Cojocaru (Barbieru) | European Exhibition | Universitatea Gh. Asachi, lasi, 08.05.25-
Ana-Carolina of Creativity and | Romania 10.05.25
(in cotuteld) Inovation, Universitatea Al. I. Cuza, lasi,
Euroinvent 2025, ed | Romania
XVII,
18| Cristina-Raluca European Exhibition | Universitatea Gh. Asachi, lasi, 08.05.25-
Cernovschi of Creativity and | Romania 10.05.25
(In cotuteld) Inovation, Universitatea Al. 1. Cuza, lasi,
Euroinvent 2025, ed | Romania
XVII,
19] Mihaila Anastasia European Exhibition | Universitatea Gh. Asachi, lasi, 08.05.25-
(in cotuteld) of Creativity and | Romania 10.05.25
Inovation, Universitatea Al. 1. Cuza, lasi,
Euroinvent 2025, ed | Romania
XVII,
20| Turcanu Liliana European Exhibition | Universitatea Gh. Asachi, lasi, 08.05.25-
of Creativity and | Romania 10.05.25
Inovation, Universitatea Al. 1. Cuza, lasi,
Euroinvent 2025, ed | Romania
XVII
21| Tiscenco Vilena European Exhibition | Universitatea Gh. Asachi, lasi, 08.05.25-
of Creativity and | Romania 10.05.25
Inovation, Universitatea Al. 1. Cuza, lasi,
Euroinvent 2025, ed | Romania
XVII,
22| Macovei Ana-Maria | European Exhibition | Universitatea Gh. Asachi, lasi, 08.05.25-
of Creativity and | Romania 10.05.25
Inovation, Universitatea Al. 1. Cuza, lasi,
Euroinvent 2025, ed | Romania
XVII,
23| Tataru Adrian Stagiu de cercetare proiectul bilateral RO-MD, ASE | 09.06.25-
Bucuresti, Romania 10.07.25

38



Tabelul 11.2. Mobilitati academice realizate de doctoranzi din alte universititi in Scoala
doctorald ASEM in perioada 2024-2025

Nume, Prenume

Nr. Tipul mobilitatii | Universitatea / Institutia, Tara Perioada
doctorand ’ S
1. | Dascélu Iulian CEEPUS Universitatea Stefan cel Mare, 30.10.24-29.04.25
Suceava, Romania
2. | Andrioaia Ioana CEEPUS Universitatea Stefan cel Mare, 30.10.24-29.04.25

Suceava, Romania

3. | Mihaila Anastasia CEEPUS Universitatea Stefan cel Mare, 29.04.25-28.06.25
Suceava, Romania

Tabelul 11.3. Vizite in ASEM a profesorilor de peste hotare in perioada 2024-2025 in

Scoala doctorala ASEM
Numele, Tara, denumirea
Nr. ’ A . Durata
prenumele, gradul organizatiei in care Scopul vizitei " e
d/o .. . . deplasarii
si titlul stiintific activeaza
1. | Feleaga-lonescu ASE Bucuresti, Mobilitate CEEPUS 21-31.10.24
Liliana, dr. hab., | Romania
prof. univ.
2. | Ionescu Stefan- | ASE Bucuresti, Mobilitate CEEPUS 21-31.10.24
Bogdan, dr. hab., | Romania
prof. univ.
3. | Grosu Veronica, dr. | Universitatea Stefan Mobilitate CEEPUS 21-03.11.24
hab., prof. univ. cel Mare, Suceava,
Romania
4. | Feleaga-lonescu ASE Bucuresti, Mobilitate ERASMUS + 22-27.11.24
Liliana, dr. hab., | Romania
prof. univ.
5. | Grosu Veronica, dr. | Universitatea ,,Stefan Mobilitate CEEPUS 30.03-
hab., prof. univ. cel Mare” din Suceava, 12.04.25
Romania
6. | Macovei Anamaria | Universitatea ,,Stefan Mobilitate CEEPUS 30.03-
— Geanina, dr., conf. | cel Mare” din Suceava, 12.04.25
univ. Romania
7. | Tulvinschi Mihaela | Universitatea ,,Stefan Mobilitate CEEPUS 30.03-
cel Mare” din Suceava, 12.04.25
Romaénia
8. | Cosmulese Gabriela | Universitatea ,,Stefan Mobilitate CEEPUS 30.03-
— Cristina, dr., lect. | cel Mare” din Suceava, 12.04.25
univ. Romania
9. | Ciubotariu Marius- | Universitatea ,,Stefan Mobilitate CEEPUS 30.03-
Sorin, dr., conf. | cel Mare” din Suceava, 12.04.25
univ. Romaénia
10 Mihalciuc Camelia | Universitatea ,,Stefan Mobilitate CEEPUS 30.03-
— Catalina, dr., conf. | cel Mare” din Suceava, 12.04.25
univ. Romaénia
11] Topor Dan, dr. hab., | Universitatea 1 Mobilitate ERASMUS + 02-06.04.25
prof. univ. Decembrie 1918, Alba-
Tulia, Romania
12| Feleaga-lonescu ASE Bucuresti, Mobilitate ERASMUS + 01-05.04.24
Liliana, dr. hab., | Romania
prof. univ.
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13] Ionescu Stefan- | ASE Bucuresti, Mobilitate ERASMUS + 01-05.04.24
Bogdan, dr. hab., | Romania
prof. univ.
14] Lobont Raluca Oana | Universitatea de Vest, | Mobilitate CEEPUS 01-04.04.25
Timisoara, Roméania Organizare eveniment
15| Dinu Vasile Redactor-sef la Revista | Invitat special pentru realizare 27.11.2024
Amfiteatru eveniment Cerinte privind
economic de la redactarea unui articol stiintific la
Academia de Studii standardele revistelor de prestigiu
Economice din
Bucuresti, Romania
16/ Dabija Dan-Cristian | dr., prof. univ., de la Invitat special pentru realizare 27.11.2024
Universitatea Babes- eveniment Provocari privind
Bolyai din Cluj- identificarea jurnalelor stiintifice
Napoca, Roméania adecvate stagiului si domeniului
doctoral,
17] Bratianu Constantin | dr., prof. univ., Doctor | Invitat special pentru realizare 28.11.2024
Honoris Causa al eveniment Gandirea strategica in
Universitatii ,,Stefan abordarea parcursului doctoral
cel Mare” din Suceava,
profesor la Academia
de Studii Economice
din Bucuresti
18 Belascu Lucian- | Director al Scolii ”Development Through Research | 16.05.25
Aron Doctorale de Stiinte And Innovation” Idsc-2025
Sociale, International Scientific
Profesor, Universitatea | Conference
Lucian Blaga, Sibiu, The 6 th Edition
Romaénia
19| Trushkina Natalia Centrul de Cercetare ”Development Through Research | 16.05.25
pentru Probleme And Innovation” Idsc-2025
Industriale de International Scientific
Dezvoltare al Conference
Academiei Nationale The 6 th Edition
de Stiinte a Ucrainei,
Harkov
20/ Alexeev Inna Universitatea din ”Development Through Research | 16.05.25
Cantabria, Spania And Innovation” Idsc-2025
International Scientific
Conference
The 6 th Edition

11.3. Studentii doctoranzi straini

In Scoala doctorala ASEM isi fac studiile 11 cetiteni straini, dintre care 8 din Romania,
si 1 din Israel, 1 din China si 1 din Egipt. Diaspora este reprezentatd prin doctoranzi din Irlanda,
Italia, Romania.

In cadrul programului de studii doctorale in cotuteld la specialitatea 522.02.
»Contabilitate, Audit, Analizd economica” sunt inmatriculati 3 studenti in anul 2024 din
Romania, in baza Acordului Interinstitutional de Program de studii doctorale in cotuteld dintre
ASEM si Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Romania din 2018.
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12. Activitatea economica-financiara
Taxele de studii doctorale sunt stabilite anual de Consiliul pentru Dezvoltare Strategica

Institutionald al ASEM 1n baza costurilor calculate de Biroul de Planificare economica si finante.
La moment, in baza Deciziei Consiliului SD din 11.06.2025, la ciclul III sunt in vigoare
urmatoarele taxe de studii:
1. pentru perioada de studii — 18800 lei
2. pentru perioada de gratie — 6500 lei
3. pentru cetdtenii strdini — taxd dubla in raport cu taxa stabilitd pentru cetdtenii R. Moldova
+ 100 euro pentru depunerea dosarului de Inscriere pentru admitere la doctorat (exceptie
Romania si Ucraina)
4. propunem si pentru studiile de postdoctorat sa fie o taxa In marime de 6500 lei.

13. Activitatea didactica, stiintifico-didactica si stiintifica in regim online

Gratie dispersdrii teritoriale sporite a doctoranzilor cursurile obligatorii si optionale din
cadrul Programului de studii avansate sunt organizate in regim online, pentru a asigura
accesibilitatea fiecarui doctorand la cursurile date. Toate materialele didactice necesare sunt
plasate pe platforma MOODLE.

14. Concluzii
CONCLUZII S RECOMANDARI PRIVIND ACTIVITATEA SCOLII DOCTORALE ASEM

Procesul de studii si activitatile extra curriculare realizate de Scoala doctorala ASEM in
anul de studii 2024-2025 s-au desfasurat in conditii normale, fiind combinat periodic atat online
cat si fizic, conform deciziilor institutionale, dar si nationale.

Reiesind din continutul prezentului raport, concluziondm ca Scoala doctorala a indeplinit
cu succes obiectivele prevazute pentru anul universitar 2024-2025, depundnd eforturi
considerabile, sustinute de administratia ASEM.

Totodata, pe parcursul anului de studii 2024-2025 s-au identificat unele aspecte in
activitate, dupa cum urmeaza:

* Lipsa, la nivel institutional, a unei posibilitati de unificare si digitalizare a raportarii
activitatii Scolii doctorale.

* Insuficienta conducatorilor de doctorat care ar dori ghidarea doctoranzilor in limba
engleza.

» Insiguranta modului de organizare si a continutului acreditarii Scolii doctorale ASEM.

* Interes redus de a urma cercetarea postdoctorald in baza finantdrii bugetare oferite de

ANCD.
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