COMPETENTE CHEIE

PENTRU NIVELUL 8 ISCED, Profilul ,Stiinte economice”

Competente

Abilitati necesare a fi posedate

1. DE CERCETARE

abilitatea de a identifica si formula probleme de cercetare;

elaborarea si aplicarea corecta a conceptelor si teoriilor;

abilitatea de a cerceta intr-un mediu interdisciplinar;

demonstrarea capacitatii de a selecta, integra si analiza multiple surse
bibliografice si date empirice;

intocmirea unor sinteze bibliografice complexe prin trecerea de la abordari
descriptive la abordari analitice;

aplicarea operationalizarii conceptuale;

posedarea buna a metodelor de colectare si analiza a datelor; combinarea lor
optima in procesul de cercetare;

aplicarea instrumentarului statistic si a modelelor econometrice;

evaluarea critica si argumentarea stiintificd a rezultatelor obtinute Tn urma
cercetarii efectuate;

aplicarea in procesul de cercetare a instrumentelor IT sofisticate;

integrarea cunostintelor si solutiilor obtinute prin cercetare in activitatea
profesionala.

2. DE COMUNICARE
SCRISA S| VERBALA

capacitatea de elaborare a proiectelor de cercetare pentru diferite concursuri
nationale si internationale;

abilitatea de scriere academica pentru publicarea articolelor in reviste
stiintifice recenzate;

raportarea rezultatelor stiintifice obtinute unor audiente specializate si non-
specializate;

abilitati de prezentare utilizand tehnologiile IT;

capacitati retorice si de argumentare;

integrare si comunicare in retele stiintifice;

abilitati lingvistice avansate.

planificarea riguroasa a tuturor activitatilor ce tin de cercetarea stiintifica;

3. DE AUTO- capacitatea de auto-motivare;
MOTIVARE $I AUTO- gestionarea eficienta a timpului in vederea realizarii tuturor activitatilor
ORGANIZARE stiintifice preconizate;
capacitatea de a se adapta rapid la schimbari in activitatea profesionala si
sociala;
abilitatea de auto-evaluare obiectiva.
4. DE respectarea cerintelor legate de evitarea plagiatului;
COMPORTAMENT cunoasterea cerintelor legislatiei proprietatii intelectuale;
ETIC respectarea regulilor codului profesional de conduits in activitatea de




cercetare.

5. ABILITATI
ANTREPRENORIALE

posedarea cunostintelor in domeniul antreprenoriatului stiintific;
cunoasterea cadrului de finantare pentru desfasurarea cercetarilor;
posedarea cunostintelor in domeniul managementului proiectelor;
demonstrarea capacitatii de a utiliza cunostintele obtinute in urma cercetarii
efectuate pentru a dezvolta noi produse, servicii si aplicatii.

6. DE LUCRU IN
ECHIPA

capacitatea de colaborare si feed-back eficient;
abilitatea de integrare reusita intr-o echipa de cercetare;
aptitudini de a lucra in diverse comisii si organizatii profesionale.

7. DE CONDUCERE

abilitati de organizare si coordonare;

posedarea gandirii strategice si a capacitatii de a mobiliza resurse;
capacitatea de a lua decizii importante si de a-si asuma responsabilitatea
pentru consecintele/efectele survenite;

demonstrarea capacitatii de a gestiona eficient riscurile legate de activitatea
de cercetare;

abilitatea de a forma propria echipa/ grup de cercetare si a delega sarcini de
cercetare;

capacitatea de a fi flexibil in solutionarea problemelor.




